
 
รายงานการประชุมคณะกรมการจังหวัดแพร่ หัวหน้าส่วนราชการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

คร้ังที่  7/2562 
วันพุธที่ 31 กรกฎาคม 2562  

ณ ห้องประชุมจดหมายเหตุ ชัน้ 2 ศาลากลางจังหวัดแพร่   
------------------------ 

ผู้มาประชุม 
1. นายพงศ์รัตน ์ ภิรมย์รัตน์ ผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่         
2. นายอนศุิษฏ ์ ไทยรวีวงศ ์ รองผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่ 
3. นายวิเชียร อนุสาสนนนัท์ ปลัดจังหวัดแพร ่
4. พ.อ.ชินทัศ หมวกละมัย รอง ผอ.รมน.จว.พ.ร.(ท) 
5. นายจิตรกร งามอภิวัฒนกิจ แทน อัยการจังหวัดแพร่ 
6. ร.อ.ณัฐพล  มะโนแสน แทน ผู้บงัคับกองพันทหารม้าที่ 12 
7. พ.ต.อ.นิคม  เครือนพรัตน์ แทน ผู้บงัคับการต ารวจภูธรจังหวัดแพร่ 
8. นายเสร ี ทรงศักดิ์ แทน นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดแพร่  
9. นายขจร วินัยพานิช นายแพทยส์าธารณสุขจังหวัดแพร่ 
10. นายจโิรจน ์ ชาวล้อม แทน ยุติธรรมจังหวัดแพร่ 
11. นางสาวกริสนา พลชา แทน พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดแพร ่
12. นายเจริญ  มโนรัตน ์ แทน วัฒนธรรมจังหวัดแพร่ 
13. นายโชคชชักาญ ราชฟ ู ประชาสัมพนัธ์จังหวัดแพร ่
14. นางสาวปราณ ี ชลารักษ ์ แรงงานจังหวัดแพร ่
15. นางสุทธิณ ี ส าราญจิตต ์ คลังจังหวัดแพร่ 
16. ร.ต.วัธนกานต ์ กันแก้ว แทน สัสดจีังหวัดแพร่ 
17. นายภานุพงศ์  สิงห์ค า แทน เกษตรจังหวัดแพร่ 
18. นายวสันต ์ ติ๊บบุญศร ี แทน ผู้อ านวยการส านักงานทางหลวงที่ 2 แพร่ 
19. นายธีระ เงินวิลัย ผู้อ านวยการส านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมจังหวัดแพร่ 
20. นางเมตตา อนุศาสนกุล สถิติจังหวัดแพร่ 
21. นางรัชดาวลัย์  ขันเฉียง แทน พาณชิย์จังหวัดแพร ่
22. นางจนัทนา ไวยาวัจมยั อุตสาหกรรมจังหวัดแพร่ 
23. นายนพดล สรวงประดิษฐ ์ พลังงานจังหวัดแพร ่
24. นายสงค์ศักดิ์ ค าดี ผู้อ านวยการส านักงานการกีฬาแห่งประเทศไทยจังหวัดแพร่ 
25. นายศิริพันธ ์ ขวัญอ่อน ศึกษาธิการจังหวัดแพร่ 
26. นายธารณ ์ ธรรมิกนนท ์ แทน หัวหน้าส านักงานจงัหวัดแพร่ 
27. นายนพรัตน ์ มะโน โยธาธิการและผังเมืองจังหวัดแพร ่
28. นายวฒันา สาคร หัวหน้าส านักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจงัหวัดแพร่ 
29. นายต่อพงษ ์ ทับทิมโต ท้องถิ่นจังหวัดแพร่ 
30. นายสัมฤทธิ ์ สุกใส ป้องกันจังหวัดแพร ่
31. นายสมบูรณ ์ สินสกลวฒัน ์ เจ้าพนักงานที่ดนิจังหวัดแพร ่
32. นายประจักร์ จินตจ ารูญ แทน นายอ าเภอเมืองแพร่ 
33. นายพยงุศักดิ ์ พลลุน นายอ าเภอสูงเม่น 
34. นายอิสรา สุขแจ่มใส นายอ าเภอเด่นชัย 
35. นายกิติพฒัน ์ กะวัง นายอ าเภอสอง 
36. นายชุษณิษฏ ์ ประจวบวนั นายอ าเภอร้องกวาง 
37. นายจรินทร์ เก่งสงวนสิทธิ ์ นายอ าเภอลอง 
38. นายวิทติ เที่ยงไทย นายอ าเภอวังชิน้ 

 

39. นายนพคุณ... 
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39. นายนพคุณ สุวรรณฤทธิ์ นายอ าเภอหนองม่วงไข ่
40. นางสาวนิติกาญจน ์ วงค์ครองศักดิ์ อัยการจังหวัดคดีเยาวชนและครอบครัวจังหวัดแพร่ 
41. นายทองค า อุดทา แทน ผู้อ านวยการสถานีวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทย จังหวัดแพร่ 
42. นางสาวอนนัยา เจียมศรีพงษ์ ผู้อ านวยการส านักงานพุทธศาสนาจังหวัดแพร่ 
43. นางสาวจุมพติรา  จักรแก้ว แทน ธนารักษ์พื้นที่แพร ่
44. นายบุญธรรม เสาวด ี สรรพสามิตพืน้ที่แพร ่
45. นายสรายุทธ สกุลบึง สรรพากรพื้นที่แพร ่
46. นายสมโชค หาญนิวัติกุล เกษตรและสหกรณ์จังหวัดแพร่ 
47. นายสงัวาล ดูระยับ ประมงจังหวัดแพร ่
48. นายอรรณพ เสือกระจ่าง ปศุสัตว์จังหวัดแพร ่
49. นายภูมิใจ รักธรรม สหกรณ์จังหวัดแพร่ 
50. นายกฤษณะ ดีปาละ ปฏิรูปที่ดินจังหวัดแพร่ 
51. นายพิษณุ  ชอบประดษิฐ ์ แทน ผู้อ านวยการโครงการชลประทานแพร ่
52. นายวฒันาเกียรติ  ชมสวน แทน ผู้อ านวยการโครงการสง่น้ าและบ ารุงรักษาแม่ยม 
53. นายศิวรุฒ  หล้าค าม ี แทน ผู้อ านวยการสถานีพฒันาที่ดินแพร ่
54. นายปิยะพนัธ ์ ศรีคุ้ม ผู้อ านวยการศนูย์วิจัยข้าวแพร ่
55. นางอันธิกา  พิชัยเสน แทน ผู้อ านวยการศูนย์เมล็ดพันธุ์ข้าวแพร่ 
56. นายช านาญ เชาว์สนัเทียะ ผู้อ านวยการศูนย์วิจัยและบ ารุงพันธุ์สัตว์แพร่ 
57. นางรัชดาวรรณ พูนพิพัฒน ์ ผู้อ านวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาอาหารสัตว์แพร่ 
58. นายวนัชัย แสงนาค หัวหน้าส านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์แพร่ 
59. นางทศวรรณ  สุขกันต์ แทน ผู้อ านวยการส านักงานหมอ่นไหมเฉลิมพระเกียรติฯ เขต 1 จ.แพร่ 
60. นายสมยศ ค ามั่น แทน ผู้อ านวยการศูนย์หม่อนไหมเฉลิมพระเกียรติฯ แพร่ 
61. นายกัมปนาท บุญสิงห ์ ผู้อ านวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาการเกษตรแพร่ 
62. นายปพน  เรืองทอง แทน ผู้อ านวยการศูนย์วจิัยและพัฒนาการเพาะเลี้ยงสัตวน์้ าจืดแพร่ 
63. นายศักดิ์สิทธิ ์ แสงสร้อย แทน หัวหน้าดา่นกักสัตว์แพร ่
64. นายไพรัช สีวาโย หัวหน้าส านักงานกองทุนฟืน้ฟูและพัฒนาเกษตรกร สาขาจังหวดัแพร่ 
65. นางจนัทกานต์  งามสัตตบุษย ์ แทน ขนส่งจังหวัดแพร่ 
66. นายบรรเจิด  ดีดอ่ า แทน ผู้อ านวยการแขวงทางหลวงแพร่ 
67. นายชวลิต วรชุม ผู้อ านวยการทา่อากาศยานแพร ่
68. นายไพบลูย ์ เนื่องพืช ผู้อ านวยการแขวงทางหลวงชนบทแพร่ 
69. นายชัยนนท์  มนกลม แทน นายกเทศมนตรีเมืองแพร่ 
70. นายธรรมธน  พูลเพิ่ม แทน ผู้อ านวยการส านักงานเจ้าท่าภูมิภาค สาขาแพร่ 
71. นายชัยยุทธ ทองศรี หัวหน้าส านักงานสาขาชัง่ตวงวดัแพร่ 
72. นายพลกฤต จิตรบ ารุง ผู้บัญชาการเรือนจ าจังหวัดแพร ่
73. นายจโิรจน ์ ชาวล้อม แทน ผู้อ านวยการส านักงานคุมประพฤติจังหวัดแพร่ 
74. นางสาวกฤษณา กล้าพนสั ผู้อ านวยการส านักงานบังคบัคดจีังหวัดแพร่ 
75. นางอาทิตยา หมื่นเทพ ผู้อ านวยการสถานพนิิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชนจังหวัดแพร ่
76. นางกัญญาภัทร ช้างค า แทน จัดหางานจงัหวัดแพร่ 
77. นางสาวศิริลักษณ ์ ตั้งวรปัญญากลุ สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดแพร่ 
78. นางสาวพรรณ ี บุณยเกียรติ ประกันสังคมจงัหวัดแพร่ 
79. นายสนุทร จันทร์เกตุ ผู้อ านวยการส านักงานพัฒนาฝมีือแรงงานแพร่ 
80. นายเสน่ห์  ศรีเทพ ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 1 

 

81. นายสุเทพ...  
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81. นายสุเทพ ปาลสาร ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 2 
82. นายทวพีัฒน ์ ไมตรีจิตร์ แทน ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 37 
83. นางอรวรรณ เรือนค า แทน ผู้อ านวยการส านักงานสง่เสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย จ.แพร ่
84. นายอัศวิน ข่มอาวุธ แทน ผู้อ านวยการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีแพร่ 
85. นายอัครินทร์  สุขมา แทน ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคแพร่ 
86. นายเกียรติศักดิ์ สมบูรณ ์ แทน ผู้อ านวยการวิทยาลัยอาชวีศึกษาแพร่ 
87. นางเมธิณ ี บุญเอกบุศย์ ผู้อ านวยการวทิยาลัยสารพัดชา่งแพร่ 
88. นางวไิลรัตน ์ แสงวณิช แทน ผู้อ านวยการวิทยาลัยการอาชีพสอง  
89. นายปรีชา  ภู่สมบัติขจร ผู้อ านวยการวทิยาลัยการอาชีพลอง 
90. นางบุณยรักษ ์ ภู่พัฒน ์ ผู้อ านวยการศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดแพร่ 
91. นายพลูศักดิ์ ตุละวิภาค ผู้อ านวยการโรงเรียนแพร่ปัญญานุกูลจังหวัดแพร่ 
92. นายภิญโญ ญาณสมเด็จ แทน ผู้อ านวยการโรงเรียนพิริยาลัยจังหวัดแพร ่
93. นายบรรดาล วันมา แทน ผู้อ านวยการโรงเรียนนารรีัตน์จังหวัดแพร่ 
94. นายอุบลศักดิ์ ขีดสร้อย ผู้อ านวยการวทิยาลัยชุมชนแพร ่
95. นางไพรวรรณ ทิพย์โพธิ ์ รกท.ผู้อ านวยการโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 25 
96. นายชุติพันธุ์  นามปรีดา แทน ผู้อ านวยการโรงพยาบาลแพร่ 
97. นายปราโมทย ์ ตะเพียนทอง แทน หัวหน้าศูนย์ควบคุมโรคตดิต่อน าโดยแมลงที่ 1.5 แพร่ 
98. นายปรีชา เสงี่ยมวิบูล ผู้อ านวยการศูนย์ศึกษาการพฒันาการอนุรักษ์ต้นน้ าลุ่มน้ ายม 
99. นางพิมพพ์ันธุ ์ เพชรรัตน์ ผู้อ านวยการสถาบนัประชารัฐพทิักษ์ป่า 
100. นางสาวอภิรด ี โพธิ์ยิ้ม แทน ผู้อ านวยการส่วนประสานและบริหารจัดการลุ่มน้ ายม 
101. นายปราช เหมืองใจมา แทน ผู้อ านวยการส านักบริหารพื้นที่อนุรักษ์ที่ 13 (แพร่) 
102. นายชัยรัตน์  แสงปาน แทน ผู้อ านวยการส านักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 3 สาขาแพร่ 
103. นายนิกร น้องหนิ้ว แทน ผู้จัดการองค์การอุตสาหกรรมป่าไม้เขตแพร่ (ออป.) 
104. นางสาวสุมินตรา สุวรรณกาศ แทน ผู้อ านวยการศูนย์พฒันาราษฎรบนพืน้ทีสู่งจังหวัดแพร่ 
105. นายศิริขวัญ สุทธิบุตร แทน หัวหน้าบา้นพักเด็กและครอบครัวจังหวัดแพร่ 
106. นางสาวมสัยา ศรีทุมมา ผู้อ านวยการศูนย์คุ้มครองคนไรท้ี่พึ่งจังหวัดแพร ่
107. พ.ต.อ.สุชาต ิ สิงห์ขรณ์ ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรสูงเม่น 
108. พ.ต.ท.สุพัตร์ ชมพิทักษ์เดชา แทน ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภธูรเมืองแพร่ 
109. พ.ต.ท.พันชิต วุฒิศิริพร แทน ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภธูรเด่นชัย 
110. พ.ต.ท.ประกอบ  กรมกอง แทน ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภธูรร้องกวาง 
111. พ.ต.ท.ภานุรุจ  แสงสร้อย แทน ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภธูรสอง 
112. พ.ต.อ.ประยูร  พริบไหว ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรหนองม่วงไข่ 
113. พ.ต.ท.ประชัน  เข่ือนเก้า แทน ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภธูรลอง 
114. พ.ต.ท.นนทชยั ไชยวฒันานนท์ แทน ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภธูรวังชิ้น 
115. พ.ต.ท.นิพล จันต๊ะวงค ์ สารวัตรสถานีต ารวจภูธรสรอย 
116. พ.ต.อ.สมศักดิ์ อากรสกุล ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรเวียงต้า 
117. พ.ต.ท.สวโรจน ์ อินธนะวงษ์ชัย สารวัตรใหญ่สถานีต ารวจภูธรนาพูน 
118. พ.ต.ท.พลภูมิ แสดงสกุลสนุทร สารวัตรใหญ่สถานีต ารวจภูธรบา้นกวาง 
119. พ.ต.ท.ประเทียบ  จอมนงค์ แทน ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรห้วยม้า 
120. พ.ต.ท.ขวัญชาต ิ ชุ่มมงคล สารวัตรใหญ่สถานีต ารวจภูธรวังหงส์ 
121. พ.ต.ท.เฉลยรัฐ พวงพัวพันธ ์ สารวัตรสถานีต ารวจภูธรไผ่โทน 
122. พ.ต.ท.วินัย อินทนา สารวัตรใหญ่สถานีต ารวจภูธรสะเอียบ 

 

123. พ.ต.ท.กชกรรณ... 
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123. พ.ต.ท.กชกรรณ  พุทธจันทร์ แทน สารวัตรใหญ่สถานีต ารวจภูธรห้วยไร ่
124. พ.ต.ท.สมชาย สุขทรัพย์ แทน ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภธูรพระธาตุช่อแฮ 
125. ร.ต.ต.อภิชัย สุดเสน่ห์ แทน หัวหน้าสนัติบาลจงัหวัดแพร่ 
126. นายรุจน ์ ค ามีศรี ผู้อ านวยการสถานีอุตนุิยมวิทยาแพร่ 
127. นายสุรราชย์  จันทรางกูร แทน ผู้จัดการการประปาส่วนภมูิภาค สาขาแพร่ 
128. นายเจริญ อุทรา แทน ผู้จัดการส านักงานยาสูบแพร่ 
129. นายรังสรรค ์ เข่ือนแก้ว แทน โทรศัพท์จงัหวัดแพร่ 
130. นางบังอร ศรีวังแก้ว แทน ผู้อ านวยการการยางแห่งประเทศไทย จงัหวัดแพร่ 
131. นายอาร ี ปิ่นรารัยนนท์ หัวหน้าไปรษณยี์จังหวัดแพร ่
132. นางสาวณัฐกฤตา เครือใจ แทน ผู้อ านวยการการท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย ส านักงานแพร ่
133. นายสงค์ศักดิ ์ ค าดี ผู้อ านวยการส านักงานการกีฬาแห่งประเทศไทยจังหวัดแพร่ 
134. ว่าที่ ร.ต.รังสรรค์ จอมนวล แทน ท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดแพร่ 
135. นางสุรีย์ลักษณ์  ซื่อตรง ผู้จัดการธนาคารกรุงไทย สาขาแพร่ 
136. นายไพรัตน ์ ผลาศักดิ ์ แทน ผู้อ านวยการส านักงาน ธ.ก.ส. จังหวัดแพร่ 
137. นางสาวแก้วฟา้ เจนรุ่งโรจน ์ ผู้อ านวยการธนาคารออมสิน สาขาแพร่ 
138. นายกิตติพงศ ์ สมจิตต ์ ผู้จัดการธนาคารออมสิน สาขาแพร่ 
139. นางสุธิน ี พวงมณ ี ผู้จัดการธนาคารพัฒนาวิสาหกจิขนาดกลางขนาดย่อมแห่งประเทศไทย 

   ศูนย์ธุรกิจแพร่ 
140. นางชรินทร์ทิพย ์ ไชยโย ผู้อ านวยการคณะกรรมการการเลือกตั้งจังหวัดแพร่ 
141. นายสมปราชญ ์ พลับแดง ผู้อ านวยการส านักงานคณะกรรมการป้องกันและ  

     สถิติปราบปรามการทจุริตแห่งชาติ ประจ าจังหวัดแพร่ 
142. นางสาวโกมลลักษณ ์ เจิมเจิดพล ผู้อ านวยการส านักอ านวยการประจ าศาลจังหวัดแพร่ 
143. นางกุหลาบ สาขากร ผู้อ านวยการส านักงานประจ าศาลเยาวชนและครอบครัวจังหวัดแพร่ 
144. นายปัญจพล ประสิทธโิศภิน ประธานกรรมการหอการค้าจังหวัดแพร่ 
145. นายเอกชัย วงศ์วรกุล ประธานสภาวัฒนธรรมจังหวัดแพร่ 
146. นายกฤตานนท์  ถนอมทรัพย์ทวี แทน ประธานสภาอุตสาหกรรมจังหวัดแพร่ 
147. นางเสาวลักษณ ์ วิสุทธิผล ประธานสภาอุตสาหกรรมท่องเที่ยวจังหวัดแพร่ 
148. นายฐิติพงศ ์ วงศ์เสน แทน รองอธิการบดีฝ่ายวิทยบริการ มหาวิทยาลัยรามค าแหงฯ จังหวัดแพร่ 
149. ดร.ธาดา เจริญกุศล แทน รองอธิการบดีมหาวิทยาลยัจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย วิทยาเขตแพร่ 
150. ดร.สุประวีรณ ์ อ่อนจันทร์ ผู้อ านวยการศูนย์วิทยบริการจังหวัดแพร่ มหาวิทยาลัยราชภัฎอุตรดิตถ ์
151. นางวรณัฐธยาน ์ กองค า รกท. ผู้อ านวยการส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสริม 

    การประกอบธุรกิจประกันภัยจังหวัดแพร ่
152. นายวิรัตน ์ องคุลี ประธานชมรมธนาคารจงัหวัดแพร่ (ธ.ธกส. สาขาแพร่) 
153. นางอัมราพร มุ้งทอง รองนายกเหล่ากาชาดจังหวัดแพร่ 
154. นายศราวุธ  กวาวสิบสอง แทน ผู้อ านวยการส านักงานส่งเสริมสวัสดิการและสวสัดิภาพครูฯ 
155. นายนิรันด ์ ค านุช ผู้จัดการศูนย์ให้บริการ SMEs ครบวงจร จังหวัดแพร่ 
156. นายเสนีย ์ เทพศุภร รองประธานกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดแพร ่
157. นางดาร ี มหาวี ผู้แทน ภาคประชาชน 
158. นายคเณศ ค านนท ์ จ่าจังหวัดแพร ่
159. นายลอย หลีชัย เสมียนตราจังหวัดแพร ่
160. นายวนิัย ปรากฎมาก แทน ผู้อ านวยการกลุ่มงานยทุธศาสตร์และข้อมูลฯ ส านักงานจงัหวัดแพร่ 
161. นายชูชาติ  ไทยภักดิ ์ แทน ผู้อ านวยการกลุ่มบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงานจังหวดัแพร่ 

 
162. นางสาวนภาพร... 
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162. นางสาวนภาพร เยาวรัตน ์ ผู้อ านวยการกลุ่มงานศูนย์ด ารงธรรมจังหวัด ส านักงานจงัหวัดแพร่ 
163. นายธารณ ์ ธรรมิกนนท ์ ผู้อ านวยการกลุ่มงานอ านวยการ ส านักงานจังหวัดแพร่ 
164. นางกมลวรรณ จังติยานนท ์ หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายในจังหวัดแพร่ 
165. นางสาวจฑุามาศ อินทราวุธ นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ ส านักงานจงัหวัดแพร่ 
166. นางสาวอรสา บุญพรม นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ ส านักงานจงัหวัดแพร่ 
 
ผู้ไม่มาประชุมเนื่องจากติดราชการ 
1. นายโชคด ี อมรวัฒน์ รองผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่ 
2. นายบรรพต ภาคยุทธ แทน อัยการจงัหวัดคุ้มครองสิทธแิละช่วยเหลือทางกฎหมาย และการบงัคับคดีจงัหวัดแพร ่
3. นายวีรกานต ์ บุญตัน รกท.พัฒนาการจังหวัดแพร ่
4. นายสจัจพล จันทราช นายสถานีวทิยุ อสมท.จ.แพร่ 
5. นายปิ่นนเรศ กาศอุดม ผู้อ านวยการวทิยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี แพร่ 
6. นายระพีศักดิ ์ มาลัยรุ่งสกุล ผู้อ านวยการส านักงานสิ่งแวดลอ้มภาคที่ 2 ล าปาง 
7. นายบุญปลูก เอมชาวนา ผู้จัดการการไฟฟา้ส่วนภูมิภาคจงัหวัดแพร่ 
8. นายบุญเลิศ คงคา ผู้จัดการส านักงานบริการลูกค้า กสท.แพร่ 
9. นายวิศิษฐ ์ ยอดมิ่ง ผู้จัดการธนาคารอาคารสงเคราะห์ สาขาแพร่ 
10. นางสาวแสงทอง ค าปันนา ผู้อ านวยการส านักตรวจเงินแผน่ดินจังหวัดแพร่ 
11. ดร.ศุกรี อยู่สุข คณบดีมหาวิทยาลัยแม่โจ้-แพร่ เฉลิมพระเกียรติ 
12. นางพชัรินทร ์ พงศ์พัฒนาวุฒ ิ รองผู้อ านวยการสถาบันพละศึกษาฯ อบจ.แพร่ 
13. นายจักรพงศ ์ วงศ์สาร หัวหน้าส านักงานสภาเกษตรกรจังหวัดแพร่ 
14. ว่าที่ ร.ต.ภาคิน ชมพูพันธ ์ ผู้แทน ภาคประชาสังคม 
15. นายรัฐกานต ์ จันทน ู ประธานสมาคมก านนั ผู้ใหญ่บา้นจังหวัดแพร่ 
 

 
สวดมนต์บูชาพระรัตนตรัย  
เริ่มประชุม  เวลา 13.30 น. 
     นายพงศ์รัตน์ ภิรมย์รัตน์ ผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่ ประธานในการประชุมกล่าวเปิด       

 การประชุมคณะกรมการจังหวัดแพร่ หัวหน้าส่วนราชการและหน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง               
 คร้ังที่ 7/2562 ประจ าเดือนกรกฎาคม 2562 และด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้ 

เรื่องก่อนระเบียบวาระการประชุม 

   1.  การมอบเกียรติบัตรและรางวัล จ านวน 3 กิจกรรม ดังนี้ 
1.1 การมอบใบประกาศเกียรติคุณสุดยอดส้วมจังหวัดแพร่ ประจ าปี 2562 และ

มอบโล่สุดยอดส้วมระดับเขตสุขภาพที่ 1 ประจ าปี 2561  
      โดย ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดแพร่ 
  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดแพร่ ได้ด าเนินการประเมินคัดสรรสุดยอดส้วม

จังหวัดแพร่ ประจ าปี 2562 เพื่อพัฒนาส้วมสาธารณะระดับประเทศ (HAS) และ
ยกระดับให้เป็นสุดยอดส้วมจังหวัดแพร่ เป็นต้นแบบส้วมสาธารณะส าหรับบริการ
ประชาชน ซึ่งด าเนินการระหว่างวันที่ 19-21 มิถุนายน 2562 โดยส่วนราชการ 
สถานประกอบการสถานบริการ ที่ผ่านการประเมินสุดยอดส้วมจังหวัดแพร่ 
ประจ าปี 2562 จ านวน 4 แห่ง และในปี 2561 จังหวัดแพร่ได้สุดยอดส้วมระดับเขต
ทั้งหมด 2 แห่ง ดังนี้ 

 

1. ใบประกาศ... 
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  1. ใบประกาศเกียรติคุณสุดยอดส้วมจังหวัดแพร่ ปี 2562 
- ประเภทศาสนสถาน  ได้แก่ วัดไผ่ล้อม อ.ลอง จ.แพร่ 
- ประเภทสถานที่ราชการ ได้แก่ อุทยานแหงชาติเวียงโกศัย 
- ประเภทสถานีขนส่งทางบกและทางอากาศ ได้แก่ ท่าอากาศยานแพร่ 
- ประเภทโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ได้แก่ โรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพ ต.ปากกาง ส านักงานสาธารณสุข อ.ลอง 
     2. โล่ สุดยอดส้วม ระดับเขต ประจ าปี 2561 

  - ประเภทส่วนราชการ ได้แก่ กองพันทหารม้าที่ 12 ค่ายพระยาไชยบูรณ์ 
 - ประเภทโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ได้แก่ โรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพ ต.ผาจั๊บ ส านักงานสาธารณสุข อ.ลอง  

1.2 การมอบช่อดอกไม้แสดงความยินดีรางวัลศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริม
อาชีพผู้สูงอายุ (ศพอส.) ดีเด่นประจ าปี 2562 และรางวัลต าบลต้นแบบ 
ไร้ความรุนแรง (1 จังหวัด 1 ต าบล) โดย ส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคง 
ของมนุษย์จังหวัดแพร ่  

  กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ ได้จัดงาน Thailand 
Social Expo 2019 ภายใต้แนวคิด “ร่วมมือ ร่วมใจ สังคมไทยยั่งยืน Partnership 
for Sustainability” ระหว่างวันที่ 5-7 กรกฎาคม 2562 โดยจังหวัดแพร่ได้รับโล่
เกียรติคุณ โดยได้รับเกียรติจากนายปรเมธี วิมลศิริ ปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของมนุษย์ ดังนี้ 

  1. รางวัลศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ (ศพอส.) 
ดีเด่น ประจ าปี 2562 ได้แก่ ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ 
ต.ต าหนักธรรม อ.หนองม่วงไข่ 

  2. รางวัลต าบลต้นแบบไร้ความรุนแรง (1 จังหวัด 1 ต าบล) ได้แก่  
ศูนย์ปฏิบัติการเพื่อป้องกันการกระท ารุนแรงในครอบครัว ต.บ้านหนุน อ.สอง 

1.3  การมอบใบประกาศเกียรติคุณในโครงการคัดสรรกิจกรรมพัฒนาชุมชนดีเด่น จังหวัดแพร่ 
ประจ าปี 2562 โดย ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดแพร่ 

  จังหวัดแพร่ ได้ด าเนินโครงการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งเป็น
กิจกรรมตามยุทธศาสตร์กรมการพัฒนาชุมชน โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสรรหา และ
คัดเลือกหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง “อยู่เย็น เป็นสุข” ดีเด่น ระดับจังหวัด ตลอดจน
ผู้น าอาสาพัฒนาชุมชน (ผู้น า อช.) กลุ่มองค์กรชุมชนแกนหลักส าคัญในการพัฒนาหมู่บ้าน 
ศูนย์ประสานงานองค์การชุมชนระดับต าบล (ศอช.ต.) และครัวเรือนสัมมาชีพตัวอย่าง 
ระดับภาค ที่มีผลการด าเนินกิจกรรมส่งเสริมหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงเป็นที่
ประจักษ์แก่สาธารณชน ระดับจังหวัด ประจ าปี 2562 มีดังนี้ 

  1) ประเภทหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง “อยู่เย็น เป็นสุข”ดีเด่น ระดับจังหวัด ได้แก ่
 รางวัลชนะเลิศ บ้านป่าแดงใต้ หมู่ที่ 3 ต.แดนชุมพล อ.สอง 
 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 บ้านไทรย้อย หมู่ที่ 2 ต.ไทรย้อย อ.เด่นชัย 
 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 บ้านปง หมู่ที่ 3 ต.ต้าผามอก อ.ลอง 
 รางวัลชมเชย บ้านถิ่น หมู่ที่ 3 ต.บ้านถิ่น อ.เมืองแพร่ 
 รางวัลชมเชย บ้านผาหมู หมู่ที่ 8 ต.ร้องกวาง อ.ร้องกวาง 
 รางวัลชมเชย บ้านเหล่าป่าผึ้ง หมู่ที่ 11 ต.หัวฝ่าย อ.สูงเม่น 
 รางวัลชมเชย บ้านแม่กระต๋อม หมู่ที่ 1 ต.ป่าสัก อ.วังชิ้น 
 รางวัลชมเชย บ้านวังหลวง หมู่ที่ 4 ต.วังหลวง อ.หนองม่วงไข ่

 
 

2) ผู้น า... 
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2) ผู้น าอาสาพัฒนาชุมชน (ผู้น า อช.) ดีเด่น ได้แก่ 
 ผู้น า อช. ดีเด่น ชาย นายสว่าง การินตา ผู้น า อช. ต.แดนชุมพล อ.สอง 
 ผู้น า อช. ดีเด่น หญิง นางอรชร วงศ์ยืด   ผู้น า อช. ต.แดนชุมพล อ.สอง 

3) กลุ่มองค์กรชุมชนแกนหลักส าคัญในการพัฒนาหมู่บ้านดีเด่น ได้แก่  
ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงบ้านป่าแดงใต้ หมู่ที่ 3 ต.แดนชุมพล อ.สอง  

4) ศูนย์ประสานงานองค์การชุมชนระดับต าบล (ศอช.ต.) ดีเด่น ได้แก่  
ศูนย์ประสานงานองค์การชุมชนต าบลหัวฝาย อ าเภอสูงเม่น 

5) ครัวเรือนสัมมาชีพตัวอย่าง ระดับจังหวัด ได้แก่  นางจันทอง อุอินทร์  
หมู่ที่ 5 ต.ไผ่โทน อ.ร้องกวาง 

6) ครัวเรือนสัมมาชีพตัวอย่าง ระดับอ าเภอ ได้แก่  
 นางพรทิพย์ กันยะมี หมู่ที่ 9 ต.แม่ค ามี อ.เมืองแพร่ 
 นางส าราญ ขันเงิน หมู่ที่ 5 ต.บ้านหนุน อ.สอง 
 นางสาวนฤมล ไชยสาร หมู่ที่ 4 ต.ปากกาง อ.ลอง 
 นางธีรนันท์ เฉลิมฉัตร์ หมู่ที่ 6 ต.เวียงทอง อ.สูงเม่น 
 นางแสงหล้า นันใจวงค์ หมู่ที่ 8 ต.ปงป่าหวาย อ.เด่นชัย 
 นางสาวจารุณี มาหล้า หมู่ที่ 6 ต.แม่พุง อ.วังชิ้น 
 นางสาวศรีกัญญา เมืองมาน้อย หมู่ที่ 4 ต.แม่ค ามี อ.หนองม่วงไข่ 

 
ระเบียบวาระที่  1  เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ  

1.1 แจ้งให้ทราบ 
ขอแสดงความยินดีกับผู้ที่ได้รับมอบเกียรติบัตรและรางวัล ทั้ง 3 กิจกรรม ถือเป็นสิ่งที่แสดง 

ให้เห็นถึงการท างานที่เข็มแข็ง ต่อเนื่อง และความสามัคคี จนท าให้งานประสบความส าเร็จ 
มติที่ประชุม  รับทราบ 

 
 

ระเบียบวาระที่  2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมคณะกรมการจังหวัดแพร่ หัวหน้าส่วนราชการและหน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง ครั้งที่ 6/2562 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 27 มิถุนายน 2562 ได้น าขึ้นเว็บไซต์ 
www.phrae.go.th เมื่อวันศุกร์ที่ 26 กรกฎาคม 2562         

มติที่ประชุม   รับรองรายงานการประชุม 
 
ระเบียบวาระที่  3  เรื่องเพื่อพิจารณา     
   3.1 รายงานผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณของจงัหวัดแพร่ ประจ าปีงบประมาณ 2562 
   3.1.1 รายงานผลการเบกิจ่ายเงนิงบประมาณของจงัหวัดแพร่ โดย ส านักงานคลังจงัหวัดแพร ่
คลังจังหวัดแพร ่     ผลการใช้จ่ายและการเบิกจ่ายเงินงบประมาณของจังหวัดแพร่ พ.ศ.2562 ถึงวันที่ 26 

กรกฎาคม 2562 สามารถสรุปผลการใช้จ่ายเงิน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ดังนี้ 

ประเภทรายจ่าย งบจัดสรร 
(ล้านบาท) 

ใช้จ่าย 
(ร้อยละ) 

ผลการเบิกจ่าย 
(ร้อยละ) 

ภาพรวมของจังหวัดแพร่ 4,214.28 81.72 73.54 
    รายจ่ายประจ า 2,061.38 81.70 81.05 
    รายจ่ายลงทุน 2,152.90 81.74 66.34 

      
 

โดยเป้าหมาย... 

http://www.phrae.go.th/


- 8 – 
 

     โดยเป้าหมายของการใช้จ่ายเงิน ไตรมาสที่ 4 ทุกประเภทการใช้จ่ายเงินงบประมาณต้องได้
ร้อยละ 100 ซึ่งจากผลการประชุมเร่งรัดการเบิกจ่ายฯ ในเดือนสิงหาคม ผลการเบิกจ่ายต้องไม่
ต่ ากว่าร้อยละ 90 และเดือนกันยายน ผลการเบิกจ่ายต้องได้ ร้อยละ 99  

     สรุปผลการเบิกจ่ายเงินกันไว้เบิกเหลื่อมปี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 – 2561 (ณ วันท่ี 26 ก.ค. 62) 
 กันเงินฯ เบิกจ่าย คงเหลือเงิน 

(ล้านบาท) (ล้านบาท) (ร้อยละ) (ล้านบาท) (ร้อยละ) 
เงินกันไว้เบิกเหลื่อมปี 568.21 464.03 81.67 104.18 18.33 

  ผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ ปี 2562 ได้แบ่งส่วนราชการตามงบประมาณที่จัดสรรเป็น 4 
กลุ่มโดยเรียงล าดับ ได้แก่ ไซซ์ S, ไซซ์ M, ไซซ์ L และไซซ์ XL โดยหน่วยงานที่มีผลการเบิกจ่าย
งบประมาณน้อย ได้แก่ 

ขนาดส่วนราชการที่ได้รับ 
การจัดสรรงบประมาณ 

หน่วยงาน ผลการเบิกจ่ายในภาพรวม 
(ร้อยละ) 

ไซซ์ M วิทยาลัยสารพัดช่างแพร่ 50.48 
 โรงเรียนอนุบาลแพร่ 43.96 
ไซซ์ XL 
(วงเงินจัดสรรตั้งแต่  
100 ล้านขึ้นไป) 

ส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดแพร่ 52.68 
ส านักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 3 สาขาแพร่ 42.78 
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดแพร่ 38.74 

 

     แจ้งข่าวประชาสัมพันธ์จากส านักงานคลังจังหวัดแพร่  จำนวน 3 เร่ือง  ดังนี้  
     1. การติดตามเร่งรัดการใช้จ่ายเงินงบประมาณ พ.ศ. 2562 ส านักงานคลังจังหวัดแพร่ได้

แจ้งส่วนราชการต่าง ๆ ให้บันทึกรายงานผลการก่อหนี้และการเบิกจ่ายเงินในงบลงทุนและ
บันทึกการรายงานแผน-ผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณ ภายในวันที่  5 ของเดือนถัดไป  
ผ่านระบบบนเว็บไซต์ของส านักงานคลังจังหวัดแพร่  

     2. งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563  ในส่วนของงบลงทุน 
ส่วนราชการต้องบันทึกรายละเอียดที่ขอจัดสรรงบลงทุน ซึ่งมีหน่วยงานบันทึกอยู่ในระบบ 42 
หน่วยงาน คิดเป็นวงเงินงบลงทุนที่ขอจัดสรรในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  จ านวน 
1,849.43 ล้านบาท  

       การของบประมาณ กรณีก่อสร้างความพร้อมของพื้นที่ ส่วนราชการต้องส่งเอกสารที่
เกี่ยวข้อง ได้แก่ ร่างขอบเขตงาน รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ หรือแบบรูปรายการ 
งานก่อสร้าง การประมาณราคา ให้ส านักงานคลังจังหวัดแพร่โดยแสกนเอกสารและส่งมาที่
อีเมล์: pre@cgd.go.th ภายในวันที่ 7 ส.ค. 62 ในส่วนของงบจังหวัด/กลุ่มจังหวัด ส่งให้
ส านักงานคลังจังหวัดแพร่เช่นกัน 

      ส าหรับงบด าเนินงาน ให้ส่วนราชการส่งรายงานแผนการด าเนินงาน และกิจกรรม 
ให้ส านักงานคลังจังหวัดแพร่ ภายในวันที่ 30 ส.ค. 62 

     3. เข้าสู่ช่วงไตรมาสที่ 4 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขอให้ส่วนราชการเร่งรัดการก่อหนี้
และเบิกจ่ายให้แล้วเสร็จภายในเดือน ก.ย. 62 กรณีที่มีเงินเหลือจ่าย หากหน่วยงาน 
ไม่ประสงค์จะใช้เงินเหลือจ่าย ให้แจ้งต้นสังกัดโอนเงินงบประมาณคืน เพื่อให้ผลการเบิกจ่าย
ของจังหวัดแพร่เป็นไปตามความเป็นจริง 

ประธาน  ขอให้หน่วยงานตรวจสอบเงินเหลือจ่าย การเบิกจ่าย และการของบประมาณที่ต้องใช้
เอกสารหลักฐาน เพราะการเบิกจ่ายในปี 2562 ของจังหวัดแพร่ยังไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่คาดไว้  

 

ส าหรับงบ.... 
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 ส าหรับงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ขอให้หน่วยงานวางแผน 
การเบิกจ่ายให้เป็นไปตามเป้าหมายที่อยู่ระดับต้นของประเทศ โดยศึกษาจากปัญหาที่ผ่านมา
และปัญหาที่ได้รับฟังจากหน่วยงานอ่ืน ๆ 

  เร่ืองการเตรียมความพร้อมในการเบิกจ่ายงบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2563 จังหวัดแพร่ 
ได้ก าหนดปฏิทินและแจ้งเวียนให้หน่วยงานเรียบร้อยแล้ว หน่วยงานต้องจัดเตรียมเอกสารให้พร้อม 
โดยจะมีการติดตามผลการด าเนินงานตั้งแต่วันที่  30 ส.ค. 62  เป็นต้นไป ซึ่งแสดงผล 
การด าเนินงานเป็นรูปแบบการจัดอันดับของหน่วยงานต่าง ๆ ในการประชุมคร้ังต่อไป 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

   3.1.2 การด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจงัหวัด/กลุ่มจงัหวัด ประจ าป ี
                                   งบประมาณ พ.ศ. 2562 โดย ส านักงานจังหวัดแพร่ 

จังหวัดแพร่ ได้รับการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของจังหวัด งบประมาณ พ.ศ. 2562 
จ านวน 22 โครงการ งบประมาณ 209,301,000 บาท  
1) มีรายการงบลงทุน จ านวน 59 รายการ งบประมาณ 138,609,400 บาท คิดเป็นร้อยละ 

66.22 ของงบประมาณที่ได้รับจัดสรรทั้งหมด มีความก้าวหน้าการด าเนินงาน ดังนี้ 

ที่ ความก้าวหน้า รายการ งบประมาณ (บาท) หน่วยงานรับผิดชอบ 
1 อยู่ระหว่างด าเนินการ 15 76,871,200 แขวงทางหลวง 

แขวงทางหลวงชนบท 
อ.สูงเม่น 
อ.เมืองแพร่ 
สนง.โยธาธิการและผังเมือง 

2 ด าเนินการและเบิกจ่าย 
แล้วเสร็จ 

44 61,738,200 แขวงทางหลวงแพร่ 
แขวงทางหลวงชนบท 
อ.ร้องกวาง 
อ.หนองม่วงไข ่
อ.เด่นชัย 
อ.วังช้ิน 
อ.สูงเม่น 
อ.เมืองแพร่ 
อ.ลอง 
สนง.ปภ. 

2) ผลการเบิกจ่าย ข้อมูล ณ วันที่ 26 กรกฎาคม 2562 เบิกจ่ายแล้ว 116,503,307.94 บาท  
คิดเป็นร้อยละ 55.66 ผลการเบิกจ่ายเพิ่มจากเดือนที่ผ่านมา จ านวน 16,771,536.03 บาท  
ผลการเบิกจ่ายเป็นล าดับที่ 18 ของประเทศ (ข้อมูลจากกรมบัญชีกลาง ณ วันที่ 19 กรกฏาคม 2562).. 
      ตารางเปรียบเทียบผลการเบิกจ่ายงบประมาณ โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
ของจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ 2562 (ข้อมูล ณ วันที่ 26 กรกฎาคม 2562) 
งบประมาณที่ได้รับ

จัดสรรทั้งหมด (บาท) 
เดือนมิถุนายน 2562 

เบิกจ่าย (บาท) 
เดือนกรกฎาคม 2562  

เบิกจ่าย (บาท) 
หมายเหตุ 

209,301,000 99,731,771.91 116,503,307.94 - เบิกจ่ายเพิ่มขึ้นจากเดือนที่
ผ่านมา 16,771,536.03 บาท 

 
 

จังหวัดแพร่... 

 

ผู้แทน ผอ.กลุ่มงาน
ยุทธศาสตร์และข้อมูลฯ  
ส านักงานจงัหวัดแพร ่
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จังหวัดแพร่ ได้รับการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของกลุ่มจังหวัด งบประมาณ พ.ศ. 2562 
จ านวน 4 โครงการ 9 กิจกรรม งบประมาณ 54,797,392 บาท อนุมัติแล้วทุกโครงการ 
(รวมค่าใช้จ่ายในการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ) 
1) มีรายการงบลงทุน จ านวน 8 รายการ งบประมาณ 19,782,200 บาท คิดเป็นร้อยละ 

36.10 ของงบประมาณที่ได้รับจัดสรรทั้งหมด มีความก้าวหน้าการด าเนินงาน ดังนี้ 

ที ่ ความก้าวหน้า รายการ งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

1 อยู่ระหว่างด าเนินการ 5 17,721,000 สนง.พัฒนาชุมชน 
อ.เมืองแพร่ 

2 ด าเนินการและเบิกจ่าย
เสร็จแล้ว 

3 2,061,200 สนง.ปศุสัตว ์
ส.บริหารพื้นที่อนุรักษ์ ที่ 13 (แพร่) 

2) ผลการเบิกจ่าย ข้อมูล ณ วันที่ 26 กรกฎาคม 2562 เบิกจ่ายแล้ว 13,587,149.65 บาท  
คิดเป็นร้อยละ 22.13 ผลการเบิกจ่ายเพิ่มจากเดือนที่ผ่านมา จ านวน 1,772,212 บาท 

ตารางเปรียบเทียบผลการเบิกจ่ายงบประมาณ โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
ของกลุ่มจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ 2562 (ข้อมูล ณ วันที่ 26 กรกฎาคม 2562) 

งบประมาณที่ได้รับ
จัดสรรทั้งหมด (บาท) 

เดือนมิถุนายน 2562 
เบิกจ่าย (บาท) 

เดือนกรกฎาคม 2562 
เบิกจ่าย (บาท) หมายเหตุ 

61,406,942 11,814,937.65 13,587,149.65 - เบิกจ่ายเพิ่มขึ้นจากเดือนที่
ผ่านมา 1,772,212 บาท 

ประธาน  ผลการเบิกจ่ายของเงินงบประมาณของจังหวัดยังน้อยกว่าเงินงบที่ได้รับจากส่วนกลาง  
(งบ function) การติดตามแต่ละโครงการ การแก้ไขรายละเอียด การเปลี่ยนแปลงรายละเอียด
โครงการ ขอให้เตรียมความพร้อมตามที่ได้ซักซ้อมไว้และเร่งด าเนินการตามแผน ส าหรับ 
การประชุมการซักซ้อมและทบทวนแผนปฏิบัติราชการประจ าปี ๒๕๖๑ ให้ส านักงานจังหวัดแพร่
สรุปประเด็นส าคัญในการซักซ้อมและการทบทวนแผนปฏิบัติการประจ าปี  2563 โดย
ผู้อ านวยการส านักงบประมาณ ในที่ประชุมด้วย   

  จากการประชุมการซักซ้อมและการทบทวนแผนปฏิบัติการประจ าปี  2563 โดย
ผู้อ านวยการส านักงบประมาณ เนื่องจากมีการแถลงนโยบายต่อรัฐสภาที่ประกอบด้วยนโยบายหลัก 
๑๒ ด้าน และนโยบายเร่งด่วน ๑๒ เร่ือง โดยแต่ละกระทรวงรับนโยบายจากรัฐมนตรีต้นสังกัด
เพื่อการขับเคลื่อนนโยบายให้เป็นไปตามค าแถลงนโยบายของรัฐบาล ขณะนี้ส านักงานจังหวัดแพร่ 
ได้จัดท าตารางเปรียบเทียบนโยบายยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจ นโยบายรัฐบาล 
เชื่อมกับแผนภาค แผนกลุ่ม แผนจังหวัด เพื่อแสดงความเชื่อมโยงกับนโยบายที่ก าหนด  
ส่วนแนวทาง/หลักเกณฑ์จะสอบถามหน่วยงานที่ก ากับดูแลจังหวัด/กลุ่มจังหวัดอีกครั้งเพื่อชัดเจน 

ประธาน  ให้ส านักงานจังหวัดแพร่ เชื่อมโยงเงินงบประมาณของจังหวัดว่าสอดคล้องกับนโยบาย
ของรัฐบาลใหม่หรือไม่ ถ้าไม่มีหรือยังไม่ชัดเจนแต่เป็นเรื่องที่ส าคัญอาจจะต้องเชิญหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องมาประชุมหารือเพื่อเพิ่มเติมเงินงบประมาณของจังหวัด ปี ๒๕๖๓ โดยขอให้
หน่วยงานตรวจสอบนโยบายของกระทรวงต้นสังกัดที่ทางรัฐมนตรีได้แถลงนโยบายไป ถ้ามีเรื่องที่
สอดคล้องกับการใช้เงินงบประมาณของจังหวัดได้ ให้ประสานกับส านักงานจังหวัดแพร่โดยด่วน 

มติที่ประชุม   รับทราบ 

 

 

๓.๒ การก าหนด... 

 
 

ผู้แทน ผอ.กลุ่มงาน
ยุทธศาสตร์และข้อมูลฯ  
ส านักงานจงัหวัดแพร ่
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   3.2 การก าหนดเป้าหมายการพัฒนาเชิงกลยุทธ์ภารกิจของหน่วยงาน (P-STM) 
   3.2.1 ศูนย์วิจัยข้าวแพร ่
ผู้อ านวยการศูนย์วิจัยข้าวแพร ่ การก าหนดเป้าหมายการพัฒนาเชิงกลยุทธ์ภารกิจของศูนย์วิจัยข้าวแพร่ ดังนี้ 

ภารกจิ สถานการณ์ เป้าหมายเชิงกลยุทธ ์
๑.วิจัยและพัฒนาพันธุ์
ข้าว 

 พันธุข้าวในปัจจุบัน ท่ีเกษตรกรนิยม
ปลูกข้าวเหนียว มีความต้านทานต่อโรค
และแมลงศัตรูข้าวท่ีส าคัญน้อยลง และ
บางพันธุ์ไม่เป็นท่ีต้องการของ
ผู้ประกอบการ 
 การระบาดของโรคและแมลงศัตรูข้าว
มีแนวโน้มรุนแรงขึ้น เกิดความเสียหาย
ต่อผลผลิตของเกษตรกร 

เป้าหมาย ปี ๒๕๖๒-๒๕๖๔ 
วิจัยและพัฒนาพันธุ์ข้าว ร่วมกับหน่วยงานภาคี 
ให้ได้ข้าวเหนียวคุณภาพดี ผลผลิตสูง ต้านทาน
ต่อโรคและแมลงศัตรูข้าวท่ีส าคัญ เหมาะสมกับ
สภาพแวดล้อมในเขตภาคเหนือตอนบน เป็นท่ี
ยอมรับของผู้บริโภคและผู้ประกอบการ จ านวน 
๑ พันธุ์/สายพันธุ์ 

๒.การผลิตและ
กระจายเมล็ดพันธุ์ดี 

เป้าหมาย ปี ๒๕๖๒-๒๕๖๔ 
 ผลิ ต เมล็ดพั นธุ์ ข้ าว ชั้ นพั นธุ์ห ลั ก 
จัดสรรเพื่อผลิตเมล็ดพันธุ์ ชั้นพันธุ์ขยาย 
๘๐ ตันต่อป ี
 จัดตั้งศูนย์ข้าวชุมชน เพื่อผลิตเมล็ด
ข้าวชั้นพันธุ์จ าหน่าย ให้ ได้มาตรฐาน 
จ านวน ๑๒ แห่ง ผลิตและกระจายเมล็ดพันธุ ์
๖๐๐ ตันต่อป ี
 จัดตั้ งธนาคารเมล็ดพันธุ์ข้ าวชุมชน
จ านวน ๒ แห่ง ผลิตและกระจายเมล็ดพันธุ์ 
๑๐๐ ตันต่อป ี
 จัดตั้งกลุ่มผลิตเมล็ดพันธุ์ข้าว ภายใต้
โครงการส่งเสริมเกษตรแบบแปลงใหญ่
(ข้าว) จ านวน ๑๒ แปลงๆละ ๕๐ ตัน 
รวม ๖๐๐ ตันต่อป ี

เป้าหมาย ปี ๒๕๖๒-๒๕๖๔ 
 ผลิตเมล็ดพันธุ์ข้าว ชั้นพันธุ์หลัก จัดสรรใหก้ับ 
หน่วยงานท่ีผลิตเมล็ดพันธุ์ ชั้นพันธุ์ขยาย ๘๐ 
ตันตอ่ปี 
 จัดตั้ งศูนย์ข้ าวชุมชน เพื่ อผลิตเมล็ดข้ าว 
ชั้นพันธุ์จ าหน่าย ให้ได้มาตรฐาน จ านวน ๑๒ 
แห่ง ผลิตและกระจายเมล็ดพันธุ์ ๑,๒๐๐ ตันต่อ
ปี 
 จัดตั้งธนาคารเมล็ดพันธุ์ ข้าวชุมชนจ านวน 
๒ แห่ง ผลิตและกระจายเมล็ดพันธุ์ ๑๐๐ ตันต่อป ี
 จัดตั้งกลุ่มผลิตเมล็ดพันธุ์ข้าว ภายใต้โครงการ 
ส่งเสริมเกษตรแบบแปลงใหญ่ (ข้าว) จ านวน ๑๗ 
แปลงๆละ ๕๐ ตัน รวม ๘๕๐ ตันต่อป ี

๓. ส่งเสริม สนับสนุน 
และถ่ายทอด
เทคโนโลยีการผลิต 

ส่ ง เส ริ ม  ส นั บ ส นุ น แ ล ะ ถ่ า ย ท อ ด
เทคโนโลยีการผลิตข้าว เพื่อให้ชาวนา
ผลิตข้าวได้คุณภาพ 
 โครงการส่งเสริมการเกษตรแบบแปลง
ใหญ่(ข้าว) จ านวน ๑๒ แปลง ๑,๐๒๕ 
ราย ๙,๑๖๒.๕ ไร่ ได้การรับรอง GAP 
จ านวน ๓๙๖ ราย ๒,๒๙๙ ไร่ เตรียม
ความพร้อม จ านวน ๕๘๔ ราย ๕,๐๗๗ ไร่ 
 โครงการส่งเสริมการผลิตข้าวอินทร์ 
   - ระยะปรับเปลี่ยน ๕ กลุ่ม (๑๗๕ ราย 
๙๐๔.๗๕ ไร่) 
   - ระยะเตรียมความพร้อม ๒ กลุ่ม 
(๔๖ ราย ๓๒๐.๒๕ ไร่) 

เปา้หมาย ปี ๒๕๖๒-๒๕๖๔ 
ส่งเสริม สนับสนุนและถ่ายทอดเทคโนโลยี 
การผลิตข้าว เพื่อให้ชาวนาผลิตข้าวได้คุณภาพ 
 โครงการส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่
(ข้าว) 
    - จ านวน ๑๗ แปลง ๑,๑๗๕ ราย เนื้ อท่ี 
๑๐,๑๖๓ ไร่ 
    - ส่งเสริมให้ได้การรับรอง GAP ทุกราย 
 โครงการส่งเสริมการผลิตข้าวอินทรีย์ 
    - จ านวน ๑๐ กลุ่ม จ านวน ๓๐๐ ราย เน้ือที่ 
๑,๕๕๐ ไร่ 
    - ส่งเสริมให้ได้การรับรองการผลิตข้าวอินทรีย์ 
ตามมาตรฐาน Organic Thailand ทุกกลุม่ 

 
ประธาน    ให้ศูนย์วิจัยพันธุ์ข้าว แกไ้ข/เพิ่มเติมรายละเอียด ดังนี้ 
     1) ภารกิจที่ 1 เป้าหมายให้ระบุชัดเจนแต่ละปีว่าจะได้ข้าวพันธุ์อะไร เนื่องจากในการเขียน

อาจจะท าให้เข้าใจผิดว่า เป้าหมายปี 2562-2564 สามารถวิจัยพันธุ์ข้าวได้แค่ 1 พันธุ์เท่านั้น 
 

2) ภารกิจ... 
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     ๒) ภารกิจที่ 2 ให้เพิ่มเติมเรื่องความต้องการของตลาด และก าลังการผลิตของเกษตรกร ถ้าเกิด
ปัญหาแล้วทางหน่วยงานสามารถแก้ปัญหาอย่างไร เพื่อบ่งบอกถึงกลยุทธ์ในการจัดการความเสี่ยงนั้น 

     ๓) ภารกิจที่ ๓ ต้องระบุสถานการณ์ในภาพรวมของจังหวัด เทียบกับเป้าหมายของ
รัฐบาลหรือกระทรวงต้นสังกัดต้องการให้จังหวัดแพร่เพิ่มการผลิตเกษตรอินทรีย์ปริมาณ
เท่าใด โดยทางหน่วยงานวางแผนกลยุทธ์ให้เป็นไปตามความต้องการข้างต้นได้อย่างไร  
ซึ่งในรายงานแสดงให้เห็นถึงสถานการณ์ของจังหวัดเท่านั้น     

มติที่ประชุม   รับทราบ 
   3.2.1 ศูนย์เมล็ดพันธุ์ข้าวแพร่ 
ผู้แทน ผู้อ านวยการ    การก าหนดเป้าหมายการพัฒนาเชิงกลยุทธ์ภารกิจของศูนย์เมล็ดพันธุ์ข้าวแพร่ ดังนี้ 
ศูนย์เมล็ดพันธุ์ข้าวแพร ่   

ภารกจิ สถานการณ์ เป้าหมายเชิงกลยุทธ ์
ผลิตและกระจายเมล็ด
พันธุ์ข้าวให้แก่เกษตรกร
ในพื้นท่ีจังหวัดแพร่
และจังหวัดใกล้เคียง 

1. พื้นท่ีปลูกข้าวของจังหวัดแพร่ มีท้ังสิ้น 
๒๘๐,๐๐๐ ไร่ มีเกษตรกรรวม ๔๑,๗๐๐ 
ครัวเรือน ต้องการเมล็ดพันธุ์ข้าวพันธุ์ดี 
ปลูกทั้งสิ้น ๒,๘๐๐ ตันต่อป ี
๒ . แ ป ล งผ ลิ ต เม ล็ ด พั น ธุ์ ข้ า ว ข อ ง 
ศูนย์ เมล็ดพันธุ์ข้ าวแพร่  ปี  2562 มี
ท้ั งสิ้ น  ๖ ,๖๓๕  ไร่  เกษตรก รผู้ ร่ วม
โครงการ 14 กลุ่ม รวมจ านวน ๖๑๗ ราย  
มีเป้าหมายการผลิต ๓,๓๐๐ ตัน สามารถ
ก ระ จ าย เม ล็ ด พั น ธุ์ ดี  ได้ ป ระ ม าณ 
๓๓๐,๐๐๐ ไร่ (ในอัตรา ๑๐ กก.ต่อไร่) ดังน้ี 
   ๒.๑ พันธุ์สันป่าตอง1 เป้าหมาย 
๑,๖๐๐ ตัน 
   ๒.๒ พันธุ์ปทุมธานี๑ เป้าหมาย 
๑,๒๐๐ ตัน 
   ๒.๓ พันธุ์ข้าวดอกมะลิ๑๐๕ เป้าหมาย 
๕๐๐ ตัน 
๓. แต่ยังมี เกษตรกรรอบบริเวณพื้น ท่ี
แผลงผลิตเมล็ดพันธุ์ข้าวท่ีมีรายได้ต่ ากว่า 
๓๘,๐๐๐ บาท/คน/ปี  รวมท้ังสิ้น 22 
ครัวเรือน จึงต้องพิจารณาด าเนินการ 
ในส่วนท่ีเกี่ยวข้องต่อไป 
 

๑. พัฒนากลุ่มเกษตรกรผู้ร่วมโครงการให้เป็น
แปลงเรียนรู้ต้นแบบการผลิตเม็ดพันธุ์  เพื่ อ
ถ่ายทอดวิทยาการผลิตให้เกษตรกรรอบพื้นท่ี 
ไม่น้อยกว่าปีละ ๗ ครัวเรือน และส่งเสริมให้มี
การผลิตเมล็ดพันธุ์ดี รวมกลุ่มก่อตั้งเป็นศูนย์ข้าว
ชุมชนท่ีเข้มแข็งในอนาคตส าหรับการกระจาย
เมล็ดพันธุ์ดีต่อไป 
๒. สนับสนุนและผลักดันให้กลุ่มผู้ผลิตเมล็ด
พันธุ์ข้าวพื้นท่ีจังหวัดแพร่ จ านวน ๙ กลุ่ม  
ได้รับรองมาตรฐานการปฏิบัติทางเกษตรท่ีดี
ส าหรับเมล็ดพันธุ์ข้าว (GAP Seed) ไม่น้อยกว่า
ปีละ 3 กลุ่ม เพื่อให้ชีวิตความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้น
และยั่งยืนต่อไป 

ประธาน    ให้ศูนย์เมล็ดพันธุ์ข้าวแพร่ เพิ่มเติมเป้าหมายเชิงกลยุทธ์ ในเร่ืองการจดทะเบียนของ 
กลุ่มเกษตรกรผู้ผลิตเมล็ดพันธุ์ข้าวพื้นที่จังหวัดแพร่ให้ครบทั้ง 14 กลุ่ม ซึ่งคงเหลือไม่จดทะเบียนอีก  
๕ กลุ่ม ว่าต้องจัดการในเร่ืองนี้อย่างไร 

    ส าหรับเรื่อง P-STM ในการประชุมครั้งถัดไปจนสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ให้
หน่วยงานที่เก่ียวข้องด าเนินการ ดังนี้ 

1) ให้ทุกหน่วยงานท ารายงานแสดงสถานะ P-STM ของหน่วยงานจากการเทียบ
เป้าหมายกลยุทธ์กับผลการด าเนินงานรูปแบบกราฟ โดยให้ส านักงานจังหวัดแพร่ออกแบบการ
รายงานและรวบรวมผลการด าเนินการดังกล่าวเพื่อเห็นภาพรวมของจังหวัดทั้งหมด 

 
2) ในเดือน... 
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2) ในเดือน ก.ย. ให้ทุกหน่วยงานตั้งเป้าหมายกลยุทธ์หรือปรับปรุงเป้าหมายใหม่ โดย
ส านักงานจังหวัดแพร่รวบรวม และจังหวัดจะประกาศเป็นวาระในการขับเคลื่อนของจังหวัดแพร่
ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ ตั้งแต่วันที่ ๑ ต.ค. ตามแต่ละมิติ มิติละประมาณ 20 เรื่องที่
ส าคัญจาก P-STM ที่จัดท าทั้งหมด   

  ดังนั้น จึงขอความร่วมมือหน่วยงานแจ้งผลการด าเนินการ P-STM ให้ส านักงานจังหวัดแพร่  
เพื่อจัดท าสรุปผลการด าเนินการทั้งหมดของจังหวัดต่อไป 

   3.3 รายงานผลการด าเนินการตามปฏิบัติการเข้มข้น 3 ภารกิจส าคัญ 
   3.3.1 การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด โดย ที่ท าการปกครองจังหวัดแพร่ 
ปกครองจังหวัดแพร ่    ผลการด าเนินงานตามปฏิบัติการเข้มข้น 3 ภารกิจส าคัญ จังหวัดแพร่ ด้านการป้องกัน

และแก้ไขปัญหายาเสพติด ผลการปฏิบัติงานตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2561 ถึงวันที่ 19 
กรกฎาคม 2562 ดังนี้        

ท่ี กิจกรรม 
เป้าหมาย 
(จ านวน/
หน่วยนับ) 

ผลการด าเนินงาน (จ านวน/หน่วยนับ) 

ยอดสะสม
ท่ีผ่านมา 

(1) 

ผลงาน 
รอบน้ี  
(2) 

ผลงานรวม (3) เปรียบเทียบ
ผลงานกบั
เป้าหมาย 

(+,-/จ านวน) 

รวม 
(1)+(2) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

1 1 จังหวัด 1 ฐานข้อมูล 
(Phrae-One Base) 

708 หมู่บา้น/ 
18 ชุมชน 

692 34 726 100  

2 ปฏิบัติการ “ท าทันที”       

ปิดล้อม ตรวจค้น 27 ครั้ง/เดือน 
(270 ครั้ง) 

308 44 352 130.37 +82 

1) ที่ท าการปกครองฯ 
2) อ.เมืองแพร ่
3) อ.สูงเม่น 
4) อ.เด่นชัย 
5) อ.ลอง 
6) อ.วังชิ้น 
7) อ.ร้องกวาง 
8) อ.สอง 
9) อ.หนองม่วงไข ่

3 ครั้ง/เดือน 
(30 ครั้ง) 

31 
40 
35 
27 
33 
29 
35 
50 
28 

3 
3 
6 
3 
4 
4 
5 

12 
4 

34 
43 
41 
30 
37 
33 
40 
62 
32 

113.33 
143.33 
136.67 

100 
123.33 

110 
133.33 
206.67 
106.67 

+4 
+13 
+11 

- 
+3 
+3 

+10 
+22 
+2 

3 สร้างหมู่บ้าน/ชุมชนเข้มแข็ง
เอาชนะยาเสพติดอย่างยัง่ยืน 

708 หมู่บา้น      

 3.1 การประเมินผลงาน
ก านัน ผู้ใหญ่บา้นด้านการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด 

708 หมู่บา้น 444 264 708 100  

 3.2 การบังคับใช้ธรรมนูญ
หมู่บ้าน 

708 หมู่บา้น 708 708 708 100  

 3.3 การแจ้งเบาะแสข้อมูล
ผู้เกี่ยวข้องกบัยาเสพติด 
ด าเนินการปิดล้อม ตรวจค้นเพื่อ 

ราย 277 
 
 
 

41 
 
 
 

318 
 
 
 

  

 
 
 

 
ตรวจสอบ... 
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ท่ี กิจกรรม 
เป้าหมาย 
(จ านวน/
หน่วยนับ) 

ผลการด าเนินงาน (จ านวน/หน่วยนับ) 
ยอด

สะสมท่ี
ผ่านมา 

(1) 

ผลงาน
รอบน้ี 
(2) 

ผลงานรวม (3) เปรียบเทียบ
ผลงานกบั
เป้าหมาย 

(+,-/จ านวน) 

รวม 
(1)+(2) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

  ตรวจสอบข้อเท็จจริง 
(1) ไม่พบการกระท าผิด 
(2) พบการกระท าผิด 
  (2.1) จบักุม 
  (2.2) อื่น ๆ (บ าบัด) 

ราย 277 
118 
159 
76 
83 

41 
13 
28 
10 
18 

318 
131 
187 
86 

101 

  

 3.4 การประชาคมค้นหาผู้
เสพ/ผู้ติด/ผู้ค้ายาเสพติดใน
หมู่บ้าน/ชุมชน 

708 หมู่บา้น/ 
18 ชุมชน 

633 93 726 100  

4 การป้องกันยาเสพติดใน
สถานประกอบการ 

สถาน
ประกอบการ

ทุกแห่ง 
(ภายใน 1 ปี) 

     

4.1 อสร.อาสา ป้องกันยา
เสพติดในสถานประกอบการ 

      

 อาสาสร้างภูมิคุ้มกัน 
ยาเสพติดสู่แรงงานนอกระบบ 

390 คน 535 0 535 137.18 +145 

 อาสาสร้างเครือข่ายแกนน า 
TO BE NUMBER ONE ใน
สถานประกอบการ 

100 คน 106 0 106 106.00 +6 

 4.2 การค้นหาผู้เสพ/ผู้ติด 
(Re-X-Ray) ในสถานประกอบการ 
ที่ลูกจ้างตั้งแต่ 10 คนขึ้นไป 

300 แห่ง 300 0 300 100  

 4.3 การป้องกันการค้ามนุษย์
ด้านแรงงานต่างด้าว 

120 คน 122 0 122 101.67 +2 

 4.3 การป้องกันการค้ามนุษย์
ด้านแรงงานต่างด้าว 

120 คน 122 0 122 101.67 +2 

 4.4 เพิ่มสมรรถนะดา้นอาชีพ
ให้แก่ผู้ผ่านการบ าบัดรักษา
ยาเสพติด 

40 คน 0 40 40 100  

 4.5 ภารกจิด้านการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด 

      

   ประชุมชีแ้จงให้ความรู ้
งานประกันสังคม 

5 ครั้ง/ 
200 คน 

5/ 
264 

0 5/ 
264 

100/ 
132 

0/ 
+64 

    การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
งานประกันสังคมสู่สถานศึกษา 

5 ครั้ง/ 
5 แห่ง/ 
250 คน 

5/ 
5/ 

739 

1/ 
1/ 

200 

6/ 
6/ 

939 

375.6 +689 

    การส่งเสริมสุขภาพ
ป้องกันโรคและเผยแพร่
ความรู้ด้านประกันสังคม 

4 ครั้ง/ 
4 แห่ง/ 
160 คน 

4/ 
4/ 

330 

7/ 
7/ 

474 

11/ 
11/ 
804 

502.5 +644 

 
 
 

กิจกรรม... 
 



- 15 – 
 

ท่ี กิจกรรม 
เป้าหมาย 
(จ านวน/
หน่วยนับ) 

ผลการด าเนินงาน (จ านวน/หน่วยนับ) 
ยอด

สะสมท่ี
ผ่านมา 

(1) 

ผลงาน
รอบน้ี 
(2) 

ผลงานรวม (3) เปรียบเทียบ
ผลงานกับ
เป้าหมาย 

(+,-/จ านวน) 

รวม 
(1)+(2) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

    กิจกรรมสร้าง
หลักประกันทางสังคมให้
แรงงานนอกระบบมีความ
มั่นคงและยั่งยืน 

5 ครั้ง/ 
300 คน 

5 ครั้ง/ 
300 คน 

- 5 ครั้ง/ 
300 คน 

100  

5 วัดสีขาว ทุกวัด 
(370 วัด/ 
2,516 รูป) 

     

5.1 ถวายความรู้การป้องกัน
ยาเสพติดแก่เจา้อาวาสและ
สามเณร 

370 วัด 210 150 370 100  

5.2 สุ่มตรวจหาสารเสพติด
ในพระภิกษ ุสามเณรกลุ่มเสี่ยง 

17 วัด 12 5 17 100  

 5.3 สอนเรื่องพิษภัยยาเสพติด
ในโรงเรียนปริยัติธรรม 

6 แห่ง 6 0 6 100  

 5.4 ให้พระวินยาธกิาร ทั้ง 8 
อ าเภอๆ ละ 5 รูป (40 รูป) 
ปฏิบัติงานร่วมกบัอ าเภอ
หน่วยงานที่เกีย่วข้อง ตรวจสอบ
พระภิกษ ุสามเณรในพื้นที่ 

8 อ าเภอ 8 0 8 100  

6 สถานศึกษาเข้มข้น สร้าง
นักเรียนเข้มแข็ง 

ทุกโรงเรียน/
ทุกสถาบัน 
การศึกษา 

     

 6.1 เจ้าหน้าที่ส่งเสริมความ
ประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษาจังหวัดแพร่ออก
ตรวจตามสถานที่ที่มีความ
เส่ียงต่อพฤติกรรมของ
นักเรียนนักศึกษา 

80 ครั้ง 56 14 70 87.50 -10 

 6.2 สถานศึกษาจัดกิจกรรม
ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้
ห่างไกลยาเสพติด 

210 แห่ง 155 55 210 100  

 6.3 สถานศึกษาสุ่มตรวจหา
สารเสพติดในนักเรียน 
นักศึกษา 

22 แห่ง 16 8 24 109.09 +4 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

 

  3.3.2 การป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน โดย ส านักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัดแพร่ 
   ผลการด าเนินงานตามปฏิบัติการเข้มข้น 3 ภารกิจส าคัญ จังหวัดแพร่ ด้านการป้องกัน

และลดอุบัติเหตุทางถนน ประจ าเดือน กรกฎาคม 2562 ดังนี้ 
 
 

1. บังคับใช้... 
 

หน.สนง.ป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย   
จ.แพร ่
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ท่ี กิจกรรม 
เป้าหมาย 
(จ านวน/
หน่วยนับ) 

ผลการด าเนินงาน (จ านวน/หน่วยนับ) 
ยอด

สะสมท่ี
ผ่านมา 

(1) 

ผลงาน
รอบน้ี 
(2) 

ผลงานรวม (3) เปรียบเทียบ
ผลงานกับ
เป้าหมาย 

(+,-/จ านวน) 

รวม 
(1)+(2) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

1 บังคับใช้กฎหมายด้าน
จราจรอย่างเข้มข้น 

      

 1.1 กวดขันจับกุม
ผู้กระท าความผิด
กฎหมายจราจร 10 
ข้อหาหลกั (10 รสขม) 
เน้นการไม่สวมหมวกนิรภัย 

สถิติการ
ด าเนินคดี

ข้อหาไม่สวม
หมวกนิรภยั 

38,677 2,682 41,359   

 1.2 การตั้งด่านตรวจ
เพิ่มขึ้น 

การตั้งดา่นตรวจ 
 11 สภ.หลัก 
2 ครั้ง/วัน/เดือน 
 7 สภ.  
1 ครั้ง/วัน/เดือน 

4,320 870 5,190 100 เท่ากับ
เป้าหมาย 

2 หมู่บ้าน/ชมุชนเข้มแข็ง
ด้านความปลอดภัย
ทางถนน 

      

 2.1 ทุกหมู่บา้น/ชุมชน 
ตั้งด่านชุมชนสัปดาห์ละ 
1 วัน ด าเนินการทุกวัน
จันทร์ (07.00-09.00น.) 

708 หมู่บา้น 
2 ชุมชน 

6,181 566 6,747  -142 หมูบ่้าน 
2 ชุมชน 

 2.2 การตั้งด่านชุมชน
เพื่อรณรงค์ป้องกันและ
ลดอุบัติเหตุทางถนน
อย่างเข้มข้น 

5 ครั้ง/ปี 3 ครั้ง ครั้งที่ 4 
(12-14 
ก.ค. 62) 

4 80.00 -1 

3 เยาวชนแพร่สวมหมวก
นิรภัย 100% 

      

 3.1 การจัดท าบันทึก
ความร่วมมือระหว่าง
สถานศึกษาและ สภ.ใน
พื้นที่ในการรณรงค์ให้
นักเรียนนักศึกษาสวม
หมวกนิรภยั 100% 

78 แห่ง 13 แห่ง 10 แห่ง 23 29.49 -55 

 3.2 การอบรมให้
ความรู้ด้านกฎจราจร
และการจัดท า
ใบอนุญาตขับขี่
รถจักรยานยนต ์

2,425 - อยู่ระหว่าง
วางแผน
อบรม 

- - - 

 3.3 นายอ าเภอพบ
ผู้บริหารสถานศึกษา
เพื่อมอบนโยบายและ
ติดตามการรณรงค์ให้
ประชาชน นักเรียน 
นักศึกษาในพื้นที่สวม
หมวกนิรภยั 

สถานศึกษาระดับ
มัธยมศึกษาขยาย

โอกาส และ
สถาบันอาชวีศึกษา

ในพื้นที่ 

8 อ าเภอ 8 อ าเภอ 8 100 เท่ากับ
เป้าหมาย 

 

4. รัฐร่วมใจ... 
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ท่ี กิจกรรม 
เป้าหมาย 
(จ านวน/
หน่วยนับ) 

ผลการด าเนินงาน (จ านวน/หน่วยนับ) 
ยอด

สะสมท่ี
ผ่านมา 

(1) 

ผลงาน
รอบน้ี 
(2) 

ผลงานรวม (3) เปรียบเทียบ
ผลงานกับ
เป้าหมาย 

(+,-/จ านวน) 

รวม 
(1)+(2) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

4 รัฐร่วมใจ เพ่ิมความ
ปลอดภัยทางถนน 

      

 การจัดท าค ารับรอง 
การปฏิบัติตนใน 
การรักษาวินัยจราจร 

ส่วนราชการ 
150 แห่ง 

136 14 150 100 ด าเนินการครบ 

อปท. 83 แห่ง 83 - 83 100 ด าเนินการครบ 
5 เอกชนร่วมใจ เติม

ความปลอดภัยทางถนน 

      

 5.1 การจัดท ามาตรการ
องค์กรด้านความปลอดภัย 
การลงโทษผู้ไมป่ฏิบัติ
ตามกฎหมายจราจร 

125 แห่ง 
ลูกจ้าง 6,076 คน 

104 แห่ง 
ลูกจ้าง 

4,352 คน 

11 แห่ง 
343 คน 

115 แห่ง 
4,695 คน 

92.00 -10 

 5.2 สถานประกอบการที่
ได้ประชาสัมพันธ์และขอ
ความร่วมมือให้
ด าเนินการตามมาตรการ
องค์กร 
ด้านความปลอดภัย 

1,781 
โรงงาน 

(จ านวนเป้าหมาย 
ร้อยละ 30 คือ 
534 โรงงาน) 

843 
โรงงาน 

ยอด
ประชาสัมพันธ์ 

ต.ค.61-
พ.ค.62 

รวม 843 
โรงงาน 
ครบตาม
เป้าหมาย 

843 100 100 

 5.3 สถานประกอบ-
กิจการที่บันทึกความ
ร่วมมือการป้องกันและ
ลดอุบัติเหตุทางถนน 

534 โรงงาน 
(จ านวน
เป้าหมาย  

ร้อยละ 100 
คือ 534 โรงงาน) 

293 135 428 80.15 -106 

ประธาน   ในการท าบันทึกความร่วมมือ ขอให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการจัดท าบันทึกความร่วมมือ 
ของสถานศึกษาและสถานีต ารวจในพื้นที่ รวมถึงสถานประกอบกิจการที่บันทึกความร่วมมือ
การป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน (สภาอุตสาหกรรมจังหวัดแพร)่ เร่งด าเนินการให้แล้วเสร็จ 

   ส าหรับรายละเอียดที่หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ต้องการด าเนินการเพิ่มเติมในปี 2563 ม ีดังนี้ 
   1) จากการท า MOU ที่ได้ด าเนินการมาแล้วซึ่งถือว่าเป็นขั้นตอนที่ 1 ในปี 63 ต้องมี

การพัฒนาตัวชี้วัดในเร่ืองของการปฏิบัติการที่ต่อยอดว่าหน่วยงานจะด าเนินการในเรื่องที่ท า 
MOU อย่างไร  

   2) หมวกกันน็อคในเด็กเล็กที่อยู่ในความดูแลของศูนย์เด็กเล็กภายใต้องค์กรปกครอง- 
ส่วนท้องถิ่น (อปท.) ให้ตรวจสอบระเบียบการใช้งบประมาณที่จะด าเนินการให้เด็กเล็กมี  
หมวกกันน็อคใช้ได้ทุกคนโดยไม่ผิดระเบียบ ซึ่งอาจจะเป็นการซื้อให้ศูนย์เด็กเล็กในลักษณะ
การให้ยืม เป็นต้น โดยเร่ิมใช้ตั้งแต่วันที่ 1 ต.ค. 63 เป็นต้นไป 

   3) เพิ่มเติมมาตรการสวมหมวกกันน็อคในสถานศึกษาทุกแห่ง โดยใช้วิธีโซเชียลแซงชั่น 
(Social Sanction) คือ ใช้ภาพจากกล้องวงจรปิดที่มีอยู่ในพื้นที่ ดึงภาพนักเรียนนักศึกษาที่ขับขี่
จักรยานยนต์แต่ไม่สวมหมวกกันน็อคทั้งในและนอกเวลาว่าอยู่สถานศึกษาใด และส่งให้
สถานศึกษาที่นักเรียนนักศึกษาสังกัดอยู่ โดยสถานศึกษาต้องก าหนดมาตรการให้ตระหนักถึง
การสวมหมวกกันน็อคในทุกพื้นที่ ทุกสถานศึกษาต้องด าเนินการเหมือนกัน ซึ่งถือเป็นการบังคับใช้ 

 
4) การด าเนิน... 
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   4) การด าเนินการในทุกมิติ ขอให้เป็นมาตรการในเชิงบวก เกิดจากความสมัครใจ  
การเห็นประโยชน์ร่วมกัน และก่อให้เกิดความตระหนักให้เกิดความปลอดภัย 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

  3.3.3 การบริหารจัดการขยะ โดย ส านักงานส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดแพร่ 
ท้องถิ่นจังหวัดแพร ่   ผลการด าเนินงานตามปฏิบัติการเข้มข้น 3 ภารกิจส าคัญ จังหวัดแพร่ การบริหารจัดการขยะ 

ประจ าปี 2562 ดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม 
เป้าหมาย 
(จ านวน/
หน่วยนับ) 

ผลการด าเนินงาน (จ านวน/หน่วยนับ) 

ยอดสะสม
ท่ีผ่านมา 

(1) 

ผลงาน
รอบน้ี 
(2) 

ผลงานรวม (3) เปรียบเทียบ
ผลงานกับ
เป้าหมาย 

(+,-/จ านวน) 

รวม 
(1)+(2) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

1 อปท. ทุกแห่งผ่านคะแนน
หลักเกณฑ์ประเมินขยะ
มูลฝอยชุมชน “จังหวัด
สะอาด” ประจ าป ี2562 
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 90 

83 75 - 75 90.63 -8 

2 2.1 ทกุครัวเรือนที่มี
บริเวณหรือพื้นที่ได้จัดท า
ถังขยะเปียกครัวเรือน 

115,647 114,523 1,124 115,647 100 - 

 
 

2.2 ทกุ อปท. มีการ
จัดท าถังขยะเปยีกรวม
และม ี
การจัดเก็บขยะปียกที่
ครัวเรือนคัดแยกไว ้ 
อยา่งน้อย 1 แห่ง ส าหรับ
ครัวเรือนที่ไม่มีบริเวณ
หรือพื้นที่ในการจัดท าถัง
ขยะเปียกครัวเรือนได ้

59 59 - 59 100 - 

3 การรับสมัคร “อาสา 
สมัครท้องถิ่นรักษโ์ลก” 

119,878 110,651 1,628 112,279 93.66 -7,599 

4 การปรบัปรุงบ่อขยะใน
พื้นที่ จ.แพร ่ให้ถกูต้อง
ตามหลกัวิชาการ 

92 88 4 92 100 - 

5 5.1 อปท. จัดท าโครงการ 
1 อปท. 1 วัด ประชารัฐ 
สร้างสุข 5 ส อปท. ละ 2 
โครงการ ปีงบประมาณ 
2561 และ 2562 

83 83 - 83 100 - 

 5.2 วัดสะอาด  
(สนง.พระพุทธศาสนา) 

362 362 - 362 100 - 

 
 
 

 
 
 
 

6.1 ทุกครัวเรือน... 
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ที ่ กิจกรรม 
เป้าหมาย 
(จ านวน/
หน่วยนบั) 

ผลการด าเนนิงาน (จ านวน/หน่วยนบั) 

ยอดสะสม
ทีผ่่านมา 

(1) 

ผลงาน
รอบนี้ 
(2) 

ผลงานรวม (3) เปรยีบเทียบ
ผลงานกบั
เป้าหมาย 

(+,-/จ านวน) 

รวม 
(1)+(2) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

6 6.1 สถานศึกษาทุกแห่ง 
ร่วมขับเคลื่อนการจัด
กิจกรรมคัดแยกขยะ 
ธนาคารขยะ ลดใช้
ถุงพลาสติก โฟม และ
รณรงค์ใช้ถุงผ้า  
(สนง.ศึกษาธิการ จ.แพร่) 

493 493 - 493 100 - 

 6.2 สถานศึกษาทุกแห่ง 
ร่วมขับเคลื่อนการจัด
กิจกรรมคัดแยกขยะ 
ธนาคารขยะ ลดใช้
ถุงพลาสติก โฟม และ
รณรงค์ใช้ถุงผ้า ผ่าน
หลักเกณฑ์ประเมินขยะ
มูลฝอย “จังหวดัสะอาด” 
ประจ าป ี2562 

493 147 51 198 40.16 -295 

7 อ าเภอปลอดโฟม       
 7.1 ประกาศเป็นอ าเภอ

ปลอดโฟม 
8 2 0 2 25.00 -6 

 7.2 อปท. ปลอดโฟม 83 30 14 44 53.01 -39 

   มีกิจกรรม ดังนี้ 
   1) จังหวัดแพร่ เข้ารับรางวัลจังหวัดที่มีการบริหารจัดการขยะเปียกครบ 100% ทุกครัวเรือน 

จากพลเอกอนุพงษ์ เผ่าจินดา รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย ในงานสัมมนา “ความส าเร็จ
ในการคัดแยกขยะ-เปลี่ยนประเทศไทยไร้ขยะ” ในวันที่ 11 ก.ค. 62 

   2) การประกวดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ผ่านเกณฑ์การประเมินความสะอาดและ 
ความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง (ร้อยละ 60) ภายในเดือนสิงหาคม 2562 

   3) การประกวดอ าเภอสะอาด ระดับจังหวัด จ านวน  5 อันดับ ได้แก่ อันดับที่ 1, 2, 3  
และชมเชยอีก 2 อันดับ ภายในเดือนสิงหาคม  2562 

   4) การประกวด “จังหวัดสะอาด” ระดับประเทศ  จังหวัดแพร่อยู่ในกลุ่มจังหวัดขนาดกลาง  
จ านวน  26  จังหวัด  ส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดแพร่  ได้จัดท าแบบประเมิน
การประกวดการจัดการขยะมูลฝอยให้กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นทราบในเบื้องต้นแล้ว 

ประธาน    ส าหรับกิจกรรมที่ 6.2 คณะท างานมีแผนด าเนินการอย่างไรบ้างให้ผลงานได้ ร้อยละ 100 
ภายในระยะเวลาเท่าใด 

ท้องถิ่นจังหวัดแพร ่   ประสานร่วมกับส านักงานศึกษาการจังหวัดแพร่ เพื่อที่จะเร่งให้โรงเรียนในสังกัดด าเนินการ
ประเมินและรายงานผลให้กับฝ่ายเลขานุการ โดยแผนการด าเนินการให้ครบร้อยละ 100 ภายใน
เดือนกันยายน 2562 

ประธาน    ในปีงบประมาณ 2563 ขอให้มีการปรับตัวชี้วัดที่ด าเนินการได้ครบร้อยละ 100 ให้เป็น
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพมากขึ้น และมีการสอบทานเป็นระยะ ๆ เพื่อให้คุณภาพของผลงานยังคงอยู่ 
ร้อยละ ๑๐๐  

ส าหรับการ... 
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    ส าหรับการประชุมคณะกรมการจังหวัดแพร่ หัวหน้าส่วนราชการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องใน
เดือนกันยายน ขอให้หน่วยงานที่รับผิดชอบการปฏิบัติการเข้มข้น 3 ภารกิจส าคัญ รายงาน
สรุปผลการด าเนินงานที่เสร็จสิ้นแล้วทั้งหมดในที่ประชุมทราบ เพื่อจะได้ท างานร่วมกันต่อไป
และด าเนินการต่อในปีงบประมาณถัดไป โดยขอขอบคุณทุกหน่วยงานที่ร่วมกันท างาน 
ให้การปฏิบัติการเข้มข้น 3 ภารกิจส าคัญเป็นไปตามเป้าหมายและได้รับรางวัลต่าง ๆ  

มติที่ประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องเพื่อทราบโดยการรายงาน 
   4.1 การจัดกิจกรรมเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์  

พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ประจ าปีพุทธศักราช 2562  
โดย ส านักงานจังหวัดแพร่ 

ผู้แทน หัวหน้าส านักงาน  การจัดกิจกรรมเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์   
จังหวัดแพร ่ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ประจ าปีพุทธศักราช 2562 มีรายละเอียด

การจัดกิจกรรมดังนี้ 
 กิจกรรมในเดือนสิงหาคม 2562 
  1) ประดับพระฉายาลักษณ์สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนี 

พันปีหลวง บริเวณด้านหน้าศาลากลางจังหวัด ประดับธงชาติไทยร่วมกับธงตราสัญลักษณ์ 
พระราชพิธีบรมราชาภิเษก พุทธศักราช 2562 และธงอักษรพระนามาภิไธย ส.ก. (ตามล าดับ)
พร้อมประดับผ้าระบายสีเหลืองและผ้าระบายสีฟ้าบริเวณรั้วศาลากลางจังหวัด รวมทั้งประดับไฟ
บริเวณศาลากลางจังหวัดและถนนสายส าคัญ ระหว่างวันที่ 5 - 19 สิงหาคม 2562 

       2) จัดสถานที่ลงนามถวายพระพรชัยมงคล ณ ศาลากลางจังหวัดตามที่พิจารณาเห็นว่า
เหมาะสม โดยประดับพระฉายาลักษณ์สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนี
พันปีหลวง ธงชาติไทย ธงอักษรพระนามาภิไธย ส.ก. โต๊ะหมู่บูชา สมุดลงนามถวายพระพรชัยมงคล 
ปากกาสีน้ าเงิน พร้อมโต๊ะและเก้าอ้ีลงนามถวายพระพรชัยมงคล ส าหรับบุคลากรในสังกัดและ
ผู้ติดต่อราชการได้ร่วมลงนามถวายพระพรชัยมงคล ระหว่างวันที่ 5 -19 สิงหาคม 2562
 3) เชิญชวนบริษัท ห้างร้าน และประชาชนในจั งหวัดประดับพระฉายาลักษณ์ 
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง บริเวณด้านหน้าอาคาร
ส านักงานและที่พักอาศัย พร้อมประดับธงชาติไทยร่วมกับธงตราสัญลักษณ์พระราชพิธี  
บรมราชภิเษก พุทธศักราช 2562 และธงอักษรพระนามาภิไธย ส.ก. (ตามล าดับ) รวมทั้ง
ประดับไฟบริเวณศาลากลางจังหวัดและถนนสายส าคัญ ระหว่างวันที่ 5 - 19 สิงหาคม 2562 

 กิจกรรมในวันจันทร์ที่ 12 สิงหาคม 2562 
  จังหวัดแพร่ จัดกิจกรรมเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ 

พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ณ บริเวณศาลากลางจังหวัดแพร่ และอ าเภอ
ทุกอ าเภอ ยกเว้นอ าเภอเมืองแพร่ โดยมีผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่ และนายอ าเภอเป็นประธาน ดังนี้ 

1) พิธีท าบุญตักบาตรพระสงฆ์และสามเณร จ านวน 68 รูป หรือจ านวนตามที่เห็นเหมาะสม 
เวลา 07.30 น. 

2) พิธีลงนามถวายพระพรชัยมงคลฯ 
3) พิธีถวายสักการะและพิธีจุดเทียนถวายพระพรชัยมงคล 

 
 
 

4) กิจกรรม... 
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4) กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาล าน้ า ล าคลอง จิตอาสาพัฒนาถนนสายหลัก และจิตอาสา

พัฒนาสวนสาธารณะ เพื่อถวายเป็นพระราชกุศล ทั้งนี้ ส านักงานจังหวัดแพร่ได้ประสาน 
ที่ท าการปกครองจังหวัดแพร่ในการเตรียมการแล้ว 

5) การจัดกิจกรรมสาธารณกุศลอื่น ๆ เช่น การพัฒนาอาชีพผู้ด้อยโอกาส การจัดบริการ
หน่วยแพทย์เคลื่อนที่ในพื้นที่ห่างไกล การเลี้ยงอาหารกลางวันผู้ด้อยโอกาส คนชรา หรือ
กิจกรรมสาธารณกุศลอื่น ๆ ทั้งนี้ ส านักงานจังหวัดแพร่ได้ประสานส านักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดแพร่ ในการเตรียมการแล้ว  
ซึ่งรายละเอียดการจัดกิจกรรมทั้งหมด ส านักงานจังหวัดแพร่จะมีหนังสือแจ้งหัวหน้าส่วนราชการและ
เจ้าหน้าที่เข้าร่วมพิธีต่อไป 

มติที่ประชุม  รับทราบและถือปฏิบตั ิ  

   4.2 ค าแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี โดย ส านักงานจังหวัดแพร่ 
  ตามที่มีประกาศพระบรมราชโองการแต่งตั้ ง พลเอก ประยุ ทธ์ จันทร์โอชา เป็น

นายกรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 9 มิถุนายน 2562 และแต่งตั้งรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 10 กรกฎาคม 
2562 โดยนายกรัฐมนตรีได้แถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรีต่อรัฐสภา โดยก าหนดนโยบาย
การบริหารราชการแผ่นดิน ดังนี้ 

 นโยบายหลัก 12 ด้าน 
  1) การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ สืบสาน รักษา ต่อยอดศาสตร์พระราชา

และโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ ต่อยอดการด าเนินการของหน่วยพระราชทานและ
ประชาชนจิตอาสาพระราชทานตามแนวพระราชด าริ เป็นต้น 

  2) การสร้างความมั่นคงและความปลอดภัยของประเทศ และความสงบสุขของประเทศ 
รักษาและปกป้องอธิปไตยและความมั่นคงภายในของประเทศ ปลูกจิตส านึก เกียรติภูมิ และ
ศักดิ์ศรีความเป็นชาติไทย แก่ไขปัญหายาเสพติดอย่างจริงจัง เป็นต้น 

  3) การท านุบ ารุงศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม ส่งเสริมวัฒนธรรมและเอกลักษณ์ของชาติ 
ปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมที่ดีทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรม กตัญญู ความซื่อสัตย์ เป็นต้น 

  4) การสร้างบทบาทของไทยในเวทีโลก เสริมสร้างความเป็นปึกแผ่นของอาเซียน 
ขับเคลื่อนการทูตเชิงรุกเพื่อประชาชน ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างประเทศด้านความมั่นคง เป็นต้น 

  5) การพัฒนาเศรษฐกิจและความสามารถในการแข่งขันของไทย 
    เศรษฐกิจมหภาค การเงิน และการคลัง  
    พัฒนาภาคอุตสาหกรรม    
    พัฒนาภาคเกษตร    
    พัฒนาภาคการท่องเที่ยว  
    พัฒนาการค้าการลงทนุเพือ่มุ่งการเปน็ชาติการค้า การบริการ และการลงทุนในภูมิภาค 
    พัฒนาสาธารณูปโภคพื้นฐาน  
    พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านดจิิทัลและการมุ่งสูก่ารเป็นประเทศอัจฉริยะ

   พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนา นวัตกรรม  
    ขับเคลื่อนเศรษฐกิจยุคใหม่ 
  6) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจและการกระจายความเจริญสู่ภูมิภาค  
    ส่งเสริมพื้นที่เศรษฐกิจเพื่อเป็นศูนย์กลางทางเศรษฐกิจของเอเชีย  
    ส่งเสริมและเร่งรัดการพัฒนาเมืองอัจฉริยะน่าอยู่ทั่วประเทศ 
   
 

7) การพัฒนา... 

ผู้แทน ผอ.กลุ่มงาน
ยุทธศาสตร์และข้อมูลฯ  
ส านักงานจงัหวัดแพร ่
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  7) การพัฒนาสร้างความเข้มแข็งจากฐานราก  
    ส่งเสริมวิสาหกิจชุมชนและผลิตภัณฑ์ชุมชน  
    สร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
    ส่งเสริมบทบาทภาคเอกชนในการช่วยพัฒนาสังคมและเศรษฐกิจฐานราก 
  8) การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย  
    ส่งเสริมการพัฒนาเด็กปฐมวัย  
    พัฒนาบัณฑิตพันธุ์ใหม่  
    พัฒนาอาชีวะ พัฒนาคุณภาพวิชาชีพ และพัฒนาแรงงานรองรับอุตสาหกรรม 4.0  
    ดึงดูดคนเก่งจากทั่วโลกเข้ามาร่วมท างานกับคนไทย และส่งเสริมผู้มีความสามารถสูง 
     วิจัยและพัฒนานวัตกรรมที่ตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ 
    ส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาทักษะทุกช่วงวัย 
    จัดท าระบบปริญญาชุมชนและการจัดอบรมหลักสูตรระยะสั้น 
  9) การพัฒนาระบบสาธารณสุขและหลักประกันทางสังคม ส่งเสริมการป้องกันและ

ควบคุมปัจจัยเสี่ยงต่อสุขภาพ สร้างหลักประกันทางสังคมที่ครอบคลุมการศึกษา สุขภาพ 
การมีงานท าที่เหมาะสมกับประชากรทุกกลุ่ม 

  10) การฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและการรักษาสิ่งแวดล้อมเพื่อสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืน 
ปรับปรุงระบบที่ดินท ากินและลดความเหลื่อมล้ าด้านการถือครองที่ดิน ส่งเสริมการบริหารจัดการน้ า
ทั้งระบบ แหล่งน้ าชุมชน และทะเล แก้ไขปัญหาการจัดการขยะและของเสียอย่างเป็นระบบ เป็นต้น  

  11) การปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐ พัฒนาระบบข้อมูลขนาดใหญ่ในการบริหาร
ราชการแผ่นดิน เปิดเผยข้อมูลภาครัฐสู่สาธารณะ ส่งเสริมระบบธรรมาภิบาลในการบริหาร-
จัดการภาครัฐ เป็นต้น 

  12) การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบและกระบวนการยุติธรรม 
แก้ไขปัญหาทุจริตและประพฤติมิชอบ ปฏิรูปกระบวนการยุติธรรม 

 นโยบายเร่งด่วน 12 เร่ือง 
๑) การแก้ไขปัญหาในการด ารงชีวิตของประชาชน 
๒) การปรับปรุงระบบสวัสดิการและการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
๓) มาตรการเศรษฐกิจเพื่อรองรับความผันผวนของเศรษฐกิจโลก 
๔) การให้ความช่วยเหลือเกษตรกรและพัฒนานวัตกรรม 
๕) การยกระดับศักยภาพของแรงงาน 
๖) การวางรากฐานระบบเศรษฐกิจของประเทศสู่อนาคต 
๗) การเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ ๒๑ 
๘) การแก้ไขปัญหาทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการทั้งฝ่ายการเมืองและฝ่ายราชการประจ า 
๙) การแก้ไขปัญหายาเสพติดและสร้างความสงบสุขในพื้นที่ชายแดนภาคใต้ 
๑๐) การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชน 
๑๑) การจัดเตรียมมาตรการรองรับภัยแล้งและอุทกภัย 
๑๒) การสนับสนุนให้มีการศึกษา การรับฟังความเห็นของประชาชน และการด าเนินการ 

เพื่อแก้ไขเพิ่มเติมรัฐธรรมนูญ 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
 
 

๔.๓ ผลการ... 
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4.3 ผลการด าเนินงานโครงการจิตอาสาพระราชทาน 904 วปร. จังหวัดแพร่  

         โดย ที่ท าการปกครองจังหวัดแพร่ 
จ่าจังหวัดแพร ่    สรุปผลการด าเนินงานโครงการจิตอาสาพระราชทาน 904 วปร. “เราท าความดี ด้วยหัวใจ” ดังนี้  

๑) ผลการด าเนินการจัดกิจกรรมโครงการจิตอาสาฯ (ข้อมูล ณ ๓๐ ก.ค. ๖๒) 
  เริ่มด าเนินการตั้งแต่ พ.ย. ๖๐ – ปัจจุบัน ในภาพรวมของจังหวัดแพร่ มีผลการด าเนินการ 
จัดกิจกรรมทั้งสิ้น จ านวน ๒,๔๒๓ คร้ัง มีจิตอาสาเข้าร่วมกิจกรรม จ านวน ๑๙๙,๒๒๑ คน 

   ๒) การจัดกิจกรรมจิตอาสาฯ เนื่องในโอกาสมหามงคลพระราชพิธีบรมราชาภิเษก   
                                       และวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ประจ าปีพุทธศักราช ๒๕๖๒ ดังนี้ 

 การจัดกิจกรรม “จิตอาสาพัฒนาล าน้ า ล าคลอง” เนื่ องในวัน เฉลิม 
พระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ประจ าปีพุทธศักราช ๒๕๖๒ ในวันเสาร์ที่  
๒๐ ก.ค. ๖๒ โดยด าเนินกิจกรรม ณ ล าห้วยแม่แคม ต.ทุ่งกวาว อ.เมืองแพร่ เป็นการรวม
พลังมวลชนจิตอาสาในพื้นที่อ าเภอเมืองแพร่ จ านวน ๑,๐๐๐ คน พร้อมเครื่องจักรและ 
วัสดุอุปกรณ์ รวมกันท าความสะอาดพัฒนาขุดลอก รื้อ ก าจัดวัชพืช 

 การจัดพิธีเปิดโครงการ “๑ จังหวัด ๑ ถนนเฉลิมพระเกียรติ” ในวันที่ ๒๘ ก.ค. ๖๒  
ณ ถนนศศิบุตร ต.ในเวียง อ.เมืองแพร่ โดยบูรณาการทุกภาคส่วนและประชาชนจิตอาสาเข้าร่วม
จ านวน ๕๐๐ คน มีกิจกรรมที่ส าคัญ ได้แก่ การเปิดป้ายโครงการฯ ปลูกต้นไม้ของประธาน 
ร่วมกันทาสีถนน เก็บกวาดขยะ ท าความสะอาดพื้นผิวถนน 

 การจัดพิธีเปิดโครงการสวนสาธารณะเฉลิมพระเกียรติ ในวันที่ ๒๘ ก.ค. ๖๒ 
ณ สวนสาธารณะเฉลิมพระเกียรติ อบจ.แพร่ มีผู้แทนทุกภาคส่วนและประชาชนจิตอาสา 
เข้าร่วมจ านวน ๔๐๐ คน มีกิจกรรมที่ส าคัญ ได้แก่ การปล่อยปลาก าจัดลูกน้ ายุงลายในสระน้ า 
ตัดแต่งกิ่งไม้ การปลูกต้นรวงผึ้ง ทาสีทางเดิน เก็บกวาดขยะ 

 การจัดพิธีเปิดโครงการ “สร้างฝายชะลอน้ า แก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน” 
ในวันที่ ๒๘ ก.ค. ๖๒ ณ ล าห้วยแม่แคม ต.สวนเขื่อน อ.เมืองแพร่ ผู้แทนทุกภาคส่วนและ
ประชาชนจิตอาสาเข้าร่วมจ านวน ๖๐๐ คน โดยร่วมกันสร้างฝายในพื้นที่ ๒ แห่ง 
๓) การรับสิ่งของพระราชทานให้กับผู้สมัครจิตอาสาฯ ในพื้นที่น าร่อง  
  ได้ก าหนดให้มีพิ ธีมอบสิ่ งของพระราชทานแก่จิตอาสาฯ ในวันที่  ๒๕ ก.ค. ๖๒  
ณ หอประชุมตรีเทพ สถาบันประชารัฐพิทักษ์ป่า โดยมีผู้ลงทะเบียนในเขตอ าเภอเมืองแพร่ 
จ านวนทั้งสิ้น ๙๗๙ ราย นอกจากนั้นมีการแนะน าโครงการจิตอาสาฯ การแนะน าการท า CPR 
การตรวจโรค การบริการทางการแพทย์ การจัดโรงครัวพระราชทาน ตลอดจนการจัดกิจกรรม 
จิตอาสาร่วมพัฒนา 
  ส าหรับการรับสมัครจิตอาสาฯ ใหม่ ตั้งแต่เดือน ส.ค. ๖๒ เป็นต้นไป มีแนวทางเปิดรับ
สมัครลงทะเบียนทุกจังหวัด ทุกอ าเภอ ในวันที่ ๑–๑๐ ของทุกเดือน และมอบสิ่งของ
พระราชทาน ในวันที่ ๒๕ ของทุกเดือน แต่ในเดือน ส.ค. ๖๒ จะเปิดรับสมัครในวันที่ ๕-๑๕ ส.ค. 62 
และรับสิ่งของพระราชทานในวันที่ ๓๑ ส.ค. 62 โดยจะมีหนังสือแจ้งหัวหน้าส่วนราชการ
เก่ียวกับการรับสมัครจิตอาสาฯ ต่อไป 
๔) การประชาสัมพันธ์การขับเคลื่อนโครงการจิตอาสาพระราชทาน ๙๐๔ วปร. จังหวัดแพร่  
  ศูนย์อ านวยการจิตอาสาพระราชทาน ๙๐๔ วปร. จังหวัดแพร่ ได้จัดท า Facebook 
Page “จังหวัดแพร่ ศูนย์อ านวยการจิตอาสา” เพื่ อประชาสัมพันธ์และเชิญชวนใน 
การติดตามการด าเนินการขับเคลื่อนจิตอาสาฯ ในพื้ นที่จังหวัดแพร่ ข้อมูลข่าวสาร  
 
 

ความเคลื่อนไหว... 
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ความเคลื่อนไหวต่าง ๆ ของมวลชนจิตอาสา ส าหรับ admin ขณะนี้ ได้แก่ อ าเภอทุกอ าเภอ 
อบจ. เทศบาลเมืองแพร่ ลงรายละเอียดข้อมูลประชาสัมพันธ์การจัดกิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งต่อไป
จะมี admin ของกระทรวงต่าง ๆ เข้าร่วมด้วย  
 

๕) การจัดท าฐานข้อมูลจิตอาสาฯ จังหวัดแพร่ 
  ยังอยู่ในระหว่างการจัดท าฐานข้อมูลจิตอาสาฯ ในพื้นที่จังหวัดแพร่ โดยส านักงานสถิติ
จังหวัดแพร่ ได้ออกแบบส ารวจข้อมูลออนไลน์ เพื่อขอให้ทุกภาคส่วนและอ าเภอทุกอ าเภอ
แจ้งประชาสัมพันธ์จิตอาสาในพื้นที่จังหวัดแพร่ร่วมให้ข้อมูลผ่านระบบ ภายในวันที่ ๓๑ ส.ค. ๖๒ 
โดยจะมีหนังสือแจ้งหัวหน้าส่วนราชการในการตอบแบบส ารวจต่อไป 
๖) ป้ายโครงการจิตอาสาพระราชทาน ๙๐๔ วปร. จังหวัดแพร่ และภาพการ์ตูนจิตอาสา 

ฝีพระหัตถ์จิตอาสาใหม่ 
     พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมพระราชทานชื่อ

จิตอาสาและการ์ตูนฝีพระหัตถ์ใหม่ เพื่อใช้ในกิจกรรมเกี่ยวเนื่องกับจิตอาสาฯ ดังนั้นจึงได้
จัดท าป้ายโครงการฯ ใหม่ โดยผู้ว่าราชการจังหวัดเดินทางไปรับป้ายโครงการฯ ในวันที่  
๒๓ ก.ค. ๖๒ ณ โรงละครสนามเสือป่า ส านักพระราชวัง เพื่อใช้ในกิจกรรมจิตอาสาฯ ต่อไป 

ประธาน    โครงการจิตอาสาฯ มีโครงการที่ส าคัญ 4 เร่ือง ที่ต้องด าเนินการ ดังนี้ 
     1) ถนนเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดแพร่ได้แจ้งรายชื่อถนนในทุกอ าเภอให้ส่วนกลาง

เรียบร้อยแล้ว ขอให้ภาคส่วนที่ เกี่ยวข้องด าเนินการตามแผนที่ ได้รายงานไว้ โดยมี 
รองผู้ว่าราชการจังหวัด และรอง ผอ.รมน.จว.พ.ร.(ท) ช่วยติดตามและให้ค าแนะน าในแต่ละพื้นที่ 
โดยขอให้เร่งด าเนินการเพื่อให้ถนนที่แจ้งไว้เป็นถนนเฉลิมพระเกียรติที่มีความสมพระเกียรติต่อไป 

     2) โครงการสวนสาธารณะเฉลิมพระเกียรติ  ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเร่งด าเนินการ 
ให้สวนสาธารณะเฉลิมพระเกียรติ มีความสวยงาม สามารถใช้ประโยชน์ได้ และสมพระ
เกียรติ โดยใช้ก าลังหลักของจิตอาสาร่วมด าเนินการ 

     3) จิตอาสาพัฒนาล าน้ า ล าคลอง จังหวัดแพร่ได้ส่งรายชื่อ 1 จังหวัด 1 คูคลอง คือ 
ล าห้วยแม่แคม แต่ในนามคลองเฉลิมพระเกียรติได้ส่งรายชื่อไปให้ส่วนกลางเรียบร้อยแล้ว 
ขอให้หน่วยงานที่เก่ียวข้องจัดท าแผนที่ได้ kick off ไว้ โดยแต่ละแผนจะต้องมีการด าเนินการ
ในลักษณะเดียวกัน ซึ่งทุกพื้นที่จะต้องมีการจัดตั้งกลุ่มผู้ดูแลแล้วแต่บริบทของพื้นที่  
และเมื่อด าเนินการแล้วเสร็จต้องแจ้งให้ทางอ าเภอทราบเพื่อสรุปเป็นภาพรวมต่อไป 

     4) ฝายชะลอน้ า สร้างป่าเปียก เพื่อลดปัญหาไฟป่าหมอกควัน ขอให้ทางส านักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัดแพร่ เสนอโครงการท าฝายชะลอน้ าโดยอาจจะ 
มีจ านวนให้ตรงกับจ านวนปีที่จังหวัดแพร่สร้างมา (1,192 ปี 1,192 ฝาย) และให้
หน่วยงานในสังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ส ารวจ ตรวจสอบ พร้อมทั้ง
ก าหนดพิกัดและขออนุญาตในการใช้พื้นที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย ซึ่งงบประมาณได้มาจาก 
อบจ. และหน่วยงานที่เก่ียวข้อง อีกทั้ง เชิญชวนหน่วยงานอ่ืน ๆ ร่วมด าเนินกิจกรรม CSR 
ทั้งสภาหอการค้าจังหวัดแพร่ สภาอุตสาหกรรมจังหวัดแพร่ สภาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว
จังหวัดแพร่ จัดกิจกรรมร่วมด้วย 

      ส าหรับการประชาสัมพันธ์การด าเนินกิจกรรมจิตอาสาฯ ขอให้มีการก าหนดปฏิทินใน
Facebook Page ของการท างานจิตอาสาทุกพื้นที่ โดย admin จากที่ท าการปกครองจังหวัด 
นายอ าเภอทุกอ าเภอ ตัวแทนกระทรวง ลงรายละเอียดการจัดกิจกรรมลงในปฏิทินและ 
ผลการด าเนินการในแต่ละพื้นที่ เพื่อประชาสัมพันธ์ให้จิตอาสาฯ ในพื้นที่ต่าง ๆ ได้รับทราบ 
และศูนย์อ านวยการจิตอาสาพระราชทาน ๙๐๔ วปร. จังหวัดแพร่จะรวบรวมรายละเอียด 

 
ให้ศูนย์... 
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    ให้ศูนย์อ านวยการใหญ่ฯ ต่อไป ส่วนเรื่องการสมัครจิตอาสาฯของเจ้าหน้าที่แต่ละ 
ส่วนราชการนั้น ให้ ส ารวจ ตรวจสอบ เจ้าหน้าที่ที่ยังไม่ได้สมัครจิตอาสาฯ ให้ด าเนินการ
สมัครให้ครบถ้วน  

มติที่ประชุม  รับทราบและถือปฏิบตั ิ
  4.4 การด าเนินงานคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.)  
        โดย ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองแพร่ 

สาธารณสุข   ประเด็นการขับเคลื่อน พชอ. อ าเภอเมืองแพร่ มีดังนี้ 
อ าเภอเมืองแพร ่  1) การจัดการขยะและสิ่งแวดล้อมในชุมชน ได้แก่  
   การด าเนินงาน หน้าบ้านหน้ามอง (หมู่บ้านปลอดถังขยะ) 

 การคัดแยกขยะในชุมชน (มาตรการชุมชน) 
 การจัดการขยะอินทรีย์ในชุมชนร้านอาหารปลอดโฟม 
 การจัดการขยะติดเชื้อและขยะอันตรายในชุมชน 
 มีการประเมินผลและติดตามผลการด าเนินงานโดยคณะกรรมการระดับอ าเภอ 
 การน าขยะมารีไซเคิลและน ามาใช้ประโยชน์ 
 เทศบาลอ าเภอเมืองแพร่ได้รับรางวัล ZERO WASTE 

 2) การดูแลผู้สูงอายุระยะยาว ได้แก่  
 มีต าบลดูแลผู้สูงอายุระยะยาวต้นแบบ จ านวน ๔  แห่ง (แหล่งศึกษาดูงาน) คือ   

 ต.แม่หล่าย ต.เหมืองหม้อ ต.วังหงส์ และ ต.น้ าช า 
 ทุกต าบลมีชมรมผู้สูงอายุในพื้นที่ และศูนย์ดูแลผู้สูงอายุ (ร่วมกับ พม.) 
 มีการจัดตั้งโรงเรียนผู้สูงอายุ จ านวน ๑๖  แห่ง 
 การออกเยี่ยมบ้านผู้สูงอายุโดย  อปท. อสม. จนท.รพ.สต. ชมรมผู้สูงอายุและเครือข่าย 
 ต าบลมีกองทุนดูแลผู้สูงอายุระยะพึ่งพิงระยะยาว (LTC) จ านวน  ๑๙ แห่ง 
 ผู้ดูแลผู้สูงอายุ (CG) จ านวน ๑๐๔ คน 
 ผู้จัดการดูแลระบบผู้สูงอายุ (CM) จ านวน  ๒๕ คน  
 จ านวนผู้เข้าร่วมกองทุน LTC  จ านวน ๑๙  ต าบล 

ประธาน     ให้ส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดแพร่ ด าเนินการเมืองต้นแบบ
สุขภาวะผู้สูงวัย โดยให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทุกหน่วยงาน หาต้นแบบ/ตัวอย่างที่โดดเด่น 
รวบรวมไว้เป็นกิจกรรมที่จะส่งเสริมสุขภาวะผู้สูงวัยในภาพรวมของจังหวัด เมื่อรวบรวม
เรียบร้อยแล้วก็จัดประชุม workshop เพื่อเพิ่มเติมกิจกรรมอ่ืนที่ยังไม่ครอบคลุมจากหน่วยงานอ่ืน
เช่น ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดแพร่ หรือส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดแพร่ มาเพิ่มเติมให้
ครอบคลุม ครบถ้วน และสมบูรณ์ จากนั้นให้จัดหมวดหมู่กิจกรรมทั้งหมดส่งให้ท้องถิ่น
ด าเนินการ โดยมีเกณฑ์การเลือกกิจกรรมตามหมวดหมู่ ซึ่งสามารถด าเนินการได้ทันที  
ถ้าเกิดปัญหา/อุปสรรคในการด าเนินการจะมีการส่งทีมเข้าไปช่วยเหลือ 

    ส าหรับแผนการด าเนินการนั้น ส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดแพร่ ซึ่ง
เป็นฝ่ายเลขาอยู่ระหว่างรวบรวมข้อมูล โดยคาดว่าจะประชุม workshop ในเดือนสิงหาคม 
2562 และขอให้เรื่องเมืองต้นแบบสุขภาวะผู้สูงวัยบรรจุอยู่ในวาระประชุมประจ าเดือน เพื่อ
ติดตามผลการด าเนินงานต่อไป ถือเป็นวาระส าคัญของจังหวัด 

มติที่ประชุม   รับทราบ 

 
4.5 กิจกรรม... 
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 4.5 กิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว จ.แพร่ ช่วง Low Season  
       โดย การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย (ททท.) ส านักงานแพร่    
ผู้แทน ผอ.การการท่องเที่ยว  ททท. ส านักงานแพร่ ได้ด าเนินการจัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยวช่วงไตรมาสที่ 4  
แห่งประเทศไทย (ททท.) โดยมีกิจกรรม 2 กิจกรรม ดังนี้ 
ส านักงานแพร ่  1) การส่งเสริมการท่องเที่ยวภายใต้กลยุทธ์การส่งเสริมการท่องเที่ยวในพื้นที่รองของ ททท.  

ได้จัดกิจกรรมการท่องเที่ยวโดยการใช้คู่มือพาสปอร์ตท่องเที่ยว “บ้านเก่าเล่าเรื่องไม้สัก” 
นักท่องเที่ยวสามารถติดต่อรับคู่มือการท่องเที่ยวได้ที่  ททท. ส านักงานแพร่ และน าคู่มือและ
แผนที่ท่องเที่ยวเดินทางท่องเที่ยวตามคู่มือที่ได้รับ โดยนักท่องเที่ยวที่ร่วมกิจกรรมภายใต้
เงื่อนไขที่ก าหนด สามารถน ามาแลกรับของที่ ระลึก ซึ่งโครงการนี้ เป็นการกระตุ้นให้
นักท่องเที่ยวเดินทางท่องเที่ยวในจังหวัดแพร่เพิ่มมากขึ้น ด าเนินกิจกรรมในช่วง เดือน  
ก.ค.- ก.ย. 62 

  2) ททท. ส านักงานแพร่ ร่วมกับพันธมิตรชุมชนงานผ้าท ามือ ร้านจ าหน่ายผ้าหม้อฮ่อม
กลุ่มผู้ประกอบการผ้า young designer คนรุ่นใหม่กว่า 20 ร้านในจังหวัดแพร่ และสายการ
บินนกแอร์ จัดกิจกรรม “Special for Lady Month อินดิโก้ go แพร่” ซึ่งจัดกิจกรรมในช่วงเดือน 
ส.ค. – ก.ย. 62 โดยมอบสิทธิพิเศษให้นักท่องเที่ยวที่เดินทางท่องเที่ยวในจังหวัดแพร่ ได้ใช้
จ่ายกับร้านค้าที่ร่วมกับ ททท. แล้วน าใบคูปองที่สะสมใช้จ่ายให้ครบ 999 บาทขึ้นไป มาแลก
รับของที่ระลึก และลุ้นรับรางวัลจากสายการบินนกแอร์  

 และน าเสนอโดยวิดีทัศน์ ความยาว 3 นาที 
ประธาน  ให้ส านักงานประชาสัมพันธ์จังหวัดแพร่ รวบรวมกิจกรรมต่าง ๆ ที่ส่งเสริมการท่องเที่ยว

จากทุก ๆ หน่วยงานรวมเป็นประชาสัมพันธ์ที่เดียว เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์โดยตรงถึง
นักท่องเที่ยวที่เป็นกลุ่มเป้าหมายผ่าน social media ได้ทันที 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

   4.6 สรุปผลการด าเนินงานเหล่ากาชาดจังหวัดแพร่ โดย ส านักงานเหล่ากาชาดจังหวัดแพร่ 
รองนายกเหล่ากาชาด  สรุปผลการด าเนินงานเหล่ากาชาดจังหวัดแพร่ที่ส าคัญ ประจ าเดือนกรกฎาคม พ.ศ.2562 ดังนี้ 
จังหวัดแพร ่   1) กิจกรรม 9 กิจกรรม เนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

ประจ าปีพุทธศักราช 2562 วันอาทิตย์ที่ 28 กรกฎาคม 2562 ได้แก่ พิธีท าบุญตักบาตร
พิธีลงนามถวายพระพร, พิธีถวายสัตย์ปฏิญาณ, พิธีเจริญพุทธมนต์สมโภชพระพุทธโกศัยศิริชัย
มหาศากยมุนี, ร่วมกิจกรรมเลี้ยงอาหารกลางวันแก่เด็กพิเศษ, พิธีเปิดโครงการ 1 จังหวัด 1 ถนน
เฉลิมพระเกียรติ, พิธีเปิดโครงการสวนสาธารณะเฉลิมพระเกียรติ, ร่วมกิจกรรมสร้างฝายชะลอน้ า
แก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน และพิธีถวายเครื่องราชสักการะและพิธีจุดเทียนถวาย 
พระพรชัยมงคล 

   2) กิจกรรมเนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่ หัว ประจ าปี
พุทธศักราช 2562 โดยร่วมกิจกรรม “จิตอาสา พัฒนาล าน้ า ล าคลอง” เนื่องในวันเฉลิม 
พระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ประจ าปีพุทธศักราช 2562 โดยมีผู้ว่าราชการ-
จังหวัดแพร่ เป็นประธานในพิธี ณ วัดโศภนาลัย หมู่ที่ 2 ต.ทุ่งกวาว อ.เมืองแพร่ จ.แพร ่

   3) โครงการซ่อมแซมบ้านให้แก่ครอบครัวผู้ด้อยโอกาสที่มีฐานะยากจนและเป็นคนดีของ
สังคมจังหวัดแพร่ เพื่อเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาส 
ทรงเจริญพระชนมพรรษา 67 พรรษา ในปี 2562 จ านวน 3 ราย 

 
 

 
4) ผลการออก... 
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 4) ผลการออกรับบริจาคโลหิต ดวงตา และอวัยวะ 
 โลหิต ดวงตา อวัยวะ 

ที่ว่าการอ าเภอวังช้ิน 58 ราย 10 ราย 10 ราย 
โรงเรียนลองวิทยา 52 ราย - - 
วัดอินทนิเวศน์ อ.เด่นชัย 115 ราย 39 ราย 44 ราย 
โรงเรียนนารีรตัน ์ 73 ราย 47 ราย 46 ราย 
ม.แม่โจ้ – แพร่ เฉลิมพระเกียรต ิ 57 ราย 42 ราย 39 ราย 

รวมทั้งสิ้น 355 ราย 138 ราย 139 ราย 

 

แผนการออกรับบริจาคโลหิต เดือนสิงหาคม 2562 
วันพฤหัสบดีที ่1 ส.ค. 62 โรงเรียนสองพิทยาคม 
วันอังคารที ่6 ส.ค. 62 ที่ว่าการอ าเภอหนองม่วงไข ่
วันศุกร์ที่ 9 ส.ค. 62 ที่ว่าการอ าเภอเมืองแพร่ 
วันพุธท่ี 14 ส.ค. 62 โรงเรียนวังช้ินวิทยา 

วันพฤหัสบดีที่ 22 ส.ค. 62 วิทยาลัยการอาชีพลอง 
วันอังคารที ่27 ส.ค. 62 โรงเรียนสรอยเสรีวิทยา 

   5) โครงการจังหวัดเคลื่อนที่บูรณาการกิจกรรมกับหน่วยแพทย์เคลื่อนที่อาสาสมเด็จพระศรีนครินทรา 
บรมราชชนนี (พอ.สว.) ดังนี้ 

 ร่วมโครงการจังหวัดเคลื่อนที่ฯ ในการนี้เหล่ากาชาดจังหวัดแพร่ได้มอบถุงยังชีพจ านวน 
100 ชุด และแว่นสายตาให้แก่ผู้สู งอายุที่มีสายตายาวและด้อยโอกาสจ านวน 320 ราย  
ณ องค์การบริหารส่วนต าบลเวียงทอง หมู่ที่ 9 บ้านเวียงทองใหม่ ต.เวียงทอง อ.สูงเม่น จ.แพร ่

 ร่วมโครงการจังหวัดเคลื่อนที่ฯ เหล่ากาชาดจังหวัดแพร่ได้มอบถุงยังชีพจ านวน 100 ชุด 
และแว่นตาผู้สูงอายุจ านวน 204 อัน ให้แก่ผู้สูงอายุด้อยโอกาสในพื้นที่ ในการนี้ได้มอบทุนการศึกษา
ให้แก่นักเรียนนักศึกษาตามโครงการมอบทุนการศึกษาให้แก่ พระภิกษุ สามเณร นักเรียน 
นักศึกษาที่มีจิตอาสา ขาดแคลนทุนทรัพย์จังหวัดแพร่ ประจ าปี 2562 จ านวนทั้งสิ้น 12 ทุน 
จ านวนทั้งสิ้น 30,000 บาท ณ องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ยางร้อง หมู่ที่ 5 ต.แม่ยางร้อง 
อ.ร้องกวาง จ.แพร ่

   6) ออกเยี่ยมและให้ก าลังใจผู้ป่วยติดเตียงในพื้นที่  จ านวน 4 ราย โดยได้มอบเงิน
ช่วยเหลือเบื้องต้น รายละ 2,000 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 4,000 บาท และมอบถุงยังชีพ
รายละ 1 ชุด 

   7) ออกเยี่ยมและให้ก าลังใจ นางสาววราภรณ์ เชี่ยวชาญ คนไข้ในพระบรมราชานุเคราะห์
ในสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ในการนี้  
เหล่ากาชาดจังหวัดแพร่ มอบเงินช่วยเหลือเบื้องต้นแก่นางสาววราภรณ์ เชี่ยวชาญ และมอบ
แพมเพิสจ านวน 2 ชุด พร้อมกระเช้าเยี่ยมแก่คุณย่าที่รักษาตัวอยู่ในขณะนี้ 

   8) โครงการพัฒนาอาสาสมัครเสริมศักยภาพชุมชนต้นแบบด้านการปฐมพยาบาล 
“หลักสูตรการให้ความรู้เรื่องการปฐมพยาบาล” รุ่นที่ 2 ประจ าปี 2562 มีผู้เข้าร่วม 
การอบรมทั้งสิ้น 100  คน โดยมีผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่ เป็นประธานเปิดการอบรม  
ณ หอประชุมอ าเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่ 

   9) ร่วมพิธีเปิดโครงการน้ าพระทัยพระราชทานส่วนภูมิภาค สภาสังคมสงเคราะห์ฯ 76
จังหวัด ประจ าปี 2562 เพื่อเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาส
เฉลิมพระชนมพรรษา 28 กรกฎาคม 2562 โดยมี ผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่ เป็นประธานในพิธี 

 

ณ ศูนย์พัฒนา... 
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  ณ ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุต าบลต าหนักธรรม อ.หนองม่วงไข่  

ในการนี้เหล่ากาชาดจังหวัดแพร่ ได้ออกเยี่ยมให้ก าลังใจและมอบถุงยังชีพจ านวน 8 ชุด 
ให้แก่ผู้ป่วยติดเตียงในพื้นที่ 

มติที่ประชุม    รับทราบ 
 

     4.7  โครงการดีเด่น (Best Practice) โดย ส านักงานประกันสังคมจังหวัดแพร่ 
     กระทรวงแรงงาน ได้ก าหนดนโยบายเน้นหนัก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 นโยบายเร่งด่วน 

“การขยายบูรณาการภาคีเครือข่ายในการส่งเสริมคุ้มครองและพัฒนาแรงงานนอกระบบให้มีอาชีพ”  
  ผู้ที่ประกอบอาชีพอิสระ หรือไม่ใช่มนุษย์เงินเดือน สามารถรับสิทธิประโยชน์ผู้ประกันตน

มาตรา 40 มี 3 ทางเลือกตามความสมัครใจของผู้ประกันตน ดังนี้ 
1) จ่ายสมทบ 70 บาทต่อเดือน รับสิทธิประโยชน์ 3 กรณี 

  - เงินทดแทนการขาดรายได้ กรณีประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย  
  - เงินทดแทนการขาดรายได้ กรณีทุพพลภาพ 
  - ตาย (ค่าท าศพ) 
 2) จ่ายสมทบ 100 บาทต่อเดือน รับสิทธิประโยชน์เพิ่มเป็น 4 กรณี คือ ได้รับเงินออม 

    กรณีชราภาพ (รับบ าเหน็จ) 
 3) จ่ายสมทบ 300 บาทต่อเดือน รับสิทธิประโยชน์เพิ่มเป็น 5 กรณี คือ ค่าสงเคราะห์บุตร 
  ส านักงานประกันสังคม มีความจ าเป็นที่ต้องสร้างกลไกการมีส่วนร่วมของภาครัฐและ 

ภาคประชาชน สามารถน าไปสู่การขยายผลการคุ้มครองประกันสังคมได้อย่างเป็นรูปธรรม 
สอดคล้องนโยบายประกันสังคมถ้วนหน้าของทั้งประเทศ จึงได้จัดท าโครงการ 1 ต าบล 1 
หมู่บ้าน ประกันสังคมถ้วนหน้า ซึ่งหมู่บ้านที่ได้รับการคัดเลือกต้องให้ผู้ที่มีคุณสมบัติ ในการ
ขึ้นทะเบียนผู้ประกันตนตามมาตรา 40 ครบถ้วนทั้งหมู่บ้าน จังหวัดแพร่หมู่บ้านที่ได้รับ
คัดเลือก คือ บ้านข่วงบุก หมู่ที่ 7 ต.ห้วยไร่ อ.เด่นชัย จ.แพร่ 

   น าเสนอโดยวิดีทัศน์ ความยาว 5 นาที  

มติที่ประชุม   รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่  5  เรื่องเพื่อทราบโดยเอกสาร   
 5.1 รายงานสรุปผลการด าเนินงานของศูนย์ด ารงธรรมจังหวัดแพร่ (ส านักงานจังหวัดแพร่) 

5.2 ข่าวประชาสัมพันธ์ (ส านักงานพฒันาชุมชนจงัหวัดแพร่) 
5.3 ข่าวประชาสัมพันธ์ (ส านักงาน กศน.จังหวัดแพร่) 
5.4 ข่าวประชาสัมพันธ์ (ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดแพร่)  
5.5 ข่าวประชาสัมพันธ์รอบรั้ว มจร.วิทยาเขตแพร่ (มจร.วิทยาเขตแพร่)  
5.6 จดหมายข่าวพัฒนาสงัคมฯ (ส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ จ.แพร่) 
5.7 ข่าวสารสถิติ (ส านักงานสถิติจังหวัดแพร่) 

  5.8 ปฏิทนิงานจงัหวัดแพร่ (ส านักงานจังหวัดแพร่) 
 

ระเบียบวาระที่ 6  เรื่องอื่น ๆ  
  6.1 ก าหนดการประชุมคณะกรมการจังหวัดแพร่ หัวหน้าส่วนราชการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
   ครั้งที่ 8/2562 ในวันพฤหัสบดีที่ 29 สิงหาคม 2562 เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุม 
    จดหมายเหตุ ชั้น 2 ศาลากลางจังหวัดแพร่ โดย ส านักงานจังหวัดแพร่ 
มติที่ประชุม  รับทราบ 

 

6.2 การเร่งรัด... 
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  6.2 การเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  
   โดยรองผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่ นายอนุศิษฏ์ ไทยรวีวงศ์ 

รองผู้ว่าราชการจงัหวัด  การเร่งรัดงบการเบิกจา่ยงบประมาณ ปี 2562 ขอให้หน่วยงานตรวจสอบและรบีด าเนนิการ 
นายอนุศิษฏ์ ไทยรวีวงศ ์  ให้แล้วเสร็จซึ่งเป้าหมายต้องการเบิกจ่ายให้ได้ร้อยละ 100 ถือเป็นผลของการพิจารณา

งบประมาณต่อไป ส าหรับการเบิกจ่ายงบประมาณปี 2563 รัฐบาลพร้อมเข้าสู่การอนุมัติ
งบประมาณผ่านสภาแล้ว ซึ่งจังหวัดต้องพร้อมด้วย โดยต้องส่งรายละเอียดและเอกสาร
หลักฐานให้ส านักงานคลังจังหวัดแพร่และส านักงานจังหวัดแพร่ผ่านระบบ งบลงทุนต้องส่ง
รายละเอียดภายในวันที่ 7 ส.ค. 62 และงบด าเนินการภายในวันที่ 30 ส.ค. 62  

    การเบิกจ่ายงบประมาณ ปี 2564-2565 นั้น ต้องเร่งรัดเช่นกัน เพราะต้องการความชัดเจน
ของแผนงานตามแนวทางการบริหารงบประมาณมุ่ งผลสัมฤทธิ์  ซึ่ งต้องเริ่มตั้ งแต่ 
การก าหนดแผนงาน/โครงการ การตั้งงบประมาณปี 2564 ขอให้หัวหน้าส่วนราชการแจ้งให้
ผู้รับผิดชอบเข้าไปขับเคลื่อนในระดับฐานราก หรือระดับต าบล หมู่บ้าน อ าเภอ เพื่อให้เกิด
ความชัดเจนของการมีส่วนร่วม และยืนยันความพร้อมที่จะด าเนินโครงการดังกล่าว  

มติที่ประชุม  รับทราบ 

   6.3 เมืองต้นแบบสุขภาวะผู้สูงวัย โดยรองผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่ นายอนุศิษฏ์ ไทยรวีวงศ ์ 
รองผู้ว่าราชการจังหวัด   ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินการเมืองต้นแบบสุขภาวะผู้สูงวัย จัดท า Best 
นายอนุศิษฏ์ ไทยรวีวงศ ์  Practice และจัดท าแผนงาน/โครงการตามยุทธศาสตรใ์นแต่ละด้าน โดยขอให้หัวหน้าส่วนราชการ

ส ารวจ ตรวจสอบว่าภารกิจของหน่วยงานอยู่ด้านใดของโครงการ และด าเนินการไปถึงขั้นตอนใด 
ก าหนดส่งแผนงาน/โครงการให้ พมจ.แพร่ ภายในกลางเดือนสิงหาคม 2562 ประชุมติดตาม 
การขับเคลื่อนการเตรียมความพร้อม ภายในปลายเดือนสิงหาคม 2562 และต้นเดือนกันยายน 
2562 พมจ.แพร่ ต้องเสนอขออนุมัติจัดประชุมเชิงปฏิบัติการที่จะจัดประมาณกลางเดือน
กันยายน 2562 เพื่อน าเสนอแผนและบรรจุในแผนการเบิกจ่ายงบประมาณปี 2564 ต่อไป 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

   6.4 เชิญร่วมพิธีมหาพุทธาภิเษก วัตถุมงคล และพิธถีอดผ้าป่ามหากุศล  
   โดย ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดแพร่ 
ผู้แทน วัฒนธรรมจ.แพร ่  วัดพระบาทมิ่งเมืองวรวิหาร ได้ก าหนดจัดผ้าป่ามหากุศล โดยมีก าหนดด าเนินการ ดังนี้ 
   1) พิธีมหาพุทธาภิเษกวัตถุมงคล ในวันพุธที่ 31 ก.ค. 62 เวลา 17.39 น. เป็นต้นไป  

ณ พระอุโบสถ วัดพระบาทมิ่งเมืองวรวิหาร จ.แพร่ การแต่งกาย ชุดปฏิบัติธรรมสีขาว 
   2) ท าบุญทอดผ้าป่ามหากุศลในวันพฤหัสบดีที่ 29 ส.ค. 62 เวลา 16.00 น. เป็นต้นไป  

ณ วัดพระบาทมิ่งเมืองวรวิหาร จ.แพร่ การแต่งกาย ชุดปฏิบัติธรรมสีขาว  

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

เลิกประชุม   เวลา 16.45 น. 
 

      ลงชื่อ      จุฑามาศ อินทราวุธ  ผู้จดรายงานการประชุม            
             (นางสาวจุฑามาศ อินทราวุธ)   
                      นักจัดการงานทั่วไปปฏบิัติการ 
 
 
      ลงชื่อ   ธารณ์  ธรรมิกนนท์      ผู้ตรวจรายงานการประชุม             

  (นายธารณ์  ธรรมิกนนท)์ 
       ผู้อ านวยการกลุ่มงานอ านวยการ 

 


