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รายงานการประชุมคณะกรมการจังหวัดแพร่ หัวหน้าส่วนราชการ 
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ครั้งที่  7/2564 

วันพฤหัสบดีที่ 29 กรกฎาคม  2564 ณ ห้องประชุมจดหมายเหตุ ชั้น 2 ศาลากลางจังหวัดแพร่   
------------------------ 

ผู้มาประชุม 
1. นายสมหวัง พ่วงบางโพ ผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่         
2. นายวิเชียร อนุสาสนันท ์ รองผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่ 
3. นายสุรพล   วงศ์สุขพิศาล  ปลัดจังหวัดแพร ่
4. นายชัยพล ภูต้องลม หัวหน้าสำนักงานจังหวัดแพร่  
5. นางสาวจงรักษ์ ทุ่งสิบสี ่ แทน เจ้าพนักงานที่ดินจงัหวัดแพร่ 
6. นายกิติพงษ ์ ที่ปรึกษา โยธาธิการและผังเมืองจังหวัดแพร่ 
7. นายสสุังข ์ ชุ่มมะโน พัฒนาการจังหวัดแพร ่
8. นางสาวรำพ ู จันต๊ะปะต ุ แทน หัวหน้าสำนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจงัหวัดแพร่ 
9. นายต่อพงษ ์ ทับทิมโต ท้องถิ่นจังหวัดแพร่ 
10. พ.ต.อ.นิวัติ ทัศเกษม แทน ผู้บงัคับการตำรวจภูธรจังหวัดแพร่ 
11. นายประโลม ทองเป้า อัยการจังหวัดแพร ่
12. พ.อ.สุชาต ิ พุ่มสุวรรณ รอง ผอ.รมน.จว.พ.ร.(ท)  
13. พ.อ.จักรชัย สำเภา ผู้บังคับกองพนัทหารม้าที่ 12 
14. พ.อ.สมสัก หาดสุด สัสดีจังหวัดแพร ่
15. นางรติพร บุญคง ประชาสัมพนัธ์จังหวัดแพร ่
16. ว่าที่ร้อยตรีหญิง ศศิวิมล   บริบญุวงค์ ผอ.สถานีวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทย จ.แพร่ 
17. นายมณเฑียร  คูคำมี ผู้อำนวยการสำนักงานพุทธศาสนาจังหวัดแพร่ 
18. นางจนัทนา ประสานศิลป ์ คลังจังหวัดแพร่ 
19. นางสาวจนัทร์สม เป็นตาธรรม ธนารักษ์พื้นที่แพร่ 
20. นายสมชาย เปี่ยมสุข สรรพสามิตพืน้ที่แพร ่
21. นายชัยณรงค ์ อ่องคำ แทน สรรพากรพื้นที่แพร ่
22. นายศรัทธา ศรีทิพงศ์ เกษตรและสหกรณ์จังหวัดแพร ่
23. นายประภาส  สานอูป เกษตรจังหวัดแพร่ 
24. นายสทิธิศักดิ ์ ดีเดิน แทน ประมงจังหวัดแพร่ 
25. นายภิเษก โรจนวิภาต แทน ปศุสัตว์จังหวัดแพร ่
26. นายจุมพล อุดมภาคสกุล แทน สหกรณ์จังหวัดแพร่  
27. นายพงศธร ยุทธแสน แทน ปฏิรูปทีด่ินจังหวัดแพร ่
28. นายณรงค์ฤทธิ ์ ศิริกันตยะวัฒน ์ แทน ผู้อำนวยการโครงการชลประทานแพร ่
29. นายไพโรจน ์ วงศ์สูง ผู้อำนวยการโครงการส่งน้ำและบำรุงรักษาแม่ยม 
30. นายอรรถพันธ ์ ศรีศุภโอฬาร ผู้อำนวยการสถานีพฒันาที่ดนิแพร่ 
31. นายอดุลย ์ สิทธิวงศ ์ แทน ผู้อำนวยการศูนย์วจิัยข้าวแพร่ 
32. นายมานพ พุทธวงศ ์ ขนส่งจังหวัดแพร ่
33. นางจิราพร สุขเกษม แทน ผู้อำนวยการแขวงทางหลวงแพร่ 
34. นายสาธ ุ เกตุแก้ว รกท.ผู้อำนวยการแขวงทางหลวงชนบทแพร่ 
35. นางเมตตา อนุศาสนกุล สถิติจังหวัดแพร่ 
36. นายรุจน ์ คำมีศรี ผู้อำนวยการสถานีอุตนุิยมวิทยาแพร่ 
37. นายธีระ เงินวิลัย ผู้อำนวยการสำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัดแพร่ 
38. นางกันยารัตน์ เนตรบุตร แทน ผู้อำนวยการสำนักบริหารพื้นที่อนุรักษ์ที่ 13 
39. นายสทุธิศักดิ์  ก้อนแก้ว แทน ผู้อำนวยการสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ ๓ สาขาแพร่ 
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40. นางเกศกนก เดชมา ท่องเที่ยวและกีฬาจงัหวัดแพร่ 
41. นายนิพนธ์    วรรณภักดี พาณิชย์จงัหวัดแพร่ 
42. นายอรรถพล อ่างคำ พลังงานจังหวัดแพร ่
43. นางสุภัสสร พรหมวงศ์นันท ์ แทน พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดแพร่ 
44. นายธนัฎฐ์โชค บุญพงศ์ปริตร ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาราษฎรบนพืน้ที่สูงจังหวัดแพร่  
45. นางอัญชญั หวังระบอบ หัวหน้าบ้านพักเด็กและครอบครัวจังหวัดแพร่ 
46. นางสาวมสัยา ศรีทุมมา ผู้อำนวยการศนูย์คุ้มครองคนไรท้ี่พึ่งจังหวัดแพร ่
47. นางนงนชุ กุมศัสตรา แทน ยุติธรรมจังหวัดแพร/่ผู้อำนวยการสำนักงานคุมประพฤติจงัหวัดแพร่ 
48. นางสาวสมศรี ประสาทแก้ว แทน ผู้บญัชาการเรือนจำจังหวดัแพร่ 
49. นายโดม อินทรสาล ี ผู้อำนวยการสำนักงานบังคบัคดจีังหวัดแพร่ 
50. นายเทิดธรรม อดิศัยเดชรินทร ์ ผู้อำนวยการสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชนจังหวัดแพร่ 
51. นางอัญชลี  ปะดุกา แรงงานจังหวัดแพร ่
52. นางสาวธัญญา สังข์ทอง จัดหางานจังหวัดแพร ่
53. นางสาววไิลวลัย ์ แอบแฝง แทน สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดแพร่ 
54. นางสาวนิสาชล มโหทาน ประกันสังคมจงัหวัดแพร่ 
55. นายวิริยะ ทองเหลือ ผู้อำนวยการสำนักงานพัฒนาฝมีือแรงงานแพร่ 
56. นางจิตรา สิทธนานุวฒัน ์ วัฒนธรรมจังหวัดแพร ่
57. นายอดุล เทพกอม ศึกษาธิการจังหวัดแพร่ 
58. นางกนษิฐ์ฎา ฐานะวุฒิกุล แทน ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาแพร ่เขต 1 
59. นายปฐมพงษ ์ ดอกแก้ว แทน ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาแพร ่เขต 2 
60. นายเจริญชัย กิตติพีรเดช ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาแพร ่
61. นางสาวสุนทร ี เตินขุนทด แทน ผู้อำนวยการสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบ 

และการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดแพร่ 
62. นายขจร วินัยพานิช นายแพทยส์าธารณสุขจังหวัดแพร่ 
63. นางสาวเสาวลักษณ ์ อุ่นอารมณ์ แทน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลแพร่ 
64. นายสมพร ฤาชา แทน อุตสาหกรรมจังหวัดแพร่ 
65. นายพิทักษ ์ คำอุ่น ผอ.สนง.กกต.จ.แพร่ 
66. นายปิยะ ตันศิริ แทน ผู้จัดการการไฟฟ้าส่วนภูมภิาคจังหวัดแพร ่
67. นางภรัณยา โนราช แทน ผู้จัดการการประปาส่วนภมูิภาค สาขาแพร ่
68. นายสมศักดิ ์ สุขประเสริฐ นายอำเภอเมืองแพร่ 
69. นายศิวชั ฟูบินทร ์ นายอำเภอสูงเม่น 
70. นายอิสรา สุขแจ่มใส นายอำเภอเด่นชัย 
71. นายศุภชัย บุญทิพย ์ นายอำเภอสอง 
72. นายกลา้ณรงค ์ พงศ์สิทธิคุณ นายอำเภอร้องกวาง 
73. นายจรินทร์ เก่งสงวนสิทธิ ์ นายอำเภอลอง 
74. นายวิทติ เที่ยงไทย นายอำเภอวังชิน้ 
75. นายโชติพงศ ์ เปล่งวิทยา นายอำเภอหนองม่วงไข ่
76. นายเสร ี ทรงศักดิ์ แทน นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดแพร่ 
77. นายพฒันพงษ ์ พงษ์นวล แทน นายกเทศมนตรีเมืองแพร่ 
78. นายปัญจพล ประสิทธโิศภิณ ประธานกรรมการหอการค้าจังหวัดแพร่  
79. นายเอกชัย วงศ์วรกุล ประธานสภาวัฒนธรรมจังหวัดแพร่ 
80. นายประยุทธ ชาปง แทน ประธานสภาอุตสาหกรรมจังหวัดแพร่ 
81. นายกิตติพงษ ์ สมจิตต ์ ประธานชมรมธนาคารจงัหวัดแพร่ (ธนาคารออมสิน สาขาแพร่) 
82. ว่าที่ร้อยตรี ภาคิน ชมภูพันธ ์ รองประธานกรรมการธรรมภิบาลจังหวัดแพร่ 
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83. นายสิริศักณ ์ วงศ์แพทย ์ ผอ.กลุ่มงานยุทธศาสตร์ฯ สำนักงานจงัหวัดแพร ่
84. นายธารณ ์ ธรรมิกนนท ์ ผอ.กลุ่มงานอำนวยการ สำนักงานจังหวัดแพร่ 
85. นางสาวกาญจนา สมรูป ผอ.กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล สำนักงานจังหวัดแพร่ 
86. นายสมบัต ิ กิติสาร แทน ผอ.กลุ่มงานศูนย์ดำรงธรรม สำนักงานจงัหวัดแพร่ 
87. นางพยอม เทพา หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายในจังหวัดแพร่ 
88. นางสาวสุดธิดา สุทธิประภาพงศ ์ เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน สำนักงานจงัหวัดแพร่ 
89. นางนุชจร ี กอระกัน พนักงานพิมพ์ ส.4 สำนักงานจงัหวัดแพร่ 

 
ผู้ไม่มาประชุมเนื่องจากติดราชการ 
1. ผู้อำนวยการโครงการส่งน้ำและบำรุงรักษาแม่ยม 
2. ผู้อำนวยการศูนย์ววิจัยและบำรงุพันธุ์สัตว์แพร่  
3. ผู้อำนวยการสำนักงานทางหลวงที่ 2 (แพร่) 
4. ผู้อำนวยการทา่อากาศยานแพร ่ 
5. ผู้อำนวยการสำนักงานสิ่งแวดลอ้มภาคที่ 2 ลำปาง 
6. ผู้อำนวยการสำนักงานการกีฬาแห่งประเทศไทยจังหวัดแพร่ 
7. ผู้อำนวยการการท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย สำนักงานแพร่ 
8. ผู้อำนวยการสำนักงาน ป.ป.ช.ประจำจังหวัดแพร่ 
9. ผู้อำนวยการ สำนักตรวจเงินแผน่ดินจังหวัดแพร ่
10. ประธานสภาอุตสาหกรรมท่องเที่ยวจังหวัดแพร 
11. ประธานคณะกรรมการอาชีวศึกษาจังหวัดแพร่ 

 
สวดมนต์บูชาพระรัตนตรัย  
เร่ิมประชุม  เวลา 09.30 น. 
  นายสมหวัง  พ่วงบางโพ ผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่ประธานการประชุมกล่าวเปิดการประชุม  
  คณะกรมการจังหวัดแพร่ หัวหน้าส่วนราชการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องครั้งที่  7/2564 ประจำเดือน 
  กรกฎาคม 2564 และดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้ 
เรื่องก่อนระเบียบวาระการประชุม 

1. การมอบใบประกาศเกียรตคิุณ/ เกียรติบัตร 
 1.1 การมอบรางวัล การดำเนินโครงการ 1 จังหวัด 1 ศูนย์เรียนรู้โครงการ                  

อันเนื่องมาจากพระราชดำรติ้นแบบ ประจำปี พ.ศ.2564 โดย ที่ทำการปกครอง
จังหวัดแพร่ (จำนวน 2 ราย) 

ปลัดจังหวัดแพร่ ด้วยกรมการปกครองได้จัดทำโครงการ 1 จังหวัด 1 ศูนย์เรียนรู้โครงการอันเนื่องมาจาก 
 พระราชดำริต้นแบบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 เพื่อขับเคลื่อนขยายผลโครงการศูนย์เรียนรู้      

อันเนื่องมาจากพระราชดำริระดับอำเภอ เพื่อเป็นศูนย์ถ่ายทอดองค์ความรู้เผยแพร่ประชาสัมพันธ์     
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไปสู่ประชาชนในระดับพื้นที่ โดยกรมการปกครองกำหนดให้
จ ังหว ัดดำเน ินการค ัด เล ือก ศ ูนย ์เร ียนรู ้โครงการอ ัน เนื ่องมจากพระราชดำร ิระด ับอำเภอ                          
โดยศูนย์เรียนรู้โครงการอันเนืองมาจากพระราชดำริ ระดับอำเภอ ที่ได้รับการคัดเลือกเป็นศูนย์เรียนรู้
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริต้นแบบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ระดับจังหวัด ได้แก่  

 -รางวัลชนะเลิศ  ได้แก่ ศูนย์เรียนรู้โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ บ้านทุ่งเจริญ ม.4  
 ต.หัวฝาย อ.สูงเม่น 
 -รางวัลรองชนะเลิศ ได้แก่ ศูนย์เรียนรู้โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ บ้านแม่ขมิง ม.2  
 ต.สรอย อ.วังชิ้น 
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 1.2 การมอบประกาศเกียรติคุณหมู่บ้านต้นแบบประชาธิปไตยดีเด่น ประจำปี 2564  
  โดย ที่ทำการปกครองจังหวัดแพร่ (จำนวน 3 ราย) 

ปลัดจังหวัดแพร่  ด้วยกรมการปกครองได้จัดทำโครงการส่งเสริมวิถีชีวิตแบบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 โดยมุ่งเน้นการเสริมสร้างศักยภาพเพิ่มบทบาทของ
อาสาสมัครต้นแบบประชาธิปไตย ในการพัฒนาแนวทางและกิจกรรมการส่งเสริมวิถีชีวิตแบบ
ประชาธิปไตย ในระดับหมู่บ้านให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น โดยกำหนดให้จังหวัดพิจารณาคัดเลือก
หมู่บ้านต้นแบบประชาธิปไตยดีเด่น ระดับจังหวัด จังหวัดละ 3 หมู่บ้าน เข้ารับรางวัลตามหลักเกณฑ์
ที่กำหนด หมู่บ้านต้นแบบประชาธิปไตยดีเด่น ประจำปีงบประมรณ 2564 ระดับจังหวัด ได้แก่ 

 -รางวัลชนะเลิศ ได้แก่ บ้านแม่ขมิง ม.2 ต.สรอย อ.วังชิ้น 
 -รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ได้แก่ บ้านต้นผึ้ง ม.11 ต.บ้านกลาง อ.สอง 
 -รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ได้แก่ บ้านกาศใต้ ม.3 ต.สูงเม่น อ.สูงเม่น 

 1.3 การมอบประกาศนียบัตรแก่ผู้ได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติตามโครงการพัฒนา
หมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง (กิจกรรมการคัดสรรกิจกรรมพัฒนาชุมชนดีเด่น
จังหวัดแพร่ ประจำปี 2564) โดย สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดแพร่ 

  (จำนวน 8 ราย) 
พัฒนาการจังหวัดแพร่ ตามที ่จังหวัดแพร่โดยสำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดแพร่ ได้ดำเนินโครงการพัฒนา

หมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง (กิจกรรมการคัดสรรกิจกรรมพัฒนาชุมชนดีเด่นจังหวัดแพร่ ประจำปี 
2564) โดยมีวัตถุประสงค์เพื ่อสรรหาและคัดเลือกหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง “อยู่เย็น เป็นสุข” 
ดีเด่นระดับจังหวัด และกิจกรรมพัฒนาชุมชนดีเด่นระดับจังหวัด รวมทั้งครัวเรือนสัมมาชีพชุมชน
ตัวอย่างระดับภาค ประจำปี 2564 ที่มีส่วนสำคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจ
พอเพียงต้นแบบเป็นที่ประจักษ์แก่สาธารณชน เพื่อเข้ารับโล่รางวัลในส่วนกลาง โดยกำหนดให้มีการ
ดำเนินกิจกรรมเป็นประจำทุกปี จำนวน 5 ประเภท ได้แก่ 

 1.หมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง “อยู่เย็น เป็นสุข” 
 2.ผู้นำอาสาพัฒนาชุมชน (ผู้นำ อช.) ประเภทชาย และหญิง 
 3.องค์กรชุมชนแกนำหลักสำคัญในการพัฒนาหมู่บ้าน 
 4.ศูนย์ประสานงานองค์การชุมชนระดับตำบล (ศอช.ต.) 
 5.ครัวเรือนสัมมาชีพชุมชนตัวอย่างระดับจังหวัด 
 คณะกรรมการคัดสรรกิจกรรมพัฒนาชุมชนดีเด่นจังหวัดแพร่ ประจำปี 2564 ได้ดำเนินการพิจารณา 
 คัดสรรกิจกรรมพัฒนาชุมชนดีเด่น ประจำปี 2564 เรียบร้อยแล้ว  ดังนี้  
 1.ประเภทหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง “อยู่เย็น เป็นสุข” ดีเด่นระดับจังหวัด 
   รางวัลชนะเลิศ บ้านลองลือบุญ ม.6 ต.บ้านหนุน อ.สอง 
   รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 บ้านแม่ขมิง ม. 2 ต.สรอย อ.วังชิ้น 
   รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 บ้านร่องกาศใต้ ม.5 ต.ร่องกาศ อ.สูงเม่น 
 2.ผู้นำอาสาพัฒนาชุมชน (ผู้นำ อช.) ประเภทชาย และหญิง 
   ผู้นำอาสาพัฒนาชุมชนชาย  นายเศวต  สันป่าเป้า อ.สอง  
   ผู้นำอาสาพัฒนาชุมชนหญิง นางจุฬาลักษณ์  ยาสุปิ  อ.เมืองแพร่ 
  3.ประเภทองค์กรชุมชนแกนำหลักสำคัญในการพัฒนาหมู่บ้านดีเด่นระดับจังหวัด  
   กลุ่มบริหารจัดการน้ำ บ้านแม่ขมิง ม.2 ต.สรอย อ.วังชิ้น 
  4.ประเภทศูนย์ประสานงานองค์การชุมชนระดับตำบล (ศอช.ต.) ดีเด่นระดับจังหวัด 
   ศูนย์ประสานงานองค์การชุมชน ต.บ้านหนุน (ศอช.ต.บ้านหนุน) อ.สอง 
 5.ประเภทครัวเรือนสัมมาชีพชุมชนตัวอย่างระดับจังหวัด 
   นางธนารักษ์  เข็มเจริญ ม.6 ต.บ้านหนุน อ.สอง  
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 1.4 การมอบประกาศเกียรติคุณผู้ผ่านการคัดเลือกสื่อมวลชนท้องถิ่นดีเด่นในพื้นที่
จังหวัดแพร่  โดย กอ.รมน.จังหวัด พ.ร. (จำนวน 6 ราย) 

รอง ผอ.รมน.จว.พร. ตามที ่แม่ทัพภาคที ่ 3 ได้อนุมัติหลักการมอบใบประกาศเกียรติคุณให้กับสื ่อมวลชน
ท้องถิ่นดีเด่นในพื ้นที ่แต่ละจังหวัด เพื ่อเป็นการขอบคุณ ยกย่อง ชมเชย และสร้างแรงบันดาลใจ               
ต่อการปฏิบัติงานของสื่อมวลชนที่ผ่านมา ที่ได้ร่วมกับส่วนราชการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร สถานการณ์
โรคโควิด 19 ที่ทันสมัย ถูกต้อง ครบถ้วน สร้างการรับรู้ให้กับประชาชนในพื้นที่ ก่อให้เกิดความมั่นคง
ด้านข้อมูลข่าวสารให้กับประชาชนเป็นอย่างดี และได้ทกำหนดประเภทสื่อมวลชนท้องถิ่ นดีเด่น               
3 ประเภท ได้แก่ สื่อมวลชนประเภทวิทยุ โทรทัศน์ดีเด่น, สิ่งพิมพ์ดีเด่น และโซเชียลมีเดียดีเด่น             
โดยมอบหมายให้ กองอำนวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัด ดำเนินการคัดเลือก และส่งรายชื่อ
ให้แม่ทัพภาคที่ 3 เพื่อลงนามในเกียรติบัตร สื่อมวลชนท้องถิ่นดีเด่น  ได้แก่ 

 1.ประเภทวิทยุโทรทัศน์ดีเด่น 
  -นางสาวกัญญสร ถิ่นทิพย์  สังกัด อมรินทร์ทีวี ช่อง 34 
  -นายนพดล  ทองประไพ  สังกัด สถานีวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทย จังหวัดแพร่ 
 2.ประเภทสิ่งพิมพ์ดีเด่น 
  -นายฉัตรชัย  พวงขจร สังกัดสำนักงานประชาสัมพันธ์จังหวัดแพร่ 
 -นางสาวทวีพร สุขเกษม  สังกัด เสียงแพร่ เดลินิวส์ 
 3.ประเภทโซเชียลมีเดียดีเด่น 
   -นางรัชนี  ดัชถุยาวัตร  สังกัด สถานีวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทยจังหวัดแพร่ 
   -นายโชคชัชกาญ  ราชฟู  สังกัด สำนักงานประชาสัมพันธ์จังหวัดแพร่ 

 1.5 การมอบเกียรติบัตรแก่ผู้แทนกระทรวง ที่ร่วมผลักดันขับเคลื่อนการประเมิน             
ส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของ
จังหวัดแพร่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 โดย สำนักงานจังหวัดแพร่  
(จำนวน  15 กระทรวง) 

ผู้แทน หัวหน้าสำนักงานจังหวัดแพร่ ด้วยสำนักงาน ก.พ.ร.กำหนดการประเมินส่วนราชการตามมาตรการ 
 ปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของจังหวัดแพร่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564  
 มีระยะเวลาดำเนินการตั้งแต่เดือนกุมภาพันธ์ 2564 ถึง 30 กันยายน 2564 ประกอบด้วย 
 1.การประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 
 2.การพัฒนาระบบข้อมูลให้เป็นดิจิทัล (Digitized Data) เพื่อนำไปสู่การเปิดเผยข้อมูลภาครัฐ  
 (Open Data) 
 3.ความสำเร็จของการควบคุมฝุ่นละอองขนาดเล็ก PM 2.5 (วัน) 
 4.รายได้จากการจำหน่ายผลิตภัณฑ์ชุมชน OTOP 
 5.รายได้ด้านการท่องเที่ยวของผู้เยี่ยมเยือนชาวไทย (ล้านบาท) 
 6.ร้อยละของปริมาณขยะมูลฝอยชุมชน ได้รับการจัดการอย่างถูกต้อง 
 จังหวัดแพร่แต่งตั้งคณะกรรมการประจำศูนย์บัญชาการเหตุการณ์จังหวัดแพร่ (ไฟป่า 

 หมอกควันและฝุ่นละอองขนาดเล็ก PM 2.5) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ตั ้งแต่วันที่ 12 
พฤศจิกายน 2563-30 กันยายน 2564 ทำการเตรียมความพร้อมในการป้องกันแก้ไขปัญหาไฟป่า
และหมอกควันของจังหวัดแพร่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ตลอดจนการช่วยเหลือและบรรเทา
ความเดือดร้อนจากไฟป่าหมอกควันและฝุ่นละอองทุกมาตรการ รวมทั้งการประสานการปฏิบัติงาน
ของทุกภาคส่วนให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ และสะท้อนผลการดำเนินการ
จัดทำตัวชี้วัดที่ (๓) ความสำเร็จของการควบคุมฝุ่นละอองขนาดเล็ก PM 2.5 (วัน) 

 สนง.ทสจ.แพร่ ดำเนินการประสานกรมควบคุมมลพิษ วิเคราะห์ผลจำนวนวันที่ค่า  
 PM 2.5 ของจังหวัดแพร่เกินกว่ากำหนด ตั้งแต่วันที ่ 1 ตุลาคม 2563 - 31 พฤษภาคม 2564 
ปรากฏผลรวม 46 วัน เกินกว่าเกณฑ์กำหนด 22 วัน ซึ่งน้อยกว่าค่าเป้าหมายขั้นสูงที ่ สำนักงาน 
ก.พ.ร. กำหนดไว้ที่ 31 วัน  ทำให้สถานะปัจจุบันตัวชี้วัดความสำเร็จการควบคุมฝุ่นละอองขนาดเล็ก 
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PM 2.5 ของจังหวัดแพร่ ได้รับ 100 คะแนนเต็ม  เพื่อเป็นการเสริมสร้างและพัฒนากระบวนการ                   
มีส ่วนร่วม สร้างแรงจูงใจในองค์กร มุ ่งสู ่การผลักดันจังหวัดแพร่ก ้าวสู ่การประเมินตามเกณฑ์                        
ที่ สำนักงาน ก.พ.ร. กำหนดระดับเป้าหมายขั้นสูงในภาพรวมทุกตัวชี้วัด จึงขอมอบเกียรติบัตรให้กับ
รองผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่ และผู้แทนกระทรวง ดังนี้ 

 1.ผู้แทนกระทรวงมหาดไทย (สำนักงานจังหวัดแพร่) 
 2.ผู้แทนกระทรวงการคลัง (สำนักงานคลังจังหวัดแพร่) 
 3.ผู้แทนกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดแพร่) 
 4.ผู้แทนกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม (สถานีอุตุนิยมวิทยาแพร่) 
 5.ผู้แทนกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัดแพร่ (สนง.ทรัพยากรธรรมชาติและ 
 สิ่งแวดล้อม จ.แพร่) 
 6.ผู้แทนกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา (สำนักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดแพร่) 
 7.ผู้แทนกระทรวงพาณิชย์ (สำนักงานพาณิชย์จังหวัดแพร่) 
 8.ผู้แทนกระทรวงพลังงาน (สำนักงานพลังงานจังหวัดแพร่) 
 9.ผู้แทนกระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ (สนง.พัฒนาสังคมและความมั่นคงของ  
 มนุษย์ จ.แพร่) 
 10.ผู้แทนกระทรวงยุติธรรม (เรือนจำจังหวัดแพร่) 
 11.ผู้แทนกระทรวงแรงงาน (สำนักงานแรงงานจังหวัดแพร่) 
 12.ผู้แทนกระทรวงสาธารณสุข (สนง.สาธารณสุขจังหวัดแพร่) 
 13.ผู้แทนกระทรวงคมนาคม (สนง.ขนส่งจังหวัดแพร่) 
 14.ผู้แทนสำนักนายกรัฐมนตรี (สนง.ประชาสัมพันธ์จังหวัดแพร่) 

3. หัวหน้าส่วนราชการ/หน่วยงาน ที่ย้ายมาดำรงตำแหน่งใหม่ 
 3.1 นายเทิดธรรม  อดิศัยเดชรินทร์ 

  ตำแหน่งเดิม  พนักงานคุมประพฤติชำนาญการพิเศษ 
   สถานพนิิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชนจงัหวัดลำปาง    
  ดำรงตำแหน่ง ผอ.สถานพินจิและคุ้มครองเด็กและเยาวชนจังหวัดแพร่ 

4. วีดิทัศน์ประชาสัมพันธ ์
4.1 สรุปข่าวจังหวัดแพร่ประจำเดือนกรกฎาคม 2564 โดย สนง.ประชาสัมพันธ์จังหวัดแพร่ 
4.2 ผลการขับเคลื่อนการดำเนนิกิจกรรมจิตอาสา ประจำเดือนกรกฎาคม 2564 
     โดย ศูนย์อำนวยการจิตอาสาพระราชทานจังหวัดแพร่  

     4.3 วีดีทัศน์ผลการปฏิบัติงานเหล่ากาชาดจังหวัดแพร่ ประจำเดือนกรกฎาคม 2564 
     โดย สำนักงานเหล่ากาชาดจังหวัดแพร่ 

ระเบียบวาระที่  1  เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ  
ประธาน   1.เชิญชวนทุกภาคส่วนร่วมลงนามถวายพระพร พระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาส 

วันเฉลิมพระชนมพรรษา วนัที่ 28 กรกฎาคม 2564 ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ บนหน้าเว็บไซต์ของ 
จังหวัด 

   2. ให้ส่วนราชการ/ หน่วยงาน รายงานการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ 
พระเจ้าอยู่หัวฯ ให้จังหวัดทราบเพื่อรวบรวมรายงานกระทรวงมหาดไทยทราบต่อไป  

3. สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโควิด-19 ขอให้ทุกคนระวังดูแลตนเอง            
ไม่ประมาท แม้จังหวัดแพร่จะเป็นพื้นที่เฝ้าระวัง (สีส้ม) แต่ขณะนี้จังหวัดแพร่รับผู้ป่วย #คนแพร่ไม่ทิ้งกัน 
เข้ามาอย่างต่อเนื่องทำให้ยอดผู้ป่วยสะสมเพิ่มมากขึ้น สถานการณ์ในจังหวัดอาจเปลี่ยนจากพื้นที่            
เฝ้าระวังเป็นพื้นที่ควบคุมได้ จึงขอให้ส่วนราชการหน่วยงานที่ได้รับงบประมาณในการจัดกิจกรรม             
ที่มีผู้ เข้าร่วมกิจกรรมไม่เกิน 150 คน ได้เร่งดำเนินการก่อนที่สถานการณ์ในจังหวัดจะมีการ
เปลี่ยนแปลงแม้การแพร่ระบาดในจังหวัดแพร่มีน้อยแต่รับคนเข้ามารักษาในพื้นที่เพิ่มขึ้น จึงต้องมีการ
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จัดเตรียมโรงพยาบาลสนามแห่งที่  2  และให้มีการดูแลในลักษณ ะ Home Isolation และ 
Community Isolation สำหรับพื้นที่ที่มีการแพร่ระบาดมาก โดยให้ชุมชนช่วยดูแล  ความเข้มแข็งของ
ชุมชนจะมีส่วนช่วยเป็นอย่างมากในสถานการณ์เช่นนี้ จึงต้องสร้างความรู้ความเข้าใจถึงสถานการณ์ 
การแพร่ระบาดในปัจจุบัน และการกลายพันธุ์ของเชื้อไวรัส จึงต้องเร่งสร้างความรู้ความเข้าใจร่วมกัน
เพื่อการปฏิบัติที่ถูกต้อง ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน เพื่อความอยู่รอดร่วมกัน และให้เกิดการเสียชีวิต            
ให้น้อยที่สุด  

4.การป้องกันน้ำท่วมได้ดำเนินการขุดลอกคูคลอง จำนวน 133 จุด รวมระยะทาง 80 กิโลเมตร 
เพื่อบรรเทาปัญหาน้ำท่วม ขอบคุณทุกภาคส่วน อำเภอ ฝ่ายปกครองท้องถิ่น สนง.ป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย จ.แพร่ กองพันทหารม้าที่ 12 อบจ.แพร่ ที่ร่วมดำเนินการขุดลอกคูคลองเพื่อเปิดทางนำ้    
ให้ไหลดีขึ้น และเป็นการเตรียมการป้องกันนำ้ท่วม   

5.การเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ เข้าสู่ไตรมาสสดุท้าย เหลอืระยะเวลา 2 เดือน สิงหาคม 
และกันยายน 2564 ขอให้เร่งดำเนินการเบิกจา่ยให้แล้วเสร็จตามห้วงระยะเวลา เนื่องจากผลการ
เบิกจ่ายส่งผลต่อการใช้จา่ยเงินภาครัฐ ช่วยกระตุ้นเศรษฐกิจกระจายรายได้ในพืน้ที่ 

6.การจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีของจังหวัด ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2565 กำหนด
ประชุมชี้แจงงบประมาณรายจา่ยประจำปีฯ ต่อคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาศึกษารา่ง
พระราชบญัญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 วุฒิสภา ผา่นระบบ WebEx                                   
ในวันที่ 30 กรกฎาคม 2564 งบประมาณรวม 102 ล้านบาท    

มติที่ประชุม   รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมคณะกรมการจังหวัดแพร่ หัวหน้าส่วนราชการและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง คร้ังที่ 6/2564  เมื่อวันที่ 29 มิถุนายน  2564  เวลา 09.30 น. 
จำนวน 23 หน้า  โดยส่วนราชการ/หน่วยงานได้รับรองรายงานการประชุมผ่านระบบ
เรียบร้อยแล้ว 

มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุม 

ระเบียบวาระที่ 3  เรื่องเพื่อทราบ    
   3.1 เรื่องเพื่อทราบโดยการรายงาน  (นำเสนอหน่วยงานละไม่เกิน 5 นาที) 

3.1.1 วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์  พระบรมราชินีนาถ                  
พระบรมราชชนนีพันปีหลวง (วันที่ 12 สิงหาคม  2564) โดย สำนักงานจังหวัดแพร ่

หัวหน้าสำนักงานจังหวัดแพร่ ด้วยวันที่ 12 สิงหาคม ของทุกปี เป็นวันเฉลิมพระชนมพรรษา ของสมเด็จ- 
พระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ในการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์  พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง เนื่องในโอกาส                  
วันเฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหาคม 2564 ขณะนี้ ยังจังหวัดยังไม่ได้รับแจ้งแนวทางการจัดพิธี            
และกิจกรรมฯ จากส่วนกลาง ทั้งนี้ เมื่อได้รับแจ้งแนวทางการจัดพิธีและกิจกรรม จังหวัดจะได้แจ้ง            
ส่วนราชการหน่วยงาน ดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป สำหรับในปี 2563 ที่ผ่านมากิจกรรม
ประกอบด้วย 
 1.ประดับพระฉายาลักษณ์สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 
บริเวณด้านหน้าศาลากลางจังหวัดแพร่ ด้านหน้าอาคารสำนักงาน และที่พักอาศัย ประดับธงชาติไทย 
ร่วมกับธงอักษรพระนามาภิไธย ส.ก. พร้อมประดับผ้าระบายสีฟ้าและผ้าระบายสีขาว บริเวณรั้วอาคาร
สำนักงาน และที่พักอาศัย  
 2.จัดสถานที่ลงนามถวายพระพรชัยมงคล โดยประดับพระฉายาลักษณ์ สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง โต๊ะหมู่บูชา สมุดลงนามถวายพระพรชัยมงคล พร้อม
โต๊ะ เก้าอ้ี ลงนามถวายพระพรชัยมงคล สำหรับบุคลากร ในสังกัด และผู้มาติดต่อราชการ  
 3.เชิญชวนบริษัท ห้างร้าน และประชาชนในจังหวัดประดับพระบรมฉายาลักษณ์ฯ บริเวณ
ด้านหน้าอาคารสำนักงาน และที่พักอาศัย  



- 8- 
 

 4. เชิญชวนบุคลากรทุกภาคส่วนในจังหวัดและประชาชน แต่งกายด้วยเสื้อสีฟ้า 
 5. กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ ประกอบด้วย  ภาคเช้า พิธีทำบุญตักบาตรถวายพระราชกุศล              
พิธีลงนามถวายพระพรชัยมงคล และกิจกรรมจิตอาสา  ภาคค่ำ  พิธีถวายเครื่องราชสักการะและ             
วางพานพุ่ม และพิธีจุดเทียนถวายพระพรชัยมงคล   

 จึงนำเรียนเพื่อโปรดทราบ 
มติที่ประชุม   รับทราบ 

3.1.2 สรุปข้อมูลตัวชี้วัดและการประเมินผลการปฏิบัติราชการของจังหวัดแพร่  
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564  โดย สำนักงานจังหวัดแพร ่

ผอ.กลุ่มบริหารทรัพยากรบุคคลฯ สนจ.แพร่   สรุปข้อมูลตัวชี้วัดและการประเมินผลการปฏิบัติราชการของจังหวัดแพร่  
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564  ประกอบด้วย 
  1.การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ITA ประจำปี 2564   
  -ITA ส่วนราชการส่วนภูมิภาค 33 หน่วยงาน การดำเนินงานอยู่ระหว่างรอผลการประกาศ 
 การประเมิน ซึ่งได้จัดทำตามขั้นตอนของ ป.ป.ช.ทุกข้ันตอน 
  -ITA องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 84 แห่ง ผลการดำเนินงานอยู่ระหว่างรอผลการตรวจประเมินฯ 

 2.การประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ (ก.พ.ร.) 
ประกอบด้วย 6 ตัวชี้วัด 

 2.1 รายได้จากการจำหน่ายผลิตภัณฑ์ OTOP โดย สนง.พัฒนาชุมชนจังหัดแพร่ เป้าหมาย  
 1,496.13 ล้านบาท ผลการดำเนินงาน 1,137 ล้านบาท  
 2.2 รายได้จากการท่องเที่ยวของผู้เยี่ยมเยือนชาวไทย โดย สนง.การท่องเที่ยวและกีฬา จ.แพร่ 
 เป้าหมาย 1,067.28 ล้านบาท ผลการดำเนินการ 796.41 ล้านบาท  
  2.3 ความสำเร็จในการควบคุมฝุ่นละอองขนาดเล็ก PM 2.5 โดย สนง.ทรัพยากรธรรมชาติและ 
 สิ่งแวดล้อมจังหวัดแพร่  ผลการดำเนินงานครบถ้วนตามเป้าหมาย น้อยกว่า 31 วัน คือ จำนวนวันที่ 
 ค่าฝุ่นละอองเกินมาตรฐาน จำนวน 22 วัน  
 2.4 ร้อยละของปริมาณขยะมูลฝอยชุมชนได้รับการจัดการอย่างถูกต้อง โดย สนง.ส่งเสริมการ- 
 ปกครองท้องถิ่นจังหวัดแพร่ ผลการดำเนินการ ร้อยละ 96.59 อยู่ระหว่างดำเนินการขับเคลื่อน 
 2.5 การประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็นระบบราชการ 4.0 PMQA 4.0  
 โดย สำนักงานจังหวัดแพร่  ดำเนินการเสร็จสิ้น ผ่านเกณฑ์การประเมินและดีกว่าเป้าหมายที่กำหนด  
 ได้ 383.85 คะแนน (เป้าหมายไม่น้อยกว่า 375 คะแนน)  
 2.6 การพัฒนาระบบข้อมูลให้เป็นดิจิทัล Digitized Data  เพื่อนำไปสู่การเปิดเผยข้อมูลภาครัฐ  
 Open Data โดย สนง.สถิติจังหวัดแพร่ ดำเนินการเรียบร้อยแล้วร้อยละ 100  
 3.การประเมินรางวัลคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ PMQA ประจำปี 2564 โดย สำนักงานจังหวัดแพร่  

 เป็นการประกวดรางวัลเลิศรัฐ โดย ก.พ.ร.แจ้งกำหนดการตรวจประเมินรางวัล ขั้นตอนที่  3                     
และแนวทางการตรวจประเมินในวันที่ 11 สิงหาคม 2564 เวลา 09.00-12.00 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิสก์ 
โดยให้จังหวัดจัดเตรียมข้อมูลสำหรับการนำเสนอผลงาน ซึ่งผลการประเมินดังกล่ าวจะได้เสนอต่อ
คณะอนุกรรมการพัฒนาระบบราชการเกี่ยวกับการยกระดับคุณภาพและประสิทธิภาพการให้บริการ 
ของภาครัฐเพื่อพิจารณาตัดสินรางวัล ทั้งนี้ จ.แพร่ โดยผวจ.แพร่ และหน่วยงานที่เก่ียวข้อง จะได้ร่วมกัน
เตรียมการนำเสนอเพื่อรับการตรวจประเมินผลการดำเนินงาฯ และการตอบข้อซักถามต่อไป  

 4.การประเมินผลการปฏิบัติราชการของผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่ โดย สำนักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย  
 ประกอบด้วย 
 4.1 ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินการตามมาตรการป้องกันและเฝ้าระวังการระบาดของ 
 โรคโควิด 19 ดำเนินการครบถ้วนตามประกาศ คำสั่งทุกฉบับ ตามที่ ศบค.กำหนด ทุกข้ันตอน 
 4.2 ร้อยละหมู่บ้าน/ชุมชน ในจังหวัดแพร่มีความเข้มแข็งเอาชนะยาเสพติดอย่างยั่งยืน  
 โดย ที่ทำการปกครองจังหวัดแพร่ ผลการดำนเนการ หมู่บ้าน/ชุมชน มีความเข้มแข็งเอาชนะยาเสพติด 
 718 หมู่บ้าน/ชุมชน คิดเป็นร้อยละ 98.90 เกินเป้าหมายที่กำหนด (ร้อยละ 80)  
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 4.3 ระดับความสำเร็จในการจำหน่ายผลิตภัณฑ์ OTOP  โดย สนง.พัฒนาชุมชนจังหวัดแพร่   
 เป้าหมาย 1,496.13 ล้านบาท ผลการดำเนินการ 1,137 นบาท มากกว่าเกณฑ์ 15 ล้านบาท 
 4.4 ร้อยละของปริมาณขยะมูลฝอยชุมชนที่ได้รับการจัดการอย่างถูกต้อง โดย สนง.ส่งเสริมการ- 
 ปกครองท้องถิ่นจังหวัดแพร่  ผลการดำเนินการ ร้อยละ 96.59 มากกว่าเกณฑ์ ร้อยละ 2.55 หรือ  
 1,784 ตัน 
   4.5 ระดับความสำเร็จในการขับเคลื่อนเพื่อพัฒนาและยกระดับคะแนนการประเมินคุณธรรม 

และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ITA ของส่วนราชการส่วนภูมิภาค ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ.2564 (ไตรมาส 3-4) โดย สำนักงานจังหวัดแพร่  

 จึงนำเรียนที่ประชุมเพื่อโปรดทราบ 
ประธาน การดำเนินการตามตัวชี้วัดและการประเมินผลการปฏิบัติราชการของจังหวัดแพร่ เป็นการจูงใจ 
 ให้ส่วนราชการ พัฒนาตนเองตามแบบแผน ธรรมาภิบาล สามารถวัดผลสำเร็จในการบริหารงานผ่าน 

 กลไกลในการพัฒนาตามตัวชี้วัด เกิดกระบวนการคิดสิ่งใหม่ ๆ ในระบบราชการ โดยมีผู้ทรงคุณวุฒิ 
ผู้ชำนาญการ ที่ให้คำแนะนำในการพัฒนาและปรับปรุงระบบราชการให้ดีขึ้น 

มติที่ประชุม   รับทราบ  
3.1.3 งบประมาณตามร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  
 พ.ศ.2565 จังหวัดแพร่  โดย สำนักงานจังหวัดแพร่  

หัวหน้าสำนักงานจังหวัดแพร่  จังหวัดแพร่ได้รับการประสานจากกองจัดทำงบประมาณเขตพื้นที่ 17  
 สำนักงบประมาณ แจ้งรายการงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ที่ ผ่านการ
พิจารณา โดยคณะกรรมการกลั่นกรองของสำนักงบประมาณ จำนวน 11 โครงการ 54 กิจกรรม 
งบประมาณรวม 102,380,200 บาท ขณะนี้อยู่ ใน ร่าง พรบ.งบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2564 และจังหวัดต้องชี้แจงงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
ขั้นกรรมาธิการ จำนวน 3 คณะ ดังนี้ 

 1.คณะอนุกรรมาธิการจังหวัด/กลุ่มจังหวัด องค์การบริหารส่วนจังหวัด กรุงเทพมหานคร และ 
 พัทยา ในคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2564 คณะอนุกรรมาธิการฯ มีมติไม่ปรับลด ไม่ตัดงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 ของจังหวัดแพร่ 

 2.คณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
 งบประมาณ พ.ศ.2564 สภาผู้แทนราษฎร เม่ือวันที่ 17 กรกฎาคม 2564 เรียบร้อยแล้ว 
 3.คณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาศึกษาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
 งบประมาณพ .ศ.2565 วุฒิสภา ในวันที่ 30 กรกฎาคม 2564 เวลา 13.00-17.00 น.  
 ซึ่งเมื่อพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 มีผลใช้บังคับ  
 คลังจังหวัดแพร่ได้นำเรียนซักซ้อมความเข้าใจในการเตรียมการจัดซื้อจัดจ้าง รายละเอียดตามรายงาน 
 การประชุมฯ ครั้งที่ 6/2564 หน้าที่ 21 จึงเรียนเพื่อโปรดทราบ  
มติที่ประชุม   รับทราบ 

3.1.4 การจัดทำแผนพัฒนาจังหวัดแพร่ พ.ศ. 2566-2570 และแผนปฏิบัติ 
 ราชการประจำปีของจังหวัดแพร่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566  
         โดย สำนักงานจังหวัดแพร่  

หัวหน้าสำนักงานจังหวัดแพร่ เมื่อวันที่ 12 กรกฎาคม 2564 จังหวัดได้จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดทำ
แผนพัฒนาจังหวัด พ.ศ.2566-2570 และแผนปฏิบัติราชการประจำปีของจังหวัดแพร่ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 ณ โรงแรมแพร่นครา โดยเชิญทุกภาคส่วนทั้ งภาครัฐ ภาคเอกชน                     
และภาคประชาชน พร้อมด้วยคณะกรรมการกลุ่มภารกิจ สนับสนุนการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ 
จำนวน 160 คน เข้าร่วมประชุม เพื่อร่วมกันวิเคราะห์ศักยภาพและกำหนดเป้าหมายการพัฒนา
จังหวัดแพร่ สำนักงานจังหวัดแพร่ได้จัดทำปฏิทินเพื่อใช้เป็นกรอบในการดำเนินงานให้แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กำหนด ซึ่งปัจจุบันอยู่ในขั้นตอนที่ 4 คือ การจัดประชุมเลขานุการคณะกรรมการกลุ่ม
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ภารกิจสนับสนุนการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ เพื่อร่วมกันทบทวนวิสัยทัศน์ ประเด็นการพัฒนา 
และห่วงโซ่คุณค่า เพื่อนำข้อสรุปกำหนดวิสัยทัศน์และเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดแพร่ และขอให้              
ส่วนราชการจัดทำโครงการเพื่อเสนอบรรจุในแผนฯ  กำหนดการส่งแผนพัฒนาจังหวัดและแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปีของจังหวัด ดังนี้ 
 1. แผนพัฒนาจังหวัด พ.ศ.2566-2570 ให้จังหวัดจัดส่งให้ทีมบูรณาการกลาง ภายในวันที่  15                     
กันยายน 2564 

 2.แผนปฏิบัติราชการประจำปีของจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ให้จังหวัดจัดส่งให้ทีม 
 บูรณาการกลาง ภายในวันที่ 30 กันยายน 2564  จึงนำเรียนเพื่อโปรดทราบ 
มติที่ประชุม   รับทราบ 

3.1.5 ศูนย์ราชการสะดวก (GECC) ประจำปี พ.ศ.2564  โดย สำนักงานจังหวัดแพร่  
หัวหน้าสำนักงานจังหวัดแพร่  ศูนย์ราชการสะดวก (GECC) ประจำปี พ.ศ.2564  มีส่วนร่วมการยื่นขอรับการ 

 ประเมินฯ จำนวน 18 หน่วยงาน และผ่านการตรวจประเมินเอกสารเบื้องต้นจาก สำนักงานปลัดสำนัก
นายกรัฐมนตรี จำนวน 15 หน่วยงาน โดยคณะอนุกรรมการตรวจประเมินมาตรฐานศูนย์ราชการ
สะดวก ได้ตรวจประเมินผ่านระบบ ZOOM แล้วเมื่อวันที่ 11-16 มิถุนายน 2564 และได้ประสาน
แจ้งผ่านสำนักงานจังหวัดแพร่ ว่าจะลงมาตรวจประเมินในห้วงเดือนกรกฎาคม 2564 แต่เนื่องจาก
สถานการณ์ระบาดของโรคโควิด-19 จึงยังไม่มีความชัดเจนว่าจะลงมาตรวจในพื้นที่เมื่อไหร่ จึงขอให้
หน่วยงานทั้ง 15 หน่วยงาน ได้เตรียมความพร้อมทั้งสถานที่ บุคลากร เอกสาร แผนเผชิญเหตุต่าง ๆ 
ให้พร้อมรับการตรวจ หากสำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีแจ้งกำหนดการตรวจที่แน่ชัด สำนักงาน
จังหวัดแพร่จะเร่งประสานหน่วยงานรับตรวจโดยด่วนต่อไป 

มติที่ประชุม   รับทราบ 
3.1.6 มาตรการเฝ้าระวังป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 จังหวัดแพร่        

     โดย สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดแพร่  
นายแพทยส์าธารณสุขจังหวัดแพร่   สถานการณ์การติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  ในระดับโลก ผู้ป่วยสะสม

จำนวน 195 ล้านราย  เสียชีวิตสะสม 4 ล้านคน ประเทศไทยติดเชื้อสะสมเป็นลำดับที่  45 ของโลก  
ข้อมูลตั้งแต่เดือนเมษายน - ปัจจุบัน มีผู้ติดเชื้อสะสม 532,000 ราย เสียชีวิตสะสม 4,397 ราย 
จังหวัดแพร่มีผู้ติดเชื้อเป็นลำดับที่ 74 ของประเทศ (แม่ฮ่องสอน บึงกาฬ สตูล ติดเชื้อน้อยสุด) ข้อมูล
ผู้ป่วยรายใหม่ ณ วันที่  28 กรกฎาคม 2564 จำนวน 32 ราย  (ผู้ป่วยในจังหวัดแพร่ 1 ราย              
ผู้ป่วยจากต่างจังหวัด คนแพร่ไม่ทิ้งกัน 20 ราย และจากสถานที่กักกันตัว 11 ราย) ผู้ป่วยยืนยันสะสม 
541  ราย  เสียชีวิตสะสม 3 ราย ผู้ป่วยที่ยังรักษาอยู่ 219 ราย  ในโรงพยาบาล 91 ราย (ผู้ป่วย             
สีแดง และสีเหลือง)  โรงพยาบาลสนาม 116 ราย  (ผู้ป่วยสีเขียว) โดยโรงพยาบาลแพร่มีแผนเปิดพื้นที่
สำหรับรับผู้ป่ วยโควิด -19 จำนวน 16 เตียง โรงพยาบาลหนองม่วงไข่  จำนวน 30 เตียง                 
(รับผู้ป่วยสีเหลือง/สีแดง ) คาดแล้วเสร็จวันที่ 9 สิงหาคม 2564 สำหรับโรงพยาบาลสนาม อยู่ระหว่าง
ปรับปรุงอาคารพัสดุ ข้างหอประชุมกอเปา รองรับได้สุงสุด 120 เตียง จะมีศักยภาพรองรับผู้ป่วย       
#คนแพร่ไม่ทิ้งกัน ได้มากขึ้น ขณะนี้อยู่ระหว่างการพัฒนาศูนย์ Community Isolation CI ต้นแบบ             
ที่ สถาบันพัฒนาผู้นำท้องถิ่น อบจ.แพร่ อ.สูงเม่น เป็นศูนย์รับผู้ป่วยสีเขียวที่ไม่มีแพร่กระจายเชื้อ รักษา
ใกล้หายแล้ว โดยการรักษา 14 วัน คือ อยู่โรงพยาบาลสนาม 10 วัน และวันที่ 11-14 ก็จะแยกเข้า
ศูนย์ CI ต่อไป   

 จังหวัดแพร่ได้รับจัดสรรวัคซีน Sinovac และ วัคซีน Astrazeneca รวม 48,279 โดส  
 เพื่อจัดสรรให้แก่ บุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุข ภาครัฐ/เอกชน และบุคลากรด่านหน้า  ผู้ที่มี
อายุตั้งแต่ 60 ปีขึ้นไป ผู้มีโรคประจำตัว  7 กลุ่มโรค หญิงตั้งครรภ์ (กลุ่ม 608) และประชาชนทั่วไป  
ประชากรจังหวัดแพร่ 437,350 คน ได้รับวัคซีนแล้วคิดเป็นร้อยละ 7.07 ได้รับวัคซีนครบ 2 เข็ม 
8,655 คน คิดเป็นร้อยละ 1.98 คาดว่าในเดือนสิงหาคม 2564 จะได้รับการจัดสรรวัคซีนเพิ่มข้ึนเพื่อ
สร้างความคุ้มกันให้กับประชาชนต่อไป  
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 โครงการคนแพร่ไม่ทิ้งกัน เป็นโครงการที่รับคนแพร่ที่มีผลตรวจยืนยันติดเชื้อโควิด-19  
 แต่ไม่มีสถานที่รักษาพยาบาล และต้องการกลับมารักษาในจังหวัดแพร่ ขณะนี้รับมา 360 ราย โดย 
 หากมีผลยืนยันจะรับเข้ารักษาตัวในโรงพยาบาล แต่หาก Rapid test มาจะเข้ารับการกักตัวที่ Local  
 Qualantine 

  Home Isolation (การแยกกักตัวที่บ้าน) เป็นแนวทางสำหรับผู้ป่วยโควิด-19 ที่ อยู่ระหว่าง
รอ admit ที่ โรงพยาบาล และแพทย์พิจารณาว่ารักษาที่บ้ านได้  หรือได้ เข้ารับการรักษาตัว                      
ในโรงพยาบาล หรือสถานที่รัฐจัดให้อย่างน้อย 10 วันแล้ว จำหน่ายเพื่อ Home isolation ต่อ โดยการ
ดูแลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และเจ้าหน้าที่สาธารณสุขในพื้นที่ จึงต้องเร่งทำความเข้าใจว่า            
จะมีการใช้ Home isolation โดยเป็นการแยกกักโดยเด็ดขาดในที่พักของตนเองคนเดียว หรือมี              
ผู้อยู่ร่วมพักไม่เกิน 1 คน เป็นแนวทางที่จะเกิดขึ้นในอนาคตอันใกล้ 
 Community Isolation การแยกกักตัวในชุมชน  เป็นการบูรณาการเพื่อดูแลผู้ติดเชื้อโควิด 19 
ในชุมชนทุกกลุ่มอายุ ที่ไม่มีอาการ หรือมีอาการเล็กน้อย (สีเขียว) แต่สภาพบ้านไม่เหมาะสมในการ             
กักตัว ก็จะเข้าสู่ ระบบ  Community Isolation (ศูนย์พั กคอย) เพื่ อรอเข้าสู่ ระบบการรักษา                     
ในโรงพยาบาลต่อไป เป็นการแยกกักตัวและดูแลโดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเจ้าหน้าที่
สาธารณสุขในพื้นที่  เป็นการเตรียมความพร้อมรองรับหากมีผู้ติดเชื้อในพื้นที่เพิ่มขึ้น การจัดตั้ง CI จะมี
ในทุกพื้นที่เพื่อดูแลผู้ป่วยไม่ให้ปะปนแพร่เชื้อในชุมชน โดยกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น               
ได้มีแนวทางในการเบิกค่าใช้จ่ายดังกล่าวได้ โดยจังหวัดสนับสนุนให้มีการจัดตั้ง CI ในทุก อปท. 
เบื้องต้นอย่างน้อยอำเภอละ 1 แห่ง เพื่อรับดูแลผู้ป่วยที่มีอาการดีขึ้นแล้ว ก่อนกลับบ้าน เพื่อลดการ 
รับเชื้อ และลดปริมาณผู้รักษาตัวในโรงพยาบาลสนาม และสามารถรบัผู้ป่วยรายใหม่เข้ามาได้  

 จึงนำเรียนที่ประชุมเพื่อโปรดทราบ 
ประธาน ขอให้หน่วยงานที่เก่ียวข้องเตรียมการเบื้องต้น เพื่อรองรับสถานการณ์การแพร่ระบาดของ 

 โรคโควิด-19 ที่จะเกิดขึ้น อำเภอท้องถิ่นต้องเตรียมความพร้อมโดยการเรียนรู้เหตุการณ์จากจังหวัดอื่น
ถึงผลกระทบจะเกิดขึ้นต้องใช้วิธีการอย่างไร ถอดบทเรียนเพื่อเตรียมการรองรับในพื้นที่ของเรา เพื่อให้
การแก้ไขปัญหาได้เร็วยิ่งขึ้นเมื่อต้องเผชิญเหตุ 

มติที่ประชุม   รับทราบ 
3.1.7 การน้อมนำแนวพระราชดำริของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี สร้างความมั่นคงทางอาหาร                
สู่ปฏิบัติการ 90 วัน ปลูกผักสวนครัว เพื่อสร้างความมั่นคงทางอาหาร รอบ 2  

         โดย สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดแพร่ 
พัฒนาการจังหวัดแพร่ ขอความร่วมมือส่วนราชการ หน่วยงาน อปท. ภาคเอกชน ส่งเสริม สนับสนุนการน้อมนำ

แนวพระราชดำริของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี สร้างความมั่นคงทางอาหาร สู่ปฏิบัติการ 90 วัน ปลูกผักสวนครัว เพื่อสร้างความมั่นคงทาง
อาหาร รอบ 2 อย่างต่อเนื่อง และรณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้ทุกครัวเรือนในหมู่บ้าน/ชุมชน ปลูกพืชผัก
สวนครัว เพื่อลดค่าใช้จ่าย โดยเน้นการปลูกพืชสมุนไพร เช่น กระชาย ฟ้าทะลายโจร พร้อมทั้ ง                 
เลี้ยงสัตว์/ประมง เพื่อสร้างความมั่นคงทางอาหาร 

มติที่ประชุม   รับทราบ 
3.1.8 การส่งเสริมการจำหน่ายสินค้าหนึ่งตำบล หนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP) ปีงบประมาณ 

พ.ศ.2564  โดย สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดแพร่ 
พัฒนาการจังหวัดแพร่ การส่งเสริมการจำหน่ายสินค้าหนึ่งตำบล หนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP) ปีงบประมาณ พ.ศ.2564  

 ขอความร่วมมือทุกภาคส่วน ส่งเสริมและสนับสนุนช่องทางการจำหน่ายสินค้าหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ 
OTOP และสินค้ากลุ่ มอาชีพ ทั้ งทางออฟไลน์  และออนไลน์  เพื่ อเพิ่ มรายได้ ให้ กับชุมชน ผู้ ผลิต 
ผู้ประกอบการอย่างต่อเนื่อง 

มติที่ประชุม   รับทราบ  
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3.1.9 การดำเนินโครงการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง 
         โดย สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดแพร่  

พัฒนาการจังหวัดแพร่ จังหวัดแพร่ได้ดำเนินโครงการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง โดยมีวัตถุประสงค์ 
 เพื่อสร้างความใจเกิดความตระหนักในการปรับเปลี่ยนการใช้ชีวิตและการพัฒนาหมู่บ้านที่สมดุล 
สอดคล้องกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตลอดจนให้มีการพัฒนาพื้นที่ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับ
ประชาชนในรูปแบบ “โคก หนอง นา โมเดล” จำนวน 125 หมู่บ้าน ๆ ละ 30 ครัวเรือน 
ประกอบด้วยกิจกรรมหลัก 4 กิจกรรม หคือ 

 1.สัมมนาการเรียนรู้วิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง 
2.การจัดทำแผนพัฒนาวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง 
3.การขับเคลื่อนกิจกรรมพัฒนาวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง 
4. การพัฒนาศุนย์เรียนรู้ทฤษฎีใหม่รูปแบบ “โคก หนอง นา โมเดล” 
5.การประเมินผลการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง   
 จึงขอความร่วมมือทุกภาคส่วนในพื้นที่ได้ให้การสนับสนุนการดำเนินงานที่เก่ียวข้อง เพื่อให้การ 
ขับเคลื่อนกิจกรรมฯ บรรลุผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์และให้ประชาชนได้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

มติที่ประชุม    รับทราบ  
3.1.10 การขับเคลื่อนงานและสรุปข้อมูลผลการดำเนินงาน แผนงาน/โครงการ                

จัดที่ดินทำกินให้ชุมชน  โดย สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
จังหวัดแพร่ 

ผอ.สนง.ทสจ.แพร ่ กรมป่าไม้ได้อนุญาตให้เข้าทำประโยชน์หรืออยู่อาศัยภายในเขตป่าสงวนแห่งชาติ ซึ่งเป็น 
 พื้นที่เป้าหมาย ปี 2562 จำนวน 2 แห่ง ได้แก่ 
 1.ป่าสงวนแห่งชาติ ป่าแม่เติ๊ก ป่าแม่ถาง และป่าแม่กำปอง ต.น้ำเลา ต.บ้านเวียง อ.ร้องกวาง เนื้อที่  
 2,407-3-57 ไร่ จำนวน 411 แปลงผู้ครอบครอง 357 ราย ได้รับอนุญาตเข้าทำประโยชน์แล้ว และ 
 คณะอนุกรรมการจัดที่ดินอยู่ระหว่างดำเนินการตรวจสอบและคัดเลือกผู้ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตาม 
 ระเบียบฯ ต่อไป 
 2.ป่าสงวนแห่งชาติ ป่าแม่คำมี ต.ไผ่โทน ต.ห้วยโรง อ.ร้องกวาง เนื้อที่ 1,275-1-66 ไร่ จำนวน 131  
 แปลง ผู้ครอบครอง 93 ราย ได้รับอนุญาตเข้าทำประโยชน์แล้ว และคณะอนุกรรมการจัดที่ดินอยู่ 
 ระหว่างดำเนินการตรวจสอบและคัดเลือกผู้ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามระเบียบฯ ต่อไป 
 คณะอนุกรรมการนโยบายที่ดินจังหวัด (คทช.จังหวัด) จังหวัดแพร่ ได้ให้ความเห็นชอบพื้นที่ 
 เป้าหมายปี 2563 ในเขตป่าสงวนแห่งชาติ จำนวน 5 แห่ง  เนื้อที่ 11,681-1-37 ไร่ โดยได้รายงาน 
 ต่อคณะอนุกรรมการจัดหาที่ดินทราบเรียบร้อยแล้ว และได้ยื่นขออนุญาตเข้าทำประโยชน์หรืออยู่อาศัย 
 ภายในเขตป่าสงวนแห่งชาติไปยังกรมป่าไม้เรียบร้อยแล้ว 
 ในปี 2564 จังหวัดแพร่ได้รับพื้นที่เป้าหมายหลักที่ต้องดำเนินการ จำนวน 1 ป่า ได้แก่  
 ป่าสงวนแห่งชาติแม่ต้าฝั่งขวาตอนใต้ เนื้อที่ 2,060-3-25 ไร่ และเป้าหมายรอง 14 ป่า เนื้อที่  
 17,270 ไร่ (รวม 15 ป่า เนื้อที่รวม 19,330-3-25 ไร่)  
 สำหรับกรณที่กรมป่าไม้อนุญาตแล้ว กรมที่ดินจะลงพื้นที่เพื่อแยกเป็นรายบุคคลให้ และ 
 คณะกรรมการส่งเสริมอาชีพ ของสนง.สหกรณ์จังหวัดแพร่ จะเข้าดำเนินการส่งเสริมอาชีพเพื่อความ 
 ยั่งยืนต่อไป  
มติที่ประชุม   รับทราบ 

3.1.11  รายงานผลการดำเนินงานเมืองต้นแบบสุขภาวะในผู้สูงวัย  
 โดย สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดแพร่ 

ผู้แทน พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดแพร่ รายงานผลการดำเนินงานขับเคลื่อเมืองสุขภาวะใน 
 ผู้สูงวัยจังหวัดแพร่ โดยได้จัดทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือระหว่างส่วนราชการจังหวัดแพร่ ร่วมกับ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ เมื่อวันที่  5 กรกฎาคม 2564 ณ คุ้มเจ้าหลวง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้
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ผู้สูงอายุและประชาชนจังหวัดแพร่ได้รับการส่งเสริมศักยภาพ คุ้มครอง และพิทักษ์สิทธ ิสามารถ
ดำรงชีวิตได้อย่างมั่นคง และมีคุณภาพชีวิตที่ดี ผ่าน 6 ประเด็น 
1.เพื่อพัฒนาด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบขนส่ง Infrastructure & Logistics 
2.เพื่อพัฒนาด้านการเกษตรกรรม (การพัฒนาสังคมเกษตรอุตสาหกรรมสีเขียว) 
3.เพื่อพัฒนาด้านพัฒนาการท่องเที่ยว (การพัฒนาการท่องเที่ยวอย่างมีคุณภาพและยั่งยืน) 
4.เพื่อการพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต (การพัฒนาสุขภาวะที่ดีของคนทุกช่วงวัย) 
5.เพื่อการพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (การอนุรักษ์และพัฒนา) 
6.เพื่อการพัฒนาระบบสารสนเทศฐานข้อมุลสุขภาวะในผู้สูงบวัย 
 ขอบเขตของความร่วมมือ  
1.ร่วมกันดำเนินการวิจัยและบูรณาการพัฒนาทางวิชาการในรูปแบบต่าง ๆ ร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ  
รวมทั้งก่อให้เกิดประโยชน์ร่วมกันให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของความร่วมมือ  
2. ร่วมกันจัดหาและสนับสนุนทรัพยากร เช่น บุคลากร งบประมาณ วัสดุอุปกรณ์สำหรับใช้ในการ 
ดำเนินงานภายใต้บันทึกข้อตกลงนี้ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของความร่วมมือ 

 กำหนดระยะเวลาความร่วมมือ 
 1.บันทึกข้อตกลงนี้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ทำบันทึกข้อตกลงนี้โดยความร่วมมือของทั้งสองฝ่ายในการ 
 ดำเนินงานภายใต้บันทึกข้อตกลงนี้ มีกำหนดระยะเวลาความร่วมมือ 4 ปี นับตั้งแต่วันที่ลงนามความ 
 ร่วมมือ โดยทั้งสองฝ่ายอาจตกลงขยายระยะเวลาออกไปตามความเหมาะสม 
 2.บันทึกข้อตกลงนี้อาจสิ้นสุดลงก่อนครบกำหนดระยะเวลาความร่วมมือในกรณีที่ทั้งสองฝ่ายตกลงกัน 
 เป็นหนังสือเพื่อบอกเลิกบันทึกข้อตกลงนี้ หรือฝ่ายใดฝ่ายหนึ่งบอกเลิกบันทึกข้อตกลงนี้ โดยมีหนังสือ 
 แจ้งให้อีกฝ่ายหนึ่งทราบล่วงหน้า 
 3.เมื่อบันทึกข้อตกลงนี้สิ้นสุด ทั้งสองฝ่ายมีสิทธิที่จะดำเนินงานโครงการย่อยภายใต้บันทึกข้อตกลงนี้ 
 ต่อไปได้เอง หรือร่วมมือกับบุคคลอื่นต่อไปได้โดยอาศัยข้อมูลที่มีอยู่ในส่วนของตน โดยจะต้องไม่ละเมิด 
 ทรัพย์สินทางปัญญาของอีกฝ่ายหนึ่ง และไม่เป็นการเปิดเผยข้อมูลที่เป็นความลับ และหรือความลับทาง 
 การค้าของอีกฝ่ายหนึ่ง 
 โดยกรรมสิทธิ์และสิทธิ์ในทรัพย์สินทางปัญญา การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร และการ 
 ประชาสัมพันธ์ การรักษาความลับ ค่าใช้จ่ายและงบประมาณ ภายใต้บันทึกข้อตกลงนี้ให้เป็นไปตาม 
 ข้อตกลงของแต่ละโครการเป็นรายกรณีไป  
 การเปลี่ยนแปลงแก้ไข บันทึกข้อตกลงความร่วมมือฉบับนี้อาจมีการแก้ไข เปลี่ยนแปลง  
 เพิ่มเติม หรือปรับปรุงได้ตามความเหมาะสม ด้วยความแห็นชอบจากทั้งสองฝ่ายเป็นลายลักษณ์อักษร 

 แนบท้ายบันทึกข้อตกลงความร่วมมือฉบับนี้  ลงนามเมื่อวันที่ 5 กรกฎาคม 2564 โดย ผู้ว่าราชการ
จังหวัดแพร่ และอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ โดยมี พัฒนาสังคมและความั่นคงของมนุษย์
จังหวัดแพร่ พัฒนาการจังหวัดแพร่ และผู้แทนจากมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ เป็นพยาน  จึงนำเรียน
ที่ประชุมเพื่อโปรดทราบ 

มติที่ประชุม   รับทราบ 

3.2 เรื่องเพื่อทราบโดยเอกสาร   
    3.2.1 รายงานสรุปผลการดำเนนิงานของศูนย์ดำรงธรรมจังหวัดแพร่  
                  (ศูนย์ดำรงธรรมจังหวัดแพร่)    

3.2.2 สรุปผลการดำเนนิงานปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภัย และ 
     สรุปสถานการณ์สาธารณภัยประจำเดือนกรกฎาคม 2564 
     (สำนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัดแพร่) 
    3.2.3 ข่าวสารสถิติ (สำนักงานสถิติจังหวัดแพร่) 
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ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องเพื่อพิจารณา      
   4.1 ผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
    โดย สำนักงานคลังจังหวัดแพร่ 
คลังจังหวัดแพร ่  ผลการใช้จา่ยงบประมาณรายจา่ยประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2564   
   เป้าหมายไตรมาสที่ 4 รายจ่ายลงทุน รายจ่ายประจำ ภาพรวมเป้าหมาย ร้อยละ 100 
  สรุปผลการใช้จา่ยงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ณ วันที่ 16 กรกฎาคม 2564 
  -รายจ่ายลงทุน ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 2,456.12 ล้านบาท ใช้จ่าย 2,239.01 ล้านบาท  
  คิดเป็นร้อยละ 91.16 เป็นลำดับที่ 8 ของประเทศ 
  -รายจ่ายประจำ ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 2,137.98 ล้านบาท ใช้จ่าย 1,893.36 ล้านบาท  
  คิดเป็นร้อยละ 88.56  เป็นลำดับที่ 29 ของประเทศ 
  -ภาพรวม ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 4,594.09 ล้านบาท ใช้จ่าย 4,132.36 ล้านบาท คิดเป็น 
  ร้อยละ 89.95 เป็นลำดับที่ 10 ของประเทศ 
  ส่วนราชการได้รบังบประมาณเพิ่มเติมในส่วนของงบรายจ่ายประจำ ณ วันที่ 23 กรกฎาคม 2564  
  ส่งผลให้ผลการใช้จ่ายน้อยลง จากงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรเพิ่มขึ้น การเบิกจ่ายอยู่ในลำดับที่ 48 ของ 
  ประเทศ  สำหรับรายจ่ายลงทุนทุกส่วนราชการสามารถดำเนินการก่อหนี้ผูกพันเป็นไปตามงวดงานได้ดี 
   ผลการเบิกจ่ายเงินกันไว้เบิกเหลื่อมปี พ.ศ.2563  กันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี จำนวน 781 ล้านบาท  

เบิกจ่ายแล้ว 694.48 ล้านบาท ก่อหนี้ผูกพัน 67.57 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 88.92  คงเหลือรอการ
เบิกจ่าย 86.52 ล้านบาท   
 ผลการใช้จ่ายเงินโครงการเงินกู้เพื่อแก้ไขปัญหา เยียวยา และฟื้นฟูเศรษฐกิจและสังคมที่รับผลกระทบ
จากสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ข้อมูล ณ 21 กรกฎาคม 2564 จำนวน 
491.36 ล้านบาท ก่อหนี้ผูกพัน 78.08 ล้านบาท เบิกจ่ายแล้ว 344.32 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 85.97  
  พิจารณาการใช้จ่ายเงินงบประมาณของส่วนราชการตามประเภทงบประมาณรายจ่าย  
 -สีเขียว ส่วนราชการมีการใช้จ่ายเป็นไปตามเป้าหมายเฉลี่ยรายเดือนกรกฎาคม 64  รายจ่ายประจำ
ต้องมีผลการใช้จ่าย ร้อยละ 86.67  รายจ่ายลงทุน ต้องมีผลการใช้จ่าย ร้อยละ 76.67  ภาพรวมต้องมี 
ผลการใช้จ่าย ร้อยละ 84.67 
 -สีเหลือง ส่วนราชการใช้จ่ายเงินผ่านเป้าหมายไตรมาสที่ 3 แต่ยังไม่ถึงเป้าหมายเฉลี่ยรายเดือน
กรกฎาคม 64  
 -สีส้ม ส่วนราชการใช้จ่ายเงินยังไม่เป็นไปตามเป้าหมายไตรมาสที่ 3  
จึงนำเรียนส่วนราชการได้พิจารณาวางแผนการใช้จ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามเป้าหมาย  

ประธาน   ขอให้ส่วนราชการ/ ห่วยงาน เร่งรัดการเบิกจ่ายให้เป็นไปตามเป้าหมาย 
มติที่ประชุม  รับพิจารณา 
ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องอื่น ๆ    

5.1 กำหนดการประชุมคณะกรมการจังหวัดแพร่ หัวหน้าส่วนราชการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
ครั้งที่ 8/2564  ในวันจันทร์ที่ 30 สิงหาคม  2564 เวลา 09.30 น. ณ ห้อง
ประชุมจดหมายเหตุ ชั้น 2 ศาลากลางจังหวัดแพร่ โดย สำนักงานจังหวัดแพร่  

มติที่ประชุม  รับทราบ 
   5.2 ชี้แจงการประกาศปดิหมูบ่้านแม่ลัว ม. 4 และ ม.6 ต.ป่าแดง อ.เมืองแพร่  
นายอำเภอเมืองแพร ่  กรณีมีการแชร์ข้อความในสื่อโซเซียล เมื่อวันที่ 28 กรกฎาคม 2564 ข้อความว่า “ประกาศ 

ปิดหมู่บ้านแม่ลัว ด้วยปัจจุบันสถานการณ์ การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID – 19)  
มีความรุนแรง และยังคงระบาดไปอย่างแพร่หลาย และไม่มีท่าทีว่าจะดีขึ้น คณะกรรมการหมู่บ้านบ้าน
แม่ลัว หมู่ที่  4 และ บ้านแม่ลัว หมู่ที่  6 (แม่ลัวเหนือและแม่ลัวใต้) จึงมีมติให้ปิดหมู่บ้านแม่ลัว                   
ทั้ง 2 หมู่บ้าน โดยขอห้ามบุคคลภายนอก หรือนักท่องเที่ยวเข้ามาในหมู่บ้านโดยไม่มีเหตุจำเป็นเป็น           
อันขาด รวมถึงห้ามเข้ามาขับรถในป่า หรือมาเดินป่าในพื้นที่ของหมู่บ้าน เป็นอันขาด” 
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   จากการตรวจสอบจากผู้ใหญ่บ้านทั้ง 2 หมู่บ้าน ยนืยันวา่ไม่มีมติคณะกรรมการหมู่บ้านในการ 
ปิดหมู่บ้านแต่อย่างใด ซึ่งการประกาศปิดหมู่บ้านเป็นอำนาจของคณะกรรมการควบคุมโรคจังหวัด 
หมู่บ้านไม่มีอำนาจในการปิดหมู่บ้าน ส่วนการติดป้ายประกาศปิดหมู่บ้านดังกล่าวทำโดยกลุ่มบุคคล              
ในหมู่บ้าน ไม่เกี่ยวข้องกับคณะกรรมการหมู่บ้าน จึงได้แจ้งให้ผู้ใหญ่บ้านได้ดำเนินการถอดป้ายออก 
และทำความเข้าใจกับชุมชน ว่าการปิดหมู่บ้านต้องเป็นไปตามระเบียบแบบแผนของทางราชการ  

ประธาน  ขอให้อำเภอได้ทำความเข้าใจถึงการใช้อำนาจของผูน้ำชุมชนในความปกครองให้เป็นไปตาม 
  ระเบียบแบบแผนของทางราชการ เพื่อไม่ให้เกิดเหตุการณ์เช่นนี้อีกเนื่องจากการปิดหมู่บ้านไม่ว่าด้วย

สถานการณ์ใด ต้องได้รับความเห็นชอบจากส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง หมู่บ้าน ชุมชน ไม่สามารถ
ดำเนินการได้เอง และให้ที่ทำการปกครองจังหวัดแพร่มีหนังสือถึงอำเภอทุกอำเภอ แจ้งแนวทางปฏิบัติ
กรณีปิดหมู่บ้าน เพื่อซักซ้อมความเข้าใจในการใช้อำนาจให้ถูกต้อง   เนื่องจากขณะนี้สื่อโซเซียลมีเดีย
สามารถกระจายข่าวได้เร็วมาก การแจ้งข้อเท็จจริงควรดำเนินการให้เร็ว เพื่อความเข้าใจที่ถูกต้อง
ตรงกัน   

   5.3 ประชาสัมพันธ์ข่าวสาร  โดยหอการค้าจังหวัดแพร่  
ประธานกรรมการหอการค้าจังหวัดแพร ่  1.วารสารหอการค้าจังหวัดแพร่ จัดทำเปน็ประจำทุกเดือน โดยมี

วัตถุประสงค์เพื่อประชาสัมพันธธ์ุรกิจของสมาชิกหอการค้า ส่วนราชการ หน่วยงาน ประสงค์ให้
หอการค้าจังหวัดแพร่ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของหน่วยงานสามารถติดต่อได้ที่ หอการค้าจังหวดัแพร่  
  2. น้ำดื่มแพร่นิยม จัดจำหน่ายโดยหอการค้าจังหวัดแพร่ เพื่อช่วยเหลือผู้ประกอบการสมาชิก
หอการค้า ซึ่งได้รับผลกระทบเนื่องด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส โควิด -19             
จึงได้จัดทำน้ำดื่มภายใต้ Brand แพร่นิยม ขนาด 600 c.c. ราคาแพ็คละ 42 บาท/12 ขวด จึงขอ
ประชาสัมพันธ์ส่วนราชการ/หน่วยงาน หากต้องการใช้น้ำดื่ม สามารถแจ้งสั่งซื้อได้ที่ หอการค้าจังหวัดแพร่  

   3. งานแพร่แสนคิดถึง เลื่อนออกไปเป็นวนัที่ 3-5 กันยายน 2564 
   5.4  การขับเคลื่อนงานโครงการปลูกป่า เพื่อเพิ่มพื้นที่ป่า และการสร้างฝายชะลอน้ำ   
    โดย  สนง.ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัดแพร่ 
ผอ.สนง.ทสจ.แพร ่ ตามที่กรมอุทยานแห่งชาติสัตว์ป่าและพันธุ์พืช และกรมป่าไม้ ได้สนับสนุนกล้าไม้สำหรับปลูกเพื่อ

เพิ่มพื้นที่ป่า 865,218 กล้า และกล้าทองอุไร 30,000 กล้า โดย สำนักบริหารพื้นที่อนุรักษ์ที่ 13 
เพื่อให้ส่วนราชการ หน่วยงาน ประชาชน นำไปปลูกเพื่อเพิ่มพื้นที่ป่า จึงขอขอบคุณส่วนราชการ 
หน่วยงาน ที่แจ้งข้อมูลการขับเคลื่อนงาน โครงการปลูกป่า เพื่อเพิ่มพื้นที่ป่า โดยมีส่วนราชการร่วม
ดำเนินการ ดังนี้ ศูนย์วิจัยและพัฒนาสตัว์น้ำจืดแพร่ สนง.เกษตรจังหวัดแพร่ สถาบันประชารัฐพิทักษป์า่ 
ตำรวจภูธรจังหวัดแพร่ สนง.การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทยจังหวัดแพร่ วิทยาลัยบรมราชชนนีแพร่ 
ศูนย์วิจัยและพัฒนาการเกษตรแพร่ ท่าอากาศยานแพร่ สนง.ปฏิรูปที่ดินจังหวัดแพร่ สนง.พัฒนาฝีมือ
แรงงานจังหวัดแพร่ สนง.จัดหางานจังหวัดแพร่ อบจ.แพร่ ศูนย์หม่อนไหมเฉลิมพระเกียรติฯ เทศบาล
บ้านเวียง  สถานีพัฒนาที่ดินแพร่  เทศบาลตำบลสูงเม่น  แขวงทางหลวงแพร่  สนง.ขนส่งจังหวัดแพร่ 
แขวงทางหลวงชนบท มหาวิทยาลัยแม่โจ้ฯ ศูนย์เมล็ดพันธุ์ข้าวแพร่ ศูนย์ศึกษาพัฒนาอนุรักษ์ต้นน้ำ- 
ลุ่มน้ำยมฯ   สนง.โยธาธิการและผังเมือง จ.แพร่ สนง.แรงานจังหวัดแพร่ ทั้งนี้ จะสรุปข้อมูลนำเรียน
ผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่ทราบต่อไป รวมพื้นที่ปลูก 133 ไร่  
   ตามที่ผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่มีนโยบายในการสร้างฝายชะลอน้ำ  ในช่วงจะหมดฝน จะมี
โครงการจิตอาสา เราทำความดี ด้วยหัวใจ สร้างฝายชะลอน้ำ เนื่องในโอกาสเฉลิมฉลองจังหวัดแพร่ 
ครบรอบ 1193 ปี ในปี พ.ศ. 2564 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างฝายชะลอน้ำสนองพระราชปณิธาน 
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 และเฉลิมฉลองแพร่เมืองเก่า 1193 ปี เป็นการสร้างความ
ชุ่มชื้นให้ผืนป่าและป้องกันไฟป่า และสร้างแหล่งน้ำต้นทุนสำหรับประชาชน ชุมชนอย่างยั่งยืน รวมทั้ง
สร้างจิตสำนึกให้กับประชาชน ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยมีเป้าหมาย             
สร้างฝายชะลอน้ำ จำนวน 1193 แห่ง ให้ครอบคลุมทั่วทุกอำเภอในท้องที่จังหวัดแพร่  โดยกรมป่าไม้ 
และกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รับดำเนินการชี้พิกัดความเหมาะสมในการสร้างฝาย 
การดำเนินการในลักษณะจิตอาสา ไม่มีงบประมาณ ทั้งนี้ จะได้มีหนังสือนำเรียนในโอกาสต่อไป  
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รองผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่ สืบเนื่องจากข้อความในสื่อโซเชียลมีเดียกรณีปิดบ้านแม่ลัว ขอให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ได้ชี้แจงกรณีที่เกิดขึ้นให้รัดกุม และทำความเข้าใจกับผู้นำหมู่บ้าน/ชุมชน ไม่ให้เกิดเหตุการณ์ดังกล่าวอีก 
เนื่องจากส่งผลกระทบกับจังหวัดโดยตรง และทำให้การทำงานป้องกันและแก้ไขปัญหาการแพร่ระบาด
ของโรคโควิด-19 เพิ่มมากขึ้น ควรทำความเข้าใจกับชุมชน ประชาชน ถึงข้อระเบียบ กฎหมาย การ
ดำเนินการใด ๆ ควรคำนึงถึงส่วนรวมเป็นสำคัญ 

 เลิกประชุม  เวลา 11.40 น.  
 
 
 

ลงชื่อ        นชุจรี  กอระกัน  ผู้จดรายงานการประชุม                   
            (นางนุชจรี  กอระกัน)    

                 พนักงานพิมพ์ ส4 สำนักงานจังหวัดแพร่ 
 

      ลงชื่อ       ธารณ์  ธรรมิกนนท์          ผู้ตรวจรายงานการประชุม             
   (นายธารณ์  ธรรมิกนนท)์ 

   ผู้อำนวยการกลุ่มงานอำนวยการ สำนักงานจังหวัดแพร ่


