
 
รายงานการประชุมคณะกรมการจังหวัดแพร่ หัวหน้าส่วนราชการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

คร้ังที่  5/2562 
วันศุกร์ ที่ 31 พฤษภาคม 2562  

ณ ห้องประชุมจดหมายเหตุ ชัน้ 2 ศาลากลางจังหวัดแพร่   
------------------------ 

ผู้มาประชุม 
1. นายพงศ์รัตน ์  ภิรมย์รัตน์ ผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่         
2. นายอนุรัฐ  ไทยตรง  รองผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่ 
3. นายโชคด ี  อมรวัฒน์ รองผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่ 
4. นายวิเชียร  อนุสาสนนนัท์ ปลัดจังหวัดแพร ่
5. พ.อ.ชินทัศ  หมวกละมัย รอง ผอ.รมน.จว.พ.ร.(ท) 
6. นายสุริยา  สุยะนา  อัยการจังหวัดแพร่ 
7. ร.อ.ณัฐพล  มะโนแสน แทน รอง.ผบ.กกล.รส.จว.พ.ร. และ แทน ผู้บังคบักองพันทหารม้าที่ 12 
8. พ.ต.อ.พงษ์เดช ค าใจสู ้  แทน ผู้บงัคับการต ารวจภูธรจังหวัดแพร่ 
9. นายอนุวัธ  วงศ์วรรณ นายกองค์การบริหารส่วนจังหวดัแพร่  
10. นายขจร  วินัยพานิช นายแพทยส์าธารณสุขจังหวัดแพร่ 
11. นางจิรพร  เพิ่มพูน  ยุติธรรมจังหวัดแพร ่
12. นางสาวกริสนา พลชา  แทน พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดแพร่ 
13. นางรุจิกาญจน ์ ทันใจ  วัฒนธรรมจังหวัดแพร ่
14. นายโชคชชักาญ ราชฟ ู  แทน ประชาสัมพันธ์จงัหวัดแพร่ 
15. นางสาวปราณ ี ชลารักษ ์ แรงงานจังหวัดแพร ่
16. นางสุทธิณ ี  ส าราญจิตต ์ คลังจังหวัดแพร่ 
17. พ.ต.ส าราญ  ยะยวง  แทน สัสดจีังหวัดแพร่ 
18. นายประภาส  สานอูป  รกท.เกษตรจังหวัดแพร่ 
19. นายอภิชาต  อุปสิทธิ ์  ผู้อ านวยการส านักงานทางหลวงที่ 2 แพร่ 
20. นายธีระ  เงินวิลัย  ผู้อ านวยการส านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมจังหวัดแพร่ 
21. นางเมตตา  อนุศาสนกุล สถิติจังหวัดแพร่ 
22. นางดรุณ ี  รักษ์วงศ์  พาณิชย์จงัหวัดแพร่ 
23. นางจนัทนา  ไวยาวัจมยั อุตสาหกรรมจังหวัดแพร่ 
24. นายนพดล  สรวงประดิษฐ ์ พลังงานจังหวัดแพร ่
25. นายสงค์ศักดิ์ ค าดี   ผู้อ านวยการส านักงานการกีฬาแห่งประเทศไทยจังหวัดแพร่ 
26. นางสาวประไพพร อุทธิยา  แทน ศึกษาธิการจังหวัดแพร ่
27. นายเอกชัย  กล่ ากล้า  รกท.หัวหน้าส านักงานจงัหวัดแพร่ 
28. นายนพรัตน ์ มะโน  โยธาธิการและผังเมืองจังหวัดแพร่ 
29. นายอดิศักดิ ์  ศรีโพธิ์  แทน หัวหน้าส านักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจงัหวัดแพร่ 
30. นายต่อพงษ ์  ทับทิมโต  รกท.ท้องถิ่นจังหวัดแพร่ 
31. นายสัมฤทธิ ์  สุกใส  ป้องกันจังหวัดแพร ่
32. นายชาตร ี  ธินนท ์  พัฒนาการจังหวัดแพร ่
33. นางอุทัยวรรณ ประทีปทิพย ์ รกท.เจ้าพนักงานที่ดินจงัหวัดแพร่ 
34. นายทรงฤทธิ ์ แก้วสุทธิ  นายอ าเภอเมืองแพร่ 

35. นายพยุงศักดิ์... 

สแกนคิวอารโ์ค้ด 
เพื่อดาวน์โหลดเอกสารการประชุม 
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35. นายพยงุศักดิ์ พลลุน  นายอ าเภอสูงเม่น 
36. นายอิสรา  สุขแจ่มใส นายอ าเภอเด่นชัย 
37. นายกิติพฒัน ์ กะวัง  นายอ าเภอสอง 
38. นายชุษณิษฏ ์ ประจวบวนั นายอ าเภอร้องกวาง 
39. นายจรินทร์  เก่งสงวนสิทธิ ์ นายอ าเภอลอง 
40. นายวิทติ  เที่ยงไทย  นายอ าเภอวังชิน้ 
41. นายนพคุณ  สุวรรณฤทธิ์ นายอ าเภอหนองม่วงไข ่
42. ว่าที่ พ.ต.ต. โดม โลหะพจนพ์ิลาศ อัยการจังหวัดคดีเยาวชนและครอบครัวจังหวัดแพร่ 
43. นายบรรพต  ภาคยุทธ  อัยการจังหวัดคุ้มครองสิทธิและช่วยเหลือทางกฎหมาย และการบังคับคดีจังหวัดแพร่ 
44. นายวชัระ  เพชรพลอย ผู้อ านวยการสถานีวทิยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทย จงัหวัดแพร่ 
45. นางสาวอนนัยา เจียมศรีพงษ์ ผู้อ านวยการส านักงานพุทธศาสนาจังหวัดแพร่ 
46. นางสาวจุมพติรา จักรแก้ว  แทน ธนารักษ์พื้นที่แพร ่
47. นายประสิทธพิล ทองมณีณิชกุล แทน สรรพสามติพื้นที่แพร ่
48. นายสรายุทธ  สกุลบึง  สรรพากรพื้นที่แพร ่
49. นายสมโชค   หาญนิวัติกุล เกษตรและสหกรณ์จังหวัดแพร่ 
50. นายสงัวาล  ดูระยับ  ประมงจังหวัดแพร ่
51. นายอรรณพ  เสือกระจ่าง ปศุสัตว์จังหวัดแพร ่
52. นายภูมิใจ  รักธรรม  สหกรณ์จังหวัดแพร่ 
53. นายกฤษณะ  ดีปาละ  ปฏิรูปที่ดินจังหวัดแพร่ 
54. นายธวชั  ชัยประสพ ผู้อ านวยการโครงการชลประทานแพร่ 
55. นายไพโรจน ์ วงศ์สูง  ผู้อ านวยการโครงการส่งน้ าและบ ารุงรักษาแม่ยม 
56. นางสาวสุดารัตน ์ สุรินทร ์  แทน ผู้อ านวยการสถานีพฒันาที่ดินแพร ่
57. นางสายสมร  พันธ์รัตนสุขกุล แทน ผู้อ านวยการศูนย์วจิัยข้าวแพร่ 
58. นายขจร  โนวัฒน ์  ผู้อ านวยการศูนย์เมล็ดพันธุ์ข้าวแพร่ 
59. นางรัชดาวรรณ พูนพิพัฒน ์ ผู้อ านวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาอาหารสัตว์แพร่ 
60. นายวนัชัย  แสงนาค  หัวหน้าส านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์แพร่ 
61. นายสุเชษฐ  อินเจือจันทร์ แทน ผู้อ านวยการส านักงานหม่อนไหมเฉลิมพระเกียรติฯ เขต 1 จ.แพร่ 
62. นางสาววนัทนา ทองเล่ม  แทน ผู้อ านวยการศูนย์หม่อนไหมเฉลิมพระเกียรติฯ แพร่ 
63. นายกัมปนาท บุญสิงห ์  ผู้อ านวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาการเกษตรแพร่ 
64. นายอนุวัต ิ  อุปนันไชย ผู้อ านวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาการเพาะเลี้ยงสัตวน์้ าจืดแพร่ 
65. นายประเดือน ผาทอง  หัวหน้าด่านกักสัตว์แพร่ 
66. นายไพรัช  สีวาโย  หัวหน้าส านักงานกองทุนฟืน้ฟูและพัฒนาเกษตรกร สาขาจังหวดัแพร่ 
67. นางสาวผุสด ี ผลพฤกษ์ไพร ขนส่งจังหวัดแพร ่
68. นายประสพชัย ปรางค์ทอง ผู้อ านวยการแขวงทางหลวงแพร่ 
69. นายชวลิต  วรชุม  ผู้อ านวยการทา่อากาศยานแพร ่
70. นายไพบลูย ์  เนื่องพืช  ผู้อ านวยการแขวงทางหลวงชนบทแพร่ 
71. นายพฒันพงษ ์ พงษ์นวล  รกท.นายกเทศมนตรีเมืองแพร่ 

72. นายสมโภชน์... 
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72. นายสมโภชน ์ นิธิกรโกศล แทน ผู้อ านวยการส านักงานเจ้าท่าภูมิภาค สาขาแพร่ 
73. นายชัยยุทธ  ทองศรี  หัวหน้าส านักงานสาขาชัง่ตวงวดัแพร่ 
74. นายพลกฤต  จิตรบ ารุง ผู้บัญชาการเรือนจ าจังหวัดแพร ่
75. นางจิรพร  เพิ่มพูน  ผู้อ านวยการส านักงานคุมประพฤติจังหวัดแพร่ 
76. นางสาวกฤษณา กล้าพนสั  ผู้อ านวยการส านักงานบังคบัคดจีังหวัดแพร่ 
77. นางอาทิตยา  หมื่นเทพ  ผู้อ านวยการสถานพนิิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชนจังหวัดแพร่ 
78. นางสาวรัชณ ู ชมพูแสน แทน จัดหางานจงัหวัดแพร่ 
79. นางสาวศิริลักษณ ์ ตั้งวรปัญญากลุ สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดแพร่ 
80. นางสาวพรรณ ี บุณยเกียรติ ประกันสังคมจงัหวัดแพร่ 
81. นายสนุทร  จันทร์เกตุ ผู้อ านวยการส านักงานพัฒนาฝมีือแรงงานแพร่ 
82. นายกิตติพงศ ์ ราชสิกข ์ ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 1 
83. นางปณิดา  เสนนันตา แทน ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 2 
84. นายประสิทธิ ์ อินวรรณา รกท.ผู้อ านวยการส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษามธัยมศึกษา เขต 37 
85. นายปัณณพงศ ์ ท้าวอาจ  ผู้อ านวยการส านักงานสง่เสริมการศกึษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย จ.แพร ่
86. นางเสาวคนธ์  บุญญประภา แทน ผู้อ านวยการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีแพร่ 
87. นางปราณี   ต่อมดวงแก้ว แทน ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคแพร่ 
88. นายเกียรติศักดิ์ สมบูรณ ์  แทน ผู้อ านวยการวิทยาลัยอาชวีศึกษาแพร่ 
89. นางเมธิณ ี  บุญเอกบุศย์ ผู้อ านวยการวทิยาลัยสารพัดชา่งแพร่ 
90. นางวไิลรัตน ์ แสงวณิช  ผู้อ านวยการวทิยาลัยการอาชีพสอง  
91. ว่าที่ ร.ต.ดิเรก เหมืองทอง รกท.ผู้อ านวยการวิทยาลัยการอาชีพลอง 
92. นางบุณยรักษ ์ ภู่พัฒน ์  ผู้อ านวยการศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดแพร่ 
93. นายพลูศักดิ์  ตุละวิภาค ผู้อ านวยการโรงเรียนแพร่ปัญญานุกูลจังหวัดแพร่ 
94. นายเลิศชาย  รัตนะ  ผู้อ านวยการโรงเรียนพิริยาลยัจงัหวัดแพร ่
95. นายกิจผจญ  แมตเมือง ผู้อ านวยการโรงเรียนนารีรัตน์จงัหวัดแพร่ 
96. นายอุบลศักดิ์ ขีดสร้อย  ผู้อ านวยการวทิยาลัยชุมชนแพร ่
97. นายเกรียงไกร อ่อนยิ้ม  ผู้อ านวยการโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 25 
98. นายชุติพันธุ ์  นามปรีดา แทน ผู้อ านวยการโรงพยาบาลแพร่ 
99. นางสาวสุพิชญานนัทน์  มะโนสลีา แทน ผู้อ านวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี แพร่ 
100. นายเสถียร  เพชรแสนอนันต ์ หัวหน้าศูนย์ควบคุมโรคติดต่อน าโดยแมลงที่ 1.5 แพร่ 
101. นายไพชยนต ์ ยี่ดวง  แทน ผู้อ านวยการศูนย์ศึกษาการพัฒนาการอนุรักษ์ต้นน้ าลุ่มน้ ายม 
102. นางพิมพพ์ันธุ ์ เพชรรัตน์ ผู้อ านวยการสถาบนัประชารัฐพทิักษ์ป่า 
103. นางวชิรญาณ ์ สุนทร  แทน ผู้อ านวยการส่วนประสานและบริหารจัดการลุ่มน้ ายม 
104. นายธนชาต ิ ถิ่นจอมขวัญ แทน ผู้อ านวยการส านักบริหารพื้นที่อนุรักษ์ที่ 13 (แพร่) 
105. นางมงคล  อินมงคล  แทน ผู้อ านวยการส านักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 3 สาขาแพร ่
106. นายนิกร  น้องหนิ้ว  แทน ผู้จัดการองค์การอุตสาหกรรมป่าไม้เขตแพร่ (ออป.) 
107. นายพฒันะพงษ ์ จันทร์ค า  แทน ผู้อ านวยการส านักงานสิ่งแวดลอ้มภาคที่ 2 ล าปาง 
108. นางณปภัช  ค าหน้อย  แทน ผู้อ านวยการศูนย์พฒันาราษฎรบนพืน้ทีสู่งจังหวัดแพร่ 

109. นายประสทิธิ์... 
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109. นายประสิทธิ ์ มะโนกิจ  หัวหน้าบ้านพักเด็กและครอบครัวจังหวัดแพร่ 
110. นางสาวมสัยา ศรีทุมมา  ผู้อ านวยการศูนย์คุ้มครองคนไรท้ี่พึ่งจังหวัดแพร่ 
111. พ.ต.อ. สุชาติ สิงห์ขรณ์  ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรสูงเม่น 
112. พ.ต.อ.ชลทฤษ ชัชวาล  ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรเมืองแพร่ 
113. พ.ต.อ.อรรจน์ มณีตระกูลทอง ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรเด่นชัย 
114. พ.ต.อ.ธนกฤต ภูมินทร์  ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรร้องกวาง 
115. พ.ต.ท. ภานุรุจ  แสงสร้อยแทน  แทน ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรสอง 
116. พ.ต.ท. สมศักดิ์  นามสวย  แทน ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรหนองม่วงไข่ 
117. พ.ต.อ.บ ารุง น้อมเศียร ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรลอง 
118. พ.ต.อ.วรพล พลมณ ี  ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรวังชิ้น 
119. พ.ต.ท.นิพล จันต๊ะวงค ์ สารวัตรสถานีต ารวจภูธรสรอย 
120. พ.ต.อ. สมศักดิ์ อากรสกุล ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรเวียงต้า 
121. พ.ต.ท. สวโรจน์ อินธนะวงษ์ชัย สารวัตรใหญ่สถานีต ารวจภูธรนาพูน 
122. พ.ต.ท. พลภูมิ แสดงสกุลสุนทร สารวัตรใหญ่สถานีต ารวจภูธรบา้นกวาง 
123. พ.ต.ท. ประเทียบ  จอมนงค์  แทน ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรห้วยม้า 
124. พ.ต.ท.ขวัญชาต ิ ชุ่มมงคล  สารวัตรใหญ่สถานีต ารวจภูธรวังหงส์ 
125. พ.ต.ท. เฉลยรัฐ พวงพัวพันธ ์ สารวัตรสถานีต ารวจภูธรไผ่โทน 
126. พ.ต.ท. วินัย อินทนา  สารวัตรใหญ่สถานีต ารวจภูธรสะเอียบ 
127. พ.ต.ท. นิรันดร อินผูก  สารวัตรใหญ่สถานีต ารวจภูธรห้วยไร ่
128. สมชาย  สุขทรัพย์  แทน ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรพระธาตุช่อแฮ 
129. นายรุจน ์  ค ามีศร ี  ผู้อ านวยการสถานีอุตุนิยมวิทยาแพร ่
130. นายบุญปลูก เอมชาวนา ผู้จัดการการไฟฟา้ส่วนภูมิภาค 
131. นายอภิศักดิ์ สวัสดิรักษ ์ ผู้จัดการการประปาส่วนภูมิภาค สาขาแพร่ 
132. นายวีรวฒุ ิ  วังซ้าย  แทน โทรศัพท์จงัหวัดแพร่ 
133. นายประภาส เสถียรรังสฤษฏ์ ผู้อ านวยการการยางแห่งประเทศไทย จังหวัดแพร่ 
134. นายอาร ี  ปิ่นรารัยนนท ์ หัวหน้าไปรษณยี์จังหวัดแพร ่
135. นางสิรินาถ  ฉัตรศุภกุล ผู้อ านวยการการท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย ส านักงานแพร่ 
136. นายสงค์ศักดิ์ ค าดี  ผู้อ านวยการส านักงานการกีฬาแห่งประเทศไทยจังหวัดแพร่ 
137. นางนาถนร ี ธนะปญัโญ ท่องเที่ยวและกีฬาจงัหวัดแพร่ 
138. นายทนิกร  สวนนนัท์ แทน ผู้จัดการธนาคารกรุงไทย สาขาแพร่ 
139. นางจุราพร  จันทร์ขาว ผู้อ านวยการส านักงาน ธ.ก.ส. จังหวัดแพร่ 
140. นางนารีรัตน ์ อุปนันไชย แทน ผู้อ านวยการธนาคารออมสิน สาขาแพร่ 
141. นางชรินทร์ทิพย ์ ไชยโย  ผู้อ านวยการคณะกรรมการการเลือกตั้งจังหวัดแพร่ 
142. นายธนภพ  จักรน้อย  แทน ผู้อ านวยการส านักงานคณะกรรมการป้องกันและ  

       ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ประจ าจงัหวัดแพร่ 
143. นางสาวโกมลลักษณ ์  เจิมเจิดพล ผู้อ านวยการส านักอ านวยการประจ าศาลจังหวัดแพร่ 
144. นางกุหลาบ สาขากร  ผู้อ านวยการส านักงานประจ าศาลเยาวชนและครอบครัวจังหวัดแพร่ 

145. นายปัญจพล... 
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145. นายปัญจพล ประสิทธโิศภิน ประธานกรรมการหอการค้าจังหวัดแพร่ 
146. นายสุริยน  เมืองเอก  แทน ประธานสภาวฒันธรรมจังหวัดแพร่ 
147. นายประดิษฐ ์ ศศิภัทรกุล ประธานสภาอุตสาหกรรมจังหวัดแพร่ 
148. นางเสาวลักษณ ์ วิสุทธิผล  ประธานสภาอุตสาหกรรมท่องเที่ยวจังหวัดแพร่ 
149. นายฐิติพงศ ์ วงศ์เสน  แทน รองอธิการบดีฝ่ายวิทยบริการ มหาวิทยาลยัรามค าแหงฯ จังหวัดแพร่ 
150. นายศุกรี  อยู่สุข  คณบดีมหาวิทยาลัยแม่โจ-้แพร่ เฉลิมพระเกียรติ 
151. นางสาวฐติารีย ์ วงศ์สงู  แทน รองอธิการบดีมหาวิทยาลยัจุฬาลงกรณ์ราชวทิยาลัย วิทยาเขตแพร่ 
152. ดร.สุประวีรณ ์ อ่อนจันทร์ ผู้อ านวยการศูนย์วิทยบริการจังหวัดแพร่ มหาวิทยาลัยราชภัฎอุตรดิตถ์ 
153. นางวรณัฐธยาน ์ กองค า  ผู้อ านวยการส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย จ.แพร ่ 
154. นางเพ็ญพชิชา สมนึก  แทน ประธานชมรมธนาคารจังหวัดแพร่ (ธ.ธกส. สาขาแพร่) 
155. นางอัมราพร มุ้งทอง  รองนายกเหล่ากาชาดจังหวัดแพร่ 
156. นายสพุจน ์ จงสุขวรากุล ผู้อ านวยการส านักงานส่งเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพครูฯ 
157. นายนิรันด ์ ค านุช  ผู้จัดการศูนย์ให้บริการ SMEs ครบวงจร จังหวัดแพร่ 
158. นางสุธิน ี  พวงมณ ี  ผู้จัดการธนาคารพัฒนาวิสาหกจิขนาดกลางขนาดย่อมแห่งประเทศไทย 

       ศูนย์ธุรกิจแพร่ 
159. นายศิเทียน กันทะเรือน รักษาการแทน หัวหน้าส านักงานสภาเกษตรกรจังหวัดแพร่ 
160. นายคเณศ  ค านนท ์  จ่าจังหวัดแพร ่
161. นางลอย  หลีชัย  เสมียนตราจังหวัดแพร ่
162. นายภิญโญ  สุนทรวิภาต ผู้อ านวยการกลุ่มบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงานจังหวัดแพร่ 
163. นางสาวนภาพร เยาวรัตน ์ ผู้อ านวยการกลุ่มงานศูนย์ด ารงธรรมจังหวัด ส านักงานจงัหวัดแพร่ 
164. นายธารณ ์ ธรรมิกนนท ์ ผู้อ านวยการกลุ่มงานอ านวยการ ส านักงานจังหวัดแพร่ 
165. นางกมลวรรณ จังติยานนท ์ หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายในจังหวัดแพร่ 
166. นางเอมอร  พรหมดี  ผู้แทน ภาคประชาชน 
167. นายวนัเฉลิม สุภาผล  เจ้าหน้าทีป่ฏิบัติงานพธิี 
168. ร.ต.ต.อภิชัย สุดเสน่ห์  แทน สันติบาลจังหวัดแพร ่
169. นางสาวพชัรินทร ์ อินโอ้  นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ ส านักงานจงัหวัดแพร่ 
ผู้ไม่มาประชุมเนื่องจากติดราชการ 
1. นายสจัจพล  จันทราช  นายสถานีวทิยุ อสมท.จ.แพร่ 
2. นายช านาญ  เชาว์สนัเทียะ ผู้อ านวยการศูนย์วิจัยและบ ารุงพันธุ์สัตว์แพร่ 
3. นายเสถียร  ค ามา  ผู้จัดการส านักงานยาสูบแพร ่
4.  นายอุสสาหะ  โชคด ี  ผู้จัดการส านักงานบริการลูกค้า กสท.แพร่ 
5. นายวิศิษฐ ์  ยอดมิ่ง  ผู้จัดการธนาคารอาคารสงเคราะห์ สาขาแพร่ 
6. นางสาวแสงทอง ค าปันนา  ผู้อ านวยการส านักตรวจเงินแผน่ดินจังหวัดแพร่ 
7. นางพชัรินทร ์  พงศ์พัฒนาวุฒ ิ รองผู้อ านวยการสถาบันพละศึกษาฯ อบจ.แพร่ 
8. นางเพ็ญศร ี  จันทร์ประสิทธิ ์ รองนายกเหล่ากาชาดจังหวัดแพร่ 
9. นายเสนีย ์  เทพศุภร  รองประธานกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดแพร ่
10. ว่าที่ ร.ต.ภาคิน ชมพูพันธ ์ ผู้แทน ภาคประชาสังคม 
11. นายรัฐกานต ์ จันทน ู  ประธานสมาคมก านนั ผู้ใหญ่บา้นจังหวัดแพร่ 

สวดมนต์... 
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สวดมนต์บูชาพระรัตนตรัย  
เริ่มประชุม  เวลา 09.00 น. 
    นายพงศ์รัตน์ ภิรมย์รัตน์ ผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่ ประธานในการประชุมกล่าวเปิด       

 การประชุมคณะกรมการจังหวัดแพร่ หัวหน้าส่วนราชการและหน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง               
 คร้ังที่ 5/2562 ประจ าเดือนพฤษภาคม 2562 และด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้ 

เรือ่งก่อนระเบียบวาระการประชุม 

   1.  การมอบเกียรติบัตรและรางวัล จ านวน 8 กิจกรรม ดังนี้ 
1.1. แจ้งผลการประกาศคัดเลือกผูท้ี่ท าคุณประโยชน์ต่อพระพุทธศาสนา ประจ าปี 

2562 โดยส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดแพร่  
  กรมศาสนาได้ ป ระกาศผลการคั ด เลื อกผู้ ที่ ท าคุณ ป ระ โยชน์ ต่ อ
พระพุทธศาสนา ประจ าปี  2562 จังหวัดแพร่ได้รับการคัดเลือกเป็นผู้ที่ท า
คุณประโยชน์ต่อพระพุทธศาสนา ประจ าปี 2562 คือ นายพงศ์รัตน์ ภิรมย์รัตน์       
ผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่ ในประเภทที่ 6 คือ สงเคราะห์ประชาชน ส่งเสริมการพัฒนา
ชุมชนโดยใช้หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา สาขาสงเคราะห์ประชาชนและชุมชน      
ได้เข้ารับรางวัลพระราชทานเสาเสมาธรรมจักร จากสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า        
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ีเมื่อวันที่ 12 พฤษภาคม 2562 

1.2. การมอบใบประกาศเกียรติคุณอาสาสมัครแรงงานดีเด่นระดับอ าเภอ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2562 จ านวน 3 ราย โดยส านักงานแรงงานจังหวัดแพร่ 
  อาสาสมัครแรงงานดีเด่นระดับอ าเภอ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
จ านวน 3 ราย ดังนี้  (1) นายหวัง เสนาป่า อาสาสมัครประจ าต าบลแม่จั๊วะ                   
อ าเภอเด่นชัย (2) นายอานนท์ เขยฟู อาสาสมัครประจ าต าบลวังชิ้น อ าเภอวังชิ้น   
(3) นางสาวสุภาลักษณ์ ผาทอง อาสาสมัครประจ าต าบลสบสาย อ าเภอสูงเม่น 

1.3. การมอบเกียรติบัตร โครงการ 1 ต าบล 1 หมู่บ้าน ประกันสังคมถ้วยหน้า 
จ านวน 1 หมู่บ้าน โดย ส านักงานประกันสังคมจังหวัดแพร่ 
  ส านักงานประกันสังคมจังหวัดแพร่ คัดเลือกหมู่บ้านเพื่อด าเนินโครงการ 
“หนึ่งต าบล หนึ่งหมู่บ้าน ประกันสังคมทั่วหน้า” หมู่บ้านที่ได้รับคัดเลือกตาม
โครงการ “หนึ่งต าบล หมู่หมู่บ้าน ประกันสังคมถ้วยหน้า” คือ หมู่บ้านข่วงบุก           
หมู่ที่ 7 ต าบลห้วยไร่ อ าเภอเด่นชัย จังหวัดแพร่ โดยมีนางสาวสุชัญญา เสนาใจ 
ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 7 เป็นผู้รับมอบเกียรติบัตรจากผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่ 

1.4. การมอบ ใบประกาศเกี ยรติ คุณ อ า เภอปลอดโฟม จ านวน  1  อ า เภอ                
โดย ส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดแพร่ 
  อ าเภอที่ได้รับประกาศเป็นอ าเภอปลอดโฟม คือ อ าเภอเด่นชัย โดยมี
นายอ าเภอเด่นชัย นายอิสรา สุขแจ่มใส เป็นผู้รับมอบใบประกาศเกียรติคุณจากท่าน           
ผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่ 

1.5. การมอบใบประกาศเกียรติคุณให้อ าเภอที่มีสถิติผลการด าเนินงานป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน จ านวน 1 อ าเภอ โดย ส านักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
จังหวัดแพร่ 

  ศูนย์อ านวยการความปลอดภัยทางถนน แจ้งวา่ อ าเภอที่มีสถิติผลการ
ด าเนินงานป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนดีเด่นช่วงเทศกาลปใีหม่ พ.ศ.2562 และ

รับใบประกาศเกียรติคุณจากปลดักระทรวงมหาดไทย คือ อ าเภอลอง โดยมี
นายอ าเภอลอง นายจรินทร์ เก่งสงวนสิทธิ์ เปน็ผู้รับมอบจากท่านผู้ว่าราชการจงัหวัด

1.6. การมอบ… 
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1.6. การมอบเกียรติบัตรและเหรียญรางวัลให้กับนักกีฬาที่ชนะเลิศการแข่งขันกีฬา
และนันทนาการผู้สูงอายุแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 13 ประจ าปี 2562 “มะขามหวาน
เกมส์” จ านวน 5 ชนิดกีฬา นักกีฬา จ านวน 12 คน โดย ส านักงานท่องเที่ยว               
และกีฬาจังหวัดแพร่ 
   ตามที่จังหวัดแพร่ โดยส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดแพร่               
ได้ส่งนักกีฬาไปเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาและนนัทนาการผู้สูงอายแุห่งประเทศไทย ครั้ง
ที่ 13 ประจ าปี 2562 “มะขามหวานเกมส์” ในระหว่างวันที่ 9-12 พฤษภาคม 
2562 ณ จังหวัดเพชรบูรณ์ บัดนี้ ผลการแข่งขัน นักกีฬาจังหวัดแพร่ ได้รับรางวัล
ชนะเลิศและร ับเหรียญรางวัล 5 ชนิดกีฬา จ านวน 12 คน ในโอกาสนี้ เพื่อเป็นการ
ยกย่องชมเชยผู้ได้รับเหรียญรางวัล จึงขอเรียนเชิญท่านผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่ มอบ
เหรียญรางวัลให้แก่ผู้ได้รับเหรียญรางวัล ดังนี้ 
  ชนิดกีฬาที่ 1. กรีฑา  ได้แก ่
   1.1 นายเอกชัย สวัสดี  ได้รับ 2 เหรียญทอง 
    - ประเภทวิ่ง 100 เมตรชาย  รุ่นอายุ 65-69 ปี 
    - ประเภทวิ่ง 200 เมตรชาย  รุ่นอายุ 65-69 ปี 
   1.2 นายผจญ พลปัถพี ได้รับ 1 เหรียญเงิน และ 1 เหรียญทองแดง 
    - ประเภทวิ่ง 800 เมตรชาย  รุ่นอายุ 80 ปี ขึ้นไป 
    - ประเภทวิ่ง 5,000 เมตรชาย  รุ่นอายุ 80 ปี ขึ้นไป 
  ชนิดกีฬาที่ 2. กีฬาวู้ดบอล  
 2.1 ได้รับเหรียญทอง ชนะเลิศประเภททีมหญิง ประกอบด้วย  

นางมุกดา วงศ์ประเสริฐ ,นางมาลี พงษ์ไพร ,นางอ านวย 
แก้วรักษา ,นางทินดา จงสุขวรากุล ,นางวิ ไลวรรณ            
เหงี่ยมไพศาล ,นางสุจินดา วงศ์ประทานชัย และผู้จัดการทีม 
นายสรศักดิ์ ญาณวรพงศ์ รับมอบถ้วยรางวัล 

2.2 นางมุกดา วงศ์ประเสริฐ ได้รับ 1 เหรียญเงิน ประเภท
บุคคลหญิง (คะแนนรวม) 

ชนิดกีฬาที่ 3. กีฬาแบตมินตัน  
 ได้รับ 1 เหรียญเงิน ได้แก่ นายอภิสิทธิ์ หรรษา ประเภท

ชายเดี่ยว อายุ 65-69 ปี 
ชนิดกีฬาที่ 4. การประกวดร้องเพลงคาราโอเกะ  
 ได้รับ 1 เหรียญเงิน ได้แก่ นางสุพัตรา หรรษา ประเภท

บุคคลหญิง เพลงลูกกรุง อายุ 65 ปีขึ้นไป 
ชนิดกีฬาที่ 5. กีฬากอล์ฟ 
 ได้รับ 1 เหรียญเงิน ได้แก่ นายสุรีย์ กฤตตาคม ประเภท

บุคคลชาย Flight A อายุ 65 ปีขึ้นไป 
1.7. การมอบเกียรติบัตรให้กับนักกีฬาที่ได้รับเหรียญรางวัลจากการแข่งขันกรีฑา

ผู้สูงอายุชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย จ านวน 6 ราย โดย ส านักงานการกีฬาแห่ง
ประเทศไทย จังหวัดแพร่ 
  ตามที่จังหวัดแพร่ โดยส านักงงานการกีฬาแห่งประเทศไทย จังหวัดแพร่ 
และสมาคมกีฬาวิ่งเพื่อสุขภาพ จังหวัดแพร่ ได้ส่งนักกรีฑาตัวแทนจังหวัดแพร่          
เข้าร่วมการแข่งขันกรีฑาผู้ สู งอายุ ชิ งชนะเลิศแห่งประเทศไทย ครั้ งที่  24                 
ชิงถ้วยประทาน พระเจ้าวรวงศ์เธอ พระองค์เจ้าโสมสวลี พระวรราชาทินัดดามาตุ 
ระหว่างวันที่ 8-10 มีนาคม 2562 ณ จังหวัดนครสวรรค์ ซึ่งผลการแข่งขัน จังหวัดแพร ่

ได้รับ... 
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ได้รับ 3 เหรียญทอง , 3 เหรียญเงิน และ 4 เหรียญทองแดง ในโอกาสนี้เพื่อเป็น
ขวัญและก าลังใจให้กับนักกีฬา จึงขอเรียนเชิญท่านผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่ ได้มอบ
เกียรติบัตรให้กับนักกรีฑาที่ได้รับเหรียญรางวัลจากการแข่งขันรายการดังกล่าวและ
ได้สร้างชื่อเสียงให้กับจังหวัดแพร่ จ านวน 6 ราย ดังนี้ 
  1) นายเอกชัย สวัสดี 
      ได้รับ 2 เหรียญทอง วิ่ง 100 เมตร และ 200 เมตร รุ่นอายุ 65-69 ปี 
  2) นาวาอากาศโทธงชัย ทศรัตน์ 
      ไดรับ 1 เหรียญทอง วิ่ง 200 เมตร และ 1 เหรียญเงิน วิ่ง 100 เมตร 
      รุ่นอายุ 85-89 ปี 
  3) พันต ารวจโทอดุลย์ อภิฉัตรวงศ์ 
      ได้รับ 1 เหรียญเงิน วิ่ง 100 เมตร และ 1 เหรียญทองแดง วิ่ง 200 
      เมตร รุ่นอายุ 50-54 ปี 
  4) นายผจญ พลปัถพี 
      ได้ รับ  1  เหรียญ เงิน  วิ่ ง 5  กิ โลเมตร และ 1 เหรียญทองแดง              
      วิ่ง 1,500 เมตร รุ่นอายุ 80-847 ปี 
  5) นายถนอม อินกัน 
      ได้รับ 1 เหรียญทองแดง วิ่ง 200 เมตร รุ่นอายุ 80-84 ปี 
  6) นายสุรเชษฐ ศิริข่วง 
      ได้รับ 1 เหรียญทองแดง วิ่ง 1,500 เมตร รุ่นอายุ 65-69 ปี 

1.8. การมอบโล่ผู้ให้การสนับสนุนการจัดการแข่งขันจักรยานทางไกลนานาชาติเฉลิม
  พระเกียรติสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ              
  สยามบรมราชกุมารี เจริญพระชนมพรรษา 64 พรรษา จ านวน 40 หน่วยงาน            
  โดย ส านักงานการกีฬาแห่งประเทศไทย จังหวัดแพร ่

   ตามที่ จังหวัดแพร่ ได้รับเกียรติจากสมาคมกีฬาจักรยานแห่งประเทศ       
ในพระบรมราชูปถัมภ์ ให้ร่วมเป็นเจ้าภาพจัดการแข่งขันจักรยานทางไกลนานาชาติ
เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
เจริญพระชนมพรรษา 64 พรรษา โดยเป็นเจ้าภาพในเส้นทางการแข่งขัน สเตจที่ 2 
จังหวัดอุตรดิตถ์  จังหวัดแพร่  จังหวัดน่าน เมื่อวันที่ 2 เมษายน 2562 ที่ผ่านมา    
ในการด าเนินกิจกรรมดังกล่าว ได้รับความร่วมมือจากหน่วยงาน ส่วนราชการ 
รัฐวิสาหกิจต่าง ๆ ในจังหวัดแพร่ เป็นอย่างดียิ่ง และเพื่อเป็นการขอบคุณหน่วยงานที่
ใ ห้ ก า รส นั บ ส นุ น ก า รจั ด กิ จ ก รรม  ส ม าค ม กี ฬ าจั ก รย าน แ ห่ งป ระ เท ศ                          
ในพระบรมราชูปถัมภ์ จึงได้มอบโล่ให้กับหน่วยงานจ านวน 40 หน่วยงาน                 

   ในโอกาสนี้ ขอเรียนเชิญท่านผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่ มอบโล่ให้แก่หน่วยงาน
ดังต่อไปนี้ 1) กองพันทหารม้าที่ 12 กองพลทหารม้าที่ 1 2) ต ารวจภูธรจังหวัดแพร่ 
 3) สถานีต ารวจทางหลวง 6 กองก ากับการ 5 กองบังคับการต ารวจทางหลวง          
4) สถานีต ารวจภูธรเมืองแพร่  5) สถานีต ารวจภูธรเด่นชัย 6) สถานีต ารวจภูธรสูงเม่น 
7) สถานีต ารวจภูธรห้วยไร่ 8) สถานีต ารวจภูธรร้องกวาง 9) สถานีต ารวจภูธรไผ่โทน               
10) สถานี ต ารวจภู ธรหนองม่ วงไข่  1 1 ) อ งค์ ก ารบ ริห ารส่ วน จั งห วัด แพ ร่                   
12 ) ประชาสัมพั นธ์จั งหวัดแพร่  13 ) ส านั กงานสาธารณสุขจั งหวัดแพร่                    
14) สมาคมกีฬาแห่งจังหวัดแพร่ 15) การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย ส านักงานแพร่ 
16) แขวงทางหลวงแพร่ 17) ท้องถิ่นจังหวัดแพร่ 18) อ าเภอเด่นชัย 19) อ าเภอสูงเม่น 
20. อ าเภอเมืองแพร่ 21) อ าเภอหนองม่วงไข่ 22) อ าเภอร้องกวาง 23) เทศบาลต าบลแม่จั๊วะ               
24) เทศบาลต าบลสูงเม่น 25) เทศบาลต าบลทุ่งโฮ้ง 26) เทศบาลต าบลแม่หล่าย     

27) เทศบาล... 
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 2 7 )เทศบาลต าบลร้ องกวาง 2 8 ) อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล แ ม่ จั๊ ว ะ                           
29) องค์การบริหารส่วนต าบลนาจักร 30) องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยไร่             
31) องค์การบริหารส่วนต าบลดอนมูล 32) องค์การบริหารส่วนต าบลร่องกาศ         
33) องค์การบริหารส่วนต าบลต าหนักธรรม 34) องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ยางตาล 
35) องค์การบริหารส่วนต าบลไผ่โทน 36) องค์การบริหารส่วนต าบลร้องเข็ม           
37) องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยโรง 38) องค์การบริหารส่วนต าบลร้องกวาง   
39) องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ค ามี 40) ส านักงานการกีฬาแห่งประเทศไทย จังหวัดแพร่ 

 

 2.  วีดีทัศน์สรุปข่าวจังหวัดแพร่ ประจ าเดือนพฤษภาคม 2562 โดยส านักงานวัฒนธรรม   
   จังหวัดแพร่ 

ระเบียบวาระที่  1  เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ  
    1.1  แจ้งให้ทราบ 
ประธาน     พระราชพิธีบรมราชาภิเษกและกิจกรรมเนื่องในพระราชพิธีบรมราชาภิเษก

ของจังหวัดแพร่ ที่ ได้ด าเนินการทุกกิจกรรมตั้งแต่ เริ่มพิธีการตักน้ าจากบ่อน้ าศักดิ์สิทธิ์               
พิธีเจริญพระพุทธมนต์ พิธีอันเชิญน้ าศักดิ์สิทธิ์ ตลอดถึงงานมหรสพสมโภช เนื่องในโอกาส          
มหามงคลพระราชพิธีบรมราชาภิเษก ทุกพิธีและทุกกิจกรรมส าเร็จและเสร็จสิ้นเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย ด้วยความร่วมมือจากทุกส่วนราชการ ภาคเอกชนทุกส่วน  ทุกองค์กร          
ภาคประชาชนทุกภาคส่วนที่ร่วมมือร่วมแรงร่วมใจกันในการจัดกิจกรรมทุกกิจกรรมเสร็จสิ้นไป
ด้วยความเรียบร้อยอย่างสมพระเกียรติ ในนามของจังหวัดขอขอบพระคุณทุกส่วนราชการ      
ทุกองค์กร ภาคเอกชน ภาคประชาชนทุกแห่ง ทุกองค์กรที่ได้เข้ามาสนับสนุนและร่วมเป็นส่วน
หนึ่งที่ท าให้งานส าเร็จเสร็จสิ้นไปด้วยดี ซึ่งในช่วงเย็นของวันศุกร์ที่ 31 พฤษภาคม 2562 
   กระทรวงมหาดไทยก าหนดให้ทุกจังหวัดจัดงานเลี้ยงอาหารขอบคุณ          
เนื่องในงานพระราชพิธีบรมราชาภิเษกเสร็จสิ้นไปด้วยความเรียบร้อย โดยมีตัวแทนผู้เข้าร่วม
ในงานเลี้ยง จ านวน 800 ท่าน โดยมอบให้ส านักงานจังหวัดแพรเ่ป็นผู้ประสานงาน และให้ทุก
หน่วยงานที่ได้รับหนังสือเชิญเข้าร่วมในงานเลี้ยงตรวจสอบจ านวนผู้เข้าร่วมว่า มีความ
คลาดเคลื่อนหรือไม่ หากจ านวนที่ได้ไปมีจ านวนมากเกินไปจัดจ านวนคนไม่สามารถมาได้ครบ
ตามจ านวนที่ได้แจ้งไปให้ประสานไปยังส านักงานจังหวัดภายในวันศุกร์ที่ 31 พฤษภาคม 
2562 ก่อนเวลา 12.00 น. เพื่อที่ส านักงานจังหวัดแพร่จะได้จัดสรรจ านวนผู้เข้าร่วมให้กับ
หน่วยงานอ่ืนต่อไป ซึ่งภายในงานจะมีการเชิญพระกระแสรับสั่งขอบคุณที่ท าให้พระราชพิธี
บรมราชาภิเษกเสร็จสิ้นไปด้วยความเรียบร้อยอย่างสมพระเกียรติ 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

   1.2 หัวหน้าส่วนราชการ/หน่วยงาน ที่ย้ายมาด ารงต าแหน่งใหม่ 
    1) นายประภาส เสถียรรังสฤษฏ์ ต าแหน่ง ผู้ช่วยผู้อ านวยการจังหวัดการยางแห่งประเทศไทย  
         จังหวัดสงขลา  
     ย้ายมาด ารงต าแหน่ง ผู้อ านวยการการยางแห่งประเทศไทยจังหวัดแพร่  
มติที่ประชุม  รับทราบ 

   1.3 หัวหน้าส่วนราชการ/หน่วยงาน ที่ย้ายมาด ารงต าแหน่งใหม่ 
    2) นายร่อกีบ ยะหรี่ ผู้อ านวยการการยางแห่งประเทศไทยจังหวัดแพร่  
     ย้ายไปด ารงต าแหน่ง ผู้อ านวยการจังหวัดการยางแห่งประเทศไทยจังหวัดสงขลา 
มติที่ประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระ... 
 

 

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A1%E0%B8%AB%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%9E%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B9%82%E0%B8%A0%E0%B8%8A_%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B9%83%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%98%E0%B8%B5%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%A0%E0%B8%B4%E0%B9%80%E0%B8%A9%E0%B8%81
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ระเบียบวาระที่  2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมคณะกรมการจังหวัดแพร่ หัวหน้าส่วนราชการและหน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง ครั้งที่ 4/2562 เมื่อวันจันทร์ ที่ 29 เมษายน 2562 ได้น าขึ้นเว็บไซต์ 
www.phrae.go.th เมื่อวันที่ 21 พฤษภาคม 2562         

มติที่ประชุม   รับรองรายงานการประชุม 
 
ระเบียบวาระที่  3  เรื่องเพื่อพิจารณา     
   3.1 รายงานผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณของจงัหวัดแพร่ ประจ าปีงบประมาณ 2562 
   3.1.1 รายงานผลการเบกิจ่ายเงนิงบประมาณของจงัหวัดแพร่ โดย ส านักงานคลังจงัหวัดแพร ่
คลังจังหวัดแพร ่     ขอรายงานผลการใช้จ่ายและการเบิกจ่ายเงินงบประมาณของจังหวัดแพร่ พ.ศ.2562      

ถึงวันที่ 24  พฤษภาคม 2562 เป้าหมายการใช้จ่ายเงินงบประมาณในไตรมาสที่ 3 ใช้จ่าย
ภาพรวมร้อยละ 77 รายจ่ายลงทุนร้อยละ 65 รายจ่ายประจ าร้อยละ 80 ในส่วนภาพรวม
ของจังหวัดแพร่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 4,051.99 ล้านบาท ซึ่งผลการใช้จ่ายมากจาก
การก่อหนี้ผูกพันและการเบิกจ่ายเงิน ผลการใช้จ่ายในภาพรวม 2,928.41 ล้านบาท คิดเป็น
ร้อยละ 72.27 เบิกจ่ายแล้ว 2,470.58 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 60.97 งบรายจ่ายประจ า 
ได้รับจัดสรรงบประมาณ 1 ,917.12 ล้านบาท มีผลการใช้จ่าย 1,411.87 คิดเป็น          
ร้อยละ 73.65 เบิกจ่ายแล้ว 1,393.27 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 72.68 งบรายจ่ายลงทุน 

   ได้รับจัดสรรงบประมาณ 2,134.87 ล้านบาท มีผลการใช้จ่าย 1,516.54 ล้านบาท            
คิดเป็นร้อยละ 71.04 เบิกจ่ายแล้ว 1,077.31 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 50.46 และ       
ผลการเบิกจ่ายเงินยังไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนด 

     ในส่วนของผลการเบิกจ่ายกันไว้เบิกเหลื่อมปี ปีงบประมาณ พ.ศ.2558 – 2561                
ณ วันที่ 24 พฤษภาคม 2562 กันเงินไว้ 566.26 ล้านบาท เบิกจ่ายแล้ว 437.29 ล้านบาท 
คิดเป็นร้อยละ 77.22 เงินคงเหลือรอการเบิกจ่าย 128.97 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 
22.78 ผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ ปี 2562 โดยได้แบ่งส่วนราชการตามงบประมาณที่
จัดสรรเป็น 4 กลุ่มโดยเรียงล าดับ ได้แก่ ไซต์ S, ไซต์ M, ไซต์ L และไซต์ XL ซึ่งจากการ
ประชุมการเร่งรัดการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ผ่านมา ในส่วนของงบรายจ่ายประจ า           
มี 3 หน่วยงานที่มีการเบิกจ่ายต่ ากว่าเป้าหมาย ร้อยละ 64.67 เป็นเป้าหมายของ            
เดือนเมษายน ในส่วนของ 13 หน่วยงานในที่ประชุมให้ท าหนังสือชี้แจงเงินงบประมาณใน   
ไตรมาส 3 จะเบิกจ่ายให้ได้ร้อยละ 80 อย่างไรและเบิกจ่ายเสร็จเมื่อไหร่ ในส่วนของงบลงทุน 
มี 1 หน่วยงานที่ต้องท าหนังสือชี้แจ้ง คือ ส านักงานเขตพื้นที่ประถมศึกษาแพร ่เขต 1 ซึ่งมี 

   รายการต่าง ๆ ที่รอลงนามหลายรายการ ผลการเบิกจ่ายหน่วยงานที่เป็นไซต์ S 3 หน่วยงานที่
มีผลการเบิกจ่ายต่ า คือ 1) ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดแพร่ มีผลการเบิกจ่ายใน
ภาพรวม คิดเป็นร้อยละ 54.91 2) สถานีอุตุนิยมวิทยาแพร่ มีการเบิกจ่ายในภาพรวม        
คิดเป็นร้อยละ 42.93 3) ศูนย์เมล็ดพันธุ์ข้าวแพร่ มีผลการเบิกจ่ายในภาพรวม คิดเป็นร้อยละ 
38.24 การเบิกจ่ายหน่วยงานที่ เป็นไซต์ M 3 หน่วยงานที่มีผลการเบิกจ่ายต่ า คือ                    
1 ) โรงเรียน อนุ บ าลแพ ร่  มี ผ ลการเบิ กจ่ าย ในภ าพ รวม  คิ ด เป็ น ร้ อยละ  27.85                  
2 ) ส านั กงานจั งหวัดแพร่  มี ผลการเบิ กจ่ ายในภาพรวม คิ ด เป็ นร้อยละ 25 .59                     
3) ส านักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดแพร่ มีผลการเบิกจ่ายในภาพรวม คิดเป็นร้อยละ 
17 .80 การเบิกจ่ ายหน่วยงานที่ เป็ น ไซต์  XL 3 หน่วยงานที่ มี ผลการเบิ กจ่ ายต่ า                 
คือ 1) ส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดแพร่ มีผลการเบิกจ่ายในภาพรวม   

คิดเป็น... 
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         คิดเป็นร้อยละ 37.80 2) ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดแพร่ มีผลการเบิกจ่ายในภาพรวม        
คิดเป็นร้อยละ 33.99 3) ส านักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 3 สาขาแพร่ มีผลการเบิกจ่ายใน
ภาพรวม คิดเป็นร้อยละ 25.30 ข้อมูลการเบิกจ่ายถึงวันที่  24 พฤษภาคม 2562             
จากระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐ แบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS)           

      แจ้งข่าวประชาสัมพันธ์จากส านักงานคลังจังหวัดแพร่  จำนวน 5 เร่ือง  ดังนี้  
      1) มาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจช่วงกลางปีของรัฐบาลผ่านบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ                

ซึ่งออกมาตรการ 4 มาตรการ คือ มาตรการที่ 1 มาตรการเพิ่มเบี้ยผู้พิการ ให้เบี้ยผู้พิการ         
คนละ 200 บาท/เดือน ระยะเวลา 5 เดือน ตั้งเดือนพฤษภาคม – กันยายน พ.ศ.2562 
มาตรการที่ 2 มาตรการช่วยเหลือเกษตรกร ให้ 1,000 บาท/คน (ให้ครั้งเดียว) มาตรการ           
ที่ 3 มาตรการช่วยเหลือพ่อแม่ที่มีบุตรที่อยู่ในระหว่างศึกษา ให้ 500 บาทต่อบุตร 1 คน     
(ให้ครั้งเดียว) มาตรการที่ 4 มาตราช่วยเหลือ ผู้ถือบัตร-สวัสดิการแห่งรัฐ โดยการเพิ่มเงินให้
จากเดิมเป็นคนละ 500 บาท/เดือน ตั้งแต่แต่เดือนพฤษภาคม – มิถุนายน พ.ศ.2562 

       2) การรับสมัครร้านค้าใช้งานแอพพลิเคชั่นถุงเงินประชารัฐ ส านักงานคลังจังหวัดแพร่
ร่วมกับส านักงานพาณิชย์จังหวัดแพร่ ธนาคารกรุงไทย และบริษัท TOT จ ากัด ลงพื้นที่รับ
สมัครร้านค้าที่จะเข้าร่วมโครงการแอพพลิเคชั่นถุงเงินประชารัฐ เพื่อรับช าระค่าสินค้าผ่านบตัร
สวัสดิการแห่งรัฐ และเพิ่มทางเลือกให้กับผู้ถือบัตรสวัสดิการแห่ งรัฐในการซื้อสินค้าได้
หลากหลายขึ้น รับสมัครจนถึงเดือนกรกฎาคม พ.ศ.2562  

      เอกสารที่ต้องใช้ในการสมัคร 1. บัตรประชาชนชนตัวจริง 2. หน้าสมุดเงินฝาก
ธนาคารกรุงไทย 3. โทรศัพท์มือถือที่เชื่อมต่ออินเทอร์เน็ตได้ และร้านค้าที่สนใจสามารถแจ้ง
สมัครได้ที่ส านักงานคลังจังหวัดแพร่และส านักงานพาณิชย์จังหวัดแพร่ 

      3) หนังสือเวียนกรมบัญชีกลาง ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติในการขอรับการ
จ่ายบ าเหน็จด ารงชีพ ส าหรับผู้ที่มีอายุ 70 ปีขึ้นไป ในปี พ.ศ.2562 ก าหนดให้ผู้รับบ านาญที่
มีสิทธิขอรับบ าเหน็จด ารงชีพ ในอัตรา 15 เท่าของบ านาญรายเดือน จะได้รับบ าเหน็จด ารง
ชีพ ไม่เกิน 500,000 บาท หลักเกณฑ์ดังกล่าวบังคับใช้เมื่อ วันที่ 1 กรกฎาคม 2562           
เป็นต้นไป โดยหลักเกณฑ์ดังกล่าวผู้รับบ านาญที่มีอายุต่ ากว่า 65 ปี มีสิทธิขอรับบ าเหน็จ          
ด ารงชีพ ไม่เกิน 200,000 บาท และผู้ที่รับบ านาญมีอายุตั้งแต่ 65 ปี ไม่ถึง 70 ปี มีสิทธิ
ขอรับบ าเหน็จด ารงชีพ ไม่เกิน 400,000 บาทและผู้ที่รับบ านาญที่มีอายุตั้งแต่ 70 ปีขึ้นไป     
มีสิทธิขอรับบ าเหน็จด ารงชีพ ไม่เกิน 500,000 บาท 

     4) กระทรวงการคลังได้มีการปรับปรุงระเบียบใหม่ จ านวน 3 ฉบับ เพื่อให้สอดคล้อง
กับ พรบ.วินัยการเงินการคลัง พ.ศ.2561 คือ ระเบียบที่ 1 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย
การเบิกจากคลัง การรับเงิน การจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงิน และการน าเงินส่งคลัง พ.ศ.2562 
สาระส าคัญ การรับจะต้องรับเงินผ่านเครื่องอิเล็กทรอนิกส์แทนการรับเงินสด เช็ค หรือดร๊าฟ 
ระ เบี ยบที่  2  ระ เบี ยบกระทรวงการคลั งว่ าด้ วย เงินทดรองราชการ พ .ศ .2562                    
สาระส าคัญ การจ่ายให้จ่ายผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ เข้าบัญชีผู้มีสิทธิ ระเบียบที่  3                     
ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยเงินทดรองราชการเพื่อผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน 
สาระส าคัญ ในส่วนภูมิภาคส านักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัด การเบิกจ่ายเงิน
ตามระเบียบนี้ต้องให้ผู้ว่าราชการจังหวัดมอบหมายให้ผู้ตรวจสอบภายในของจังหวัดด าเนนิการ
ตรวจสอบค่าใช้จ่ายในเงินทดรองราชการและรายงานผลการตรวจสอบให้ผู้ว่าราชการจังหวัด
ทราบภายใน 30 วัน นับตั้งแต่วันที่สิ้นสุดระยะเวลาการให้ความช่วยเหลือ และมอบหมายให้ 

ส านักงาน... 
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   ส านักงานคลังจังหวัดเป็นศูนย์ประสานงานเก่ียวกับการใช้จ่ายเงินทดรองราชการเพื่อช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน สามารถโหลดระเบียบทั้ง 3 ระเบียบได้ที่หน้าเว็บไซต์ของ
ส านักงานคลังจังหวัดแพร ่

     5) เรื่องเงินงบประมาณปี 2563 ซึ่งคณะรัฐมนตรีได้เห็นชอบการปักปฏิทิน
งบประมาณ ปี พ.ศ. 2563 ใหม่ เพื่อให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน เนื่องจากจะมี      
ความล่าช้าออกไปอีก 3 เดือน โดยให้ทุกหน่วยงานทบทวนและยืนยันค าของบประมาณให้กับ
ส านักงบประมาณ ภายในเดือนกรกฎาคม 2562 และส านักงบประมาณรวบรวมเสนอ             
สภาผู้แทนราษฎรในวาระ 1 ปลายเดือนกันยายน วาระ 2 และวาระ 3 ต้นเดือนธันวาคม 
ก่อนเสนอวุฒิสภาพิจารณา กลางเดือนธันวาคม 2562 และคาดว่างบประมาณ ปี 2563           
จะเริ่มใช้ในวันที่ 1 มกราคม 2563 ในส่วนของเดือนตุลาคมถึงธันวาคม 2562 ต้องใช้
งบประมาณของ ปี 2562 ไปก่อน ซึ่งตั้งไว้ไม่เกิน 50 เปอร์เซ็นต์  ของวงเงินงบประมาณ         
ปี 2562 จะใช้จ่ายได้ในงบรายจ่ายประจ าของแต่ละหน่วยงาน ส าหรับโครงการลงทุนใหม่            
ยังไม่สามารถลงนามได้ 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
   3.1.2 การด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจงัหวัด/กลุ่มจงัหวัด ประจ าป ี
                               งบประมาณ พ.ศ. 2562 โดย ส านักงานจังหวัดแพร่ 

จังหวัดแพร่ ได้รับการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของจังหวัด งบประมาณ พ.ศ. 2562 
จ านวน 22 โครงการ งบประมาณ 209,301,000 บาท  

1) มีรายการงบลงทุน จ านวน 59 รายการ งบประมาณ 138,609,400 บาท คิดเป็น
ร้อยละ 66.22 ของงบประมาณที่ได้รับจัดสรรทั้งหมด มีความก้าวหน้าการด าเนินงาน  ดังนี้ 

ที่ ความก้าวหน้า รายการ งบประมาณ (บาท) หน่วยงานรับผิดชอบ 
1 อยู่ระหว่างท าความตกลง

กับส านักงบประมาณ 
4 1,960,000 แขวงทางหลวงแพร ่

2 อยู่ระหว่างจัดซื้อจัดจ้าง 6 31,272,000 แขวงทางหลวงชนบท 
สนง.โยธาธิการและ     
ผังเมือง 
อ.เมืองแพร่ 

3 อยู่ระหว่างด าเนนิการ    20 56,049,200 แขวงทางหลวง 
แขวงทางหลวงชนบท 
อ.เมืองแพร่ 
อ.ลอง 
อ.สูงเม่น 
อ.สอง 
สนง.ปภ. 
สนง.โยธาธิการและ 
ผังเมือง 

4 ด าเนินการและเบิกจ่าย
แล้วเสร็จ 

29 49,328,200 แขวงทางหลวงแพร ่
แขวงทางหลวงชนบท 
อ.ร้องกวาง 
อ.หนองม่วงไข่ 
อ.เด่นชัย 

อ.วังชิ้น... 

รกท.หัวหน้าส านักงาน 
จังหวัดแพร ่
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ที่ ความก้าวหน้า รายการ งบประมาณ (บาท) หน่วยงานรับผิดชอบ 
    อ.วังชิ้น 

อ.สูงเม่น 
อ.เมืองแพร่ 
สนง.ปภ. 

 
2) ผลการเบิกจ่าย ข้อมูล ณ วันที่ 28 พฤษภาคม 2562 เบิกจ่ายแล้ว 83,784,295.45 บาท 

คิดเป็นร้อยละ 40.03 ผลการเบิกจ่ายเพิ่มจากเดือนที่ผ่านมา จ านวน 19,790,689.83 บาท  
ผลการเบิกจ่ายเป็นล าดับที่ 16 ของประเทศ (ข้อมูลจากกรมบัญชีกลาง ณ วันที่ 24 พฤษภาคม 2562).. 
      ตารางเปรียบเทียบผลการเบิกจ่ายงบประมาณ โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
ของจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ 2562 (ข้อมูล ณ วันที่ 26 เมษายน 2562) 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร
ทั้งหมด (บาท) 

เดือนมีนาคม 2562 
เบิกจ่าย (บาท) 

เดือนเมษายน 
2562  

เบิกจ่าย (บาท) 
หมายเหตุ 

209,301,000 63,993,605.62 83,784,295.45 - เบิกจ่ายเพิ่มขึ้นจากเดือนที่ผ่าน
มา 19,790,689.83 บาท 

จังหวัดแพร่ ได้รับการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของกลุ่มจังหวัด งบประมาณ พ.ศ. 2562 
จ านวน 4 โครงการ 9 กิจกรรม งบประมาณ 54,797,392 บาท อนุมัติแล้วทุกโครงการ 
(รวมค่าใช้จ่ายในการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ) 

1) มีรายการงบลงทุน จ านวน 8 รายการ งบประมาณ 19,782,200 บาท คิดเป็นร้อยละ 
36.10 ของงบประมาณที่ได้รับจัดสรรทั้งหมด มีความก้าวหน้าการด าเนินงาน  ดังนี้ 

ที่ ความก้าวหน้า รายการ งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

1 อยู่ระหว่างจัดซื้อจัดจ้าง 1 15,826,000 อ.เมืองแพร่ 
2 อยู่ระหว่างด าเนินการ 4 1,895,000 สนง.พัฒนาชุมชน 
3 ด าเนินการและเบิกจ่าย

เสร็จแล้ว 
3 2,061,200 สนง.ปศสุัตว ์

ส.บริหารพื้นที่อนุรักษ์ 
ที่ 13 (แพร่) 

2) ผลการเบิกจ่าย ข้อมูล ณ วันที่ 28 พฤษภาคม 2562 เบิกจ่ายแล้ว 11,478,341.85 บาท 
คิดเป็นร้อยละ 20.95 ผลการเบิกจ่ายเพิ่มจากเดือนที่ผ่านมา จ านวน 1,688,762.30 บาท 

ตารางเปรียบเทียบผลการเบิกจ่ายงบประมาณ โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีของกลุ่มจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ 2562 (ข้อมูล ณ วันที่ 28 พฤษภาคม 2562) 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร
ทั้งหมด (บาท) 

เดือนมีนาคม 2562  
เบิกจ่าย (บาท) 

เดือนเมษายน 2562  
เบิกจ่าย (บาท) 

หมายเหตุ 

54,797,392 9,789,579.55 11,478,341.85 - เบิกจ่ายเพิ่มขึ้นจาก
เดือนที่ผ่านมา  
1,688,762.30 บาท 

     ในที่ประชุม เม่ือวันที่ 30 พฤษภาคม 2562 โดยท่านอนุรัตน์ ไทยตรง รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดแพร่ ได้มีการประชุมเร่งรัดกับติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณ และได้แจ้งให้หน่วยงาน
ที่เก่ียวข้องและอ าเภอจัดท าแผนปี 2564 โดยก าหนดให้ส่งแผนความต้องการให้ทางจังหวัด  

ภายในวันที่... 
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                         ภายในวันที่ 20 มิถุนายน 2562 
ประธาน  เรื่องเร่งรัดการเบิกจ่าย ล าดับเป้าหมายการเบิกจ่ายที่วางไว้การเบิกจ่ายปี 2562         

โดยให้อยู่ในล าดับ 1 ใน 5 ของประเทศ ในส่วนงบประมาณฟังก์ชั่น ได้ 72 เปอร์เซ็นต์ จาก
เป้าหมาย 77 เปอร์เซ็นต์ ได้ล าดับที่ 36 ส่วนงบพัฒนาจังหวัดได้ที่ 14 แต่ยังไม่ถึงเป้าหมายที่
วางไว้ ดังนั้น ใน 2 ส่วน ส่วนที่ 1 งบประมาณปี 2562 ให้ตรวจสอบและรายงานงบประมาณ
ที่ยังเหลืออยู่และตรวจสอบปัญหาและการแก้ไขที่เกิดขึ้น ส่วนที่ 2 งบประมาณปี 2563            
ให้คณะกรรมการเร่งรัดงบประมาณ ปี 2563 ให้ตรวจสอบความพร้อมของส่วนราชการที่            
ของบประมาณและมีปฏิทินที่ชัดเจน และให้น าปัญหาจากปีงบประมาณ ปี 2562 มาแก้ไข        
ในงบประมาณในปี 2563 เพื่อที่จะท าให้การเบิกจ่ายของจังหวัดเป็นไปตามเป้าหมายที่
ก าหนด และให้ส านักงานจังหวัดแพร่ประสานกับส านักงานคลังจังหวัดแพร่ เพื่อออกปฏิทิน
ร่วมกัน 

นายอนุรัตน์ ไทยตรง  จากที่ท่านผู้ว่าราชการกล่าว ให้หัวหน้าส่วนราชการไปสอบถามเจ้าหน้าแต่ละส านักงาน  
รองผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่      เพราะจากกรณีงบประมาณจังหวัด ในที่ประชุมเม่ือวันที่ 30 พฤษภาคม 2562 ที่ผ่านมาแล้ว

ให้มีการเตรียมความพร้อม ทบทวนเอกสาร ยังพบบางหน่วยงานที่ ยังไม่ส่ งเอกสาร
ประกอบการพิจารณาขอตั้งงบประมาณ ขอความร่วมมือกรุณาอย่ารับทราบอย่างเดียว                 
ต้องรับทราบและถือปฏิบัติด้วย 

มติที่ประชุม   รับทราบ 
 

   3.2 การก าหนดเป้าหมายการพัฒนาเชิงกลยุทธ์ภารกิจของหน่วยงาน (P-STM) 
ประมงจังหวัดแพร่  3.2.1 ส านักงานประมงจังหวัดแพร่ 
     การก าหนดเป้าหมายการพัฒนาเชิงกลยุทธ์ภารกิจของส านักงานประมงจังหวัดแพร่ ดังนี้ 

ภารกจิ สถานการณ์ เป้าหมายเชิงกลยุทธ ์
1. ส่งเสริมและพัฒนา
ประสิทธิภาพการผลติ
เพิ่มมูลค่าของสัตว์น้ า
และผลิตภัณฑ์และ
ความสามารถประกอบ
อาชีพของเกษตรกร
ด้านประมง 

1. จ านวนเกษตรกรขึ้น
ทะเบียนผูเ้พาะเลี้ยงแบบยัง
ชีพ จ านวน 6,850 ราย แบบ
เชิงพาณิชย์ จ านวน 105 ราย 
2. กลุ่มแปรรูปสัตว์น้ า 2 กลุ่ม
หลัก 8 กลุม่เครือข่าย สมาชิก 
240 คน 

1. ส่งเสรมิการเลี้ยงสตัว์น้ าตามแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงปลีะ 200 ราย 
2. ส่งเสรมิการผลิตสินคา้ระบบส่งเสริมเกษตร
แบบแปลงใหญ่ ด้านการประมง ปลีะ 1 แปลง 
3. สนับสนุนการรวมกลุ่มแปรรูปสตัว์น้ าเพื่อ
เพิ่มมลูค่าผลิตภัณฑ์ ปีละ 2 กลุม่ สมาชิก 
70 คน 

2. พัฒนาการผลิต
สินค้าประมงให้ได้
คุณภาพตามมาตรฐาน
และปลอดภัย 

จ านวนเกษตรกร 6,955 ราย 
ผ่านการรับรองมาตรฐาน GAP 
จ านวน 156 ราย Safety 
level (SL) จ านวน 708 ราย 

พัฒนาคุณภาพสินค้าประมงสูม่าตรฐาน 
100 ราย 
- GAP (Good Aquaculture Practice) 
จ านวน 50 รายต่อปี 
- Safety level (SL) จ านวน 50 รายต่อป ี

3. บริหารจัดการด้าน
ประมงเพื่อให้มี
ทรัพยากรสตัว์น้ าใช้
อย่างยั่งยืน 

1. จังหวัดแพร่มแีหล่งน้ า
สาธารณะประโยชน์ 332 
แห่ง พื้นที่ 31,102 ไร่ แม่น้ า
ยมที่ไหลผ่านจังหวัดแพร่มี
ระยะทางยาว 280 กิโลเมตร 
2. ทรัพยากรประมงในแม่น้ ายม 

1. ตรวจสอบควบคุมบังคับใช้กฎหมาย
และประชาสัมพันธ์ ปลีะ 48 ครั้ง  
2. สรา้งความเข้มแข็งองค์กรชุมชน/การมี
ส่วนร่วมของประชาชนในการบริหาร
จัดการแหล่งน้ าปีละ 15 แห่ง (โครงการ
เพิ่มผลผลิตดา้นการประมงในแหลง่น้ า) 

 
มีแนวโน้ม... 
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ภารกจิ สถานการณ์ เป้าหมายเชิงกลยุทธ ์
 มีแนวโน้มของชนิดและ

ปริมาณลดลงอย่างต่อเนื่อง 
3. มีการลักลอบท าประมง
แบบผิดกฎหมายกันมากขึ้น 
เช่น ยาเบื่อเมา วัตถรุะเบดิ ใช้
กระแสไฟฟ้า  ไอ่โง่ (ลอบพับ) 
ใช้เครื่องมือท่ีห้ามท าการ
ประมงในฤดูปลาน้ าจืดวางไข่
และสตัว์เลี้ยงตัวอ่อน 
4. จังหวดัแพรป่ระกาศใช้
กฎหมายควบคมุการเพาะเลี้ยง
สัตว์น้ าควบคมุโดย
คณะกรรมการประมงประจ า
จังหวัดแพร่ จ านวน 3 ประเภท 
- การเลี้ยงปลาในกระชัง จ านวน 
425 ราย 
- การเพาะเลีย้งกุ้งก้ามแดง/เครย์
ฟิช จ านวน 425 ราย 
- การเลี้ยงจระเข้ จ านวน 909 
ตัว 

3. ปล่อยพันธุส์ัตว์น้ าในแหล่งน้ า
สาธารณะปลีะ 7 ล้านตัว 
4. ให้ค าแนะน าความรู้แก่ชุมชน ประชุม 
ท าสื่อประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ จ านวน 200 
ครั้ง/ป ี
5. จดัตั้งกลุ่ม ชุมชน หรือชาวประมง ส่งเสรมิ
การมสี่วนร่วมและการใช้ประโยชน์ทรัพยากร
ประมงให้มั่นคงและยั่งยืน จ านวน 10 กลุม่/
ปี และจุดอนรุักษ ์
6. ตรวจสอบ ติดตามและควบคุมการ
เพาะเลีย้งสตัว์น้ าควบคุมตามประกาศ
คณะกรรมการประมงประจ าจังหวดั/จัดท า
รายงานถึงกรมประมง 12 ครั้ง/ป ี

3. บริหารจดัการด้าน
ประมงเพื่อให้มีทรัพยากร
สัตว์น้ าใช้อย่างยั่งยืน 
(ต่อ) 

5. สร้างการมีส่วนร่วมในการ
บริหารจดัการแหล่งน้ าโดยชุมชน
ปีละ 26 แห่ง 
5.1 เพิม่ผลผลติในแหล่งน้ า
ชุมชน 15 แห่ง 
5.2 สร้างแหล่งอนุรกัษ์พันธุ์สตัว์
น้ า 11 แห่ง 
6. ปล่อยพันธุส์ัตว์น้ าในแหล่งน้ า
ธรรมชาติ ปลีะ 4.2 ล้านตัว 
(ศูนย์วิจัยและพัฒนาการ
เพาะเลีย้งสตัว์น้ าจดืแพรผู่ผ้ลติ) 

 

 
ประธาน     ให้ส านักงานจังหวัดแพร่จัดคณะท างาน จ านวน 1 ชุด เพื่อรวบรวม P-STM และ

คัดเลือก P-STM หลักๆ ที่มีผลต่อการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์จังหวัดและมาประกาศเป็น
ยุทธศาสตร์ที่ขับเคลื่อนต่อไป 

มติที่ประชุม   รับทราบ 
 

   3.2.2 ศูนย์วิจัยและพัฒนาการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าจืดแพร ่
     ก าหนดเป้าหมายการพัฒนาเชิงกลยุทธ์ภารกิจของศูนย์วิจัยและพัฒนาการเพาะเลี้ยงสัตว์

น้ าจืดแพร่ที่ส าคัญ ดังนี้ 
 
 

ผอ.ศูนย์วิจัยและ
พัฒนาการเพาะเลี้ยง
สัตว์น้ าจืดแพร ่
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ภารกจิ สถานการณ์ เป้าหมายเชิงกลยุทธ ์
1. พัฒนาเกษตรกรผู้
เพาะเลี้ยงสัตว์น้ าสู่ Smart 
Farmer เพื่อให้เกษตรกรมี
ศักยภาพในการประกอบ
อาชีพฯ และสามารถพัฒนา
เป็นเกษตรกรต้นแบบใน
การประกอบอาชีพด้านการ
เพาะเลี้ยงสัตว์น้ าจืด 

เกษตรกรที่ข้ึนทะเบียน        
ผู้เพาะเลี้ยงสัตว์น้ าจดื 
จ านวน 6,955 ราย 
- เกษตรกรฯ ท่ีได้รับการ
พัฒนาเป็น Smart Farmer  
จ านวน 850 ราย 

พัฒนาเกษตรกรผู้เพาะเลี้ยงสัตว์น้ าจดื
สู่ Smart Farmer จ านวน 200 ราย
ต่อป ี

2. ควบคุม ตรวจสอบ ให้
ค าแนะน าและออก
ใบรับรองมาตรฐานฟาร์ม
เพาะเลี้ยงสัตว์น้ าจืด  

เกษตรกรที่ข้ึนทะเบียนผู้
เพาะเลี้ยงสัตว์น้ าจืด จ านวน 
6,955 ราย ผ่านการรับรอง
มาตรฐาน 864 ราย ดังน้ี 
- Good Aquaculture 
Prsctice (GAP) จ านวน 
156 ราย 
- Safety Leavel (SL) 
จ านวน 708 ราย 

พัฒนาและตรวจรับรองมาตรฐาน
ฟ า ร์ ม เพ า ะ เลี้ ย ง สั ต ว์ น้ า จื ด  สู่
มาตรฐาน SL/GAP ดังนี ้
- GAP รายใหม่ จ านวน 5 ราย/ปี 
- Safety Lever (SL) รายใหม่ 
จ านวน 50 ราย/ปี 

3. ผลิต และปล่อยพันธุ์
สัตว์น้ าจดื เพื่อเพ่ิมผลผลิต
สัตว์น้ าในแหล่งน้ า 

มีแหล่งน้ าสาธารณะในพ้ืนท่ี
จังหวัดแพร่ จ านวน 1,788 
แห่ง 

1. ผลิตและปล่อยพันธุ์สัตว์น้ าจืด 
จ านวนปีละ 4,200,000 ตัว 
2. ปล่อยพันธุ์สัตว์น้ าจืดลงในแหล่ง
น้ าลงในแหล่งน้ าฯ จ านวน 100 แห่ง
ต่อป ี

 
มติที่ประชุม   รับทราบ 
 

    3.3 รายงานผลการด าเนินการตามปฏิบัติการเข้มข้น 3 ภารกิจส าคัญ 
   3.3.1 การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด โดย ที่ท าการปกครองจังหวัดแพร่ 
ปกครองจังหวัดแพร่    ผลการด าเนินงานตามปฏิบัติการเข้มข้น 3 ภารกิจส าคัญ จังหวัดแพร่ ด้านการป้องกัน

และแก้ไขปัญหายาเสพติด ผลการปฏิบัติงานตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2561 ถึงวันที่ 21 
พฤษภาคม 2562         

ที ่ กิจกรรม 
เป้าหมาย 
(จ านวน/
หน่วยนบั) 

ผลการด าเนนิงาน (จ านวน/หน่วยนบั) 
ยอด

สะสมที่
ผ่านมา 

(1) 

ผลงาน
รอบนี้ 
(2) 

ผลงานรวม (3) เปรียบเทียบ
ผลงานกบั
เป้าหมาย 

(+,-/จ านวน) 

รวม 
(1)+(2) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

1 1 จังหวัด 1 ฐานขอ้มูล 
(Phrae-One Base) 

708 หมู่บา้น/ 
18 ชุมชน 

692 34 726 100  

2 ปฏิบัติการ “ท าทันที”       
- ปิดล้อม ตรวจค้น 27 ครั้ง/เดือน 

(216 ครั้ง) 
221 41 262 12.3 +46 

1) ท่ีท าการปกครองฯ 
2) อ.เมืองแพร่ 

3 ครั้ง/เดือน 
(24 ครั้ง) 

25 
34 

3 
3 

28 
37 

116.67 
154.17 

+4 
+13 

3) อ.สูงเม่น... 
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ที ่ กิจกรรม 
เป้าหมาย 
(จ านวน/
หน่วยนบั) 

ผลการด าเนนิงาน (จ านวน/หน่วยนบั) 
ยอด

สะสมที่
ผ่านมา 

(1) 

ผลงาน
รอบนี้ 
(2) 

ผลงานรวม (3) เปรียบเทียบ
ผลงานกบั
เป้าหมาย 

(+,-/จ านวน) 

รวม 
(1)+(2) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

 3) อ.สูงเม่น 
4) อ.เด่นชัย 
5) อ.ลอง 
6) อ.วังชิ้น 
7) อ.ร้องกวาง 
8) อ.สอง 
9) อ.หนองม่วงไข่ 

 28 
21 
27 
20 
25 
23 
18 

4 
3 
3 
6 
6 
7 
6 

32 
24 
30 
26 
31 
30 
24 

133.33 
100 
125 

108.33 
129.17 

125 
100 

+8 
- 

+6 
+2 
+7 
+6 
- 

3 สร้างหมู่บ้าน/ชุมชน
เข้มแข็งเอาชนะยา
เสพติดอย่างยั่งยืน 

708 หมู่บ้าน      

3.1 การประเมินผล
งานก านัน ผู้ใหญ่บ้าน
ด้านการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

708 หมู่บ้าน 444 264 708   

3.2 การบังคับใช้
ธรรมนูญหมู่บ้าน 

708 หมู่บ้าน 708 708 708   

3.3 การแจ้งเบาะแส
ข้อมูลผู้เกี่ยวข้องกับ
ยาเสพติด 

ราย 196 38 234   

   ด าเนินการ ปิดล้อม 
ตรวจค้น เพื่อ 
- ตรวจสอบข้อเท็จจริง 
(1) ไม่พบการกระท าผิด 
(2) พบการกระท าผิด 
  (2.1) จับกุม 
  (2.2) อื่น ๆ (บ าบัด) 

 
 
 

 
 

196 
71 

125 
62 
63 

 
 

38 
29 
9 
7 
2 

 
 

234 
100 
134 
69 
65 

  

3.4 การประชาคม
ค้นหาผู้เสพ/ผู้ติด/
ผู้ค้ายาเสพติดใน
หมู่บ้าน/ชุมชน 

708 หมู่บา้น/ 
18 ชุมชน 

633 93 726 100  

4 การป้องกันยาเสพติด
ในสถานประกอบการ 

สถาน
ประกอบการ

ทุกแห่ง 
(ภายใน 1 ปี) 

     

4.1 อสร.อาสา 
ป้องกันยาเสพติดใน
สถานประกอบการ 

      

- ปิดล้อม ตรวจค้น 27 ครั้ง/เดือน 
(216 ครั้ง) 

221 41 262 12.3 +46 

 
 

4.3 การป้องกัน... 
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ที ่ กิจกรรม 
เป้าหมาย 
(จ านวน/
หน่วยนบั) 

ผลการด าเนนิงาน (จ านวน/หน่วยนบั) 
ยอด

สะสมที่
ผ่านมา 

(1) 

ผลงาน
รอบนี้ 
(2) 

ผลงานรวม (3) เปรียบเทียบ
ผลงานกบั
เป้าหมาย 

(+,-/จ านวน) 

รวม 
(1)+(2) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

 4.3 การป้องกัน
การค้ามนุษย์ด้าน
แรงงานต่างด้าว 

120 คน 122 0 122 101.67 +2 

4.4 เพิ่มสมรรถนะ
ด้านอาชีพให้แก่ผู้ผ่าน
การบ าบัดรักษายา
เสพติด 

40 คน 0 40 40 100  

4.5 ภารกิจด้านการ
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

      

1) ประชุมชี้แจงให้
ความรู้งาน
ประกันสังคม 

5 ครั้ง/ 
200 คน 

- 5/ 
264 

5/ 
264 

100/ 
132 

0/ 
+64 

  2) การเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์งาน
ประกันสังคมสู่
สถานศึกษา 

5 ครั้ง/ 
5 แห่ง/ 
250 คน 

-  - - ด าเนินการ 
4 มิ.ย. 62 

  3) การส่งเสริม
สุขภาพป้องกันโรค
และเผยแพร่ความรู้
ด้านประกันสังคม 

4 ครั้ง/ 
4 แห่ง/ 
160 คน 

3/ 
3/ 

280 

1/ 
1/ 

1950 

4/ 
4/ 

330 

206.25 +170 

  4) กิจกรรมสร้าง
หลักประกันทางสังคม
ให้แรงงานนอกระบบ
มีความม่ันคงและ
ยั่งยืน 

5 ครั้ง/ 
300 คน 

5 ครั้ง/ 
300 คน 

- 5 ครั้ง/ 
300 คน 

100  

5 วัดสีขาว ทุกวัด 
(370 วัด/ 
2,516 รูป) 

     

5.1 ถวายความรู้การ
ป้องกันยาเสพติดแก่
เจ้าอาวาสและ
สามเณร 

370 วัด 210 0 210 56.76 -160 

5.2 สุ่มตรวจหาสาร
เสพติดในพระภิกษุ 
สามเณรกลุ่มเสี่ยง 

17 วัด 12 0 12 70.59 -5 

 5.3 สอนเรื่องพิษภัย
ยาเสพติดในโรงเรียน
ปริยัติธรรม 

6 แห่ง 6 0 6 100  

5.4 ให้พระ... 
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ที ่ กิจกรรม 
เป้าหมาย 
(จ านวน/
หน่วยนบั) 

ผลการด าเนนิงาน (จ านวน/หน่วยนบั) 
ยอด

สะสมที่
ผ่านมา 

(1) 

ผลงาน
รอบนี้ 
(2) 

ผลงานรวม (3) เปรียบเทียบ
ผลงานกบั
เป้าหมาย 

(+,-/จ านวน) 

รวม 
(1)+(2) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

 5.4 ให้พระวินยาธิการ 
ท้ัง 8 อ าเภอๆ ละ       
5 รูป (40 รูป) 
ปฏิบัติงานร่วมกับ
อ าเภอหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง ตรวจสอบ
พระภิกษุ สามเณรใน
พื้นท่ี 

8 อ าเภอ 7 0 7 87.5 -1 

6 สถานศึกษาเข้มข้น 
สร้างนักเรียนเข้มแข็ง 

ทุกโรงเรียน/
ทุกสถาบัน 
การศึกษา 

     

6.1 เจ้าหน้าท่ี
ส่งเสริมความ
ประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษาจังหวัดแพร่
ออกตรวจตามสถานท่ี
ท่ีมีความเสี่ยงต่อ
พฤติกรรมของ
นักเรียนนักศึกษา 

80 ครั้ง 40 4 44 55.00 -1 

6.2 สถานศึกษาจัด
กิจกรรมลดเวลาเรียน
เพิ่มเวลารู้ห่างไกลยา
เสพติด 

210 แห่ง 79 15 94 44.76 -36 

6.3 สถานศึกษาสุ่ม
ตรวจหาสารเสพติดใน
นักเรียน นักศึกษา 

22 แห่ง 7 2 9 40.91 -13 

ประธาน     ผลการด าเนินงานการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด เป็นข้อมูลเพื่อให้ที่ประชุมได้
เห็นการแก้ปัญหายาเสพติดมีมาตรวัดอะไรบ้าง ที่ได้ท าไปในทุกมิติ โดยให้ท าสรุปกิจกรรม 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงานเพื่อให้เห็นภาพ จากข้อมูลซึ่งจะมีบางส่วนที่ยังไม่เป็นไปตาม
เป้าหมาย คือ เร่ืองของวัดสีขาว ซึ่งวัดสีขาวมีแผนที่จะเร่งด าเนินการต่อไปอย่างไร 

 

ผู้แทนปลัดจังหวัดจังหวัดแพร่  ได้ประสานงานกับส านักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดแพร่ประชุมกับพระสังฆาธิการ       
ในการก าหนดเป้าหมายการด าเนินการต่อไป              

      ในส่วนวัดที่ เหลืออีกจ านวน 5 แห่ง ในเดือนมิถุนายนนี้  จะได้ประสานไปยัง             
เจ้าคณะอ าเภอ เพื่อที่จะหาจุดเปลี่ยนในการลงตรวจ และในส่วนที่พระวินยาธิการที่ยังขาดอยู่ 
ทางคณะสงฆ์จะมีการปรับเปลี่ยนพระวินยาธิการให้มีบทบาทเพิ่มมากขึ้น เมื่อได้รับรายชื่อ
พระวินยาธิการชุดใหม่ ทางส านักพระพุทธศาสนาจังหวัดแพร่จะได้ประสานในเร่ืองยาเสพติด
และด าเนินการให้ครบตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ ส าหรับเรื่องการถวายความรู้ฯ เนื่องจากจะมีการจัด 

ประชุมคณะ... 

ผอ.สนง.
พระพุทธศาสนา จ.แพร่ 
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   ประชุมคณะสงฆ์ทั่วทั้งจังหวัดแพร่ทั้ง 370 วัด ทางส านักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดแพร่            
ได้เตรียมข้อมูลเพื่อที่จะถวายความรู้ แต่เนื่องจากว่าคณะวิทยากรมีจ านวนมากจึงไม่ได้รับ         
การบรรยายในที่ประชุมดังกล่าว  

ประธาน   ให้ด าเนินการวางแผนในเรื่องของการถวายความรู้การป้องกันยาเสพติดแก่ เจ้าอาวาส
  และสามเณร เพราะในเรื่องการถวายความรู้ฯ ยังไม่บรรลุตามเป้าหมาย และอีกส่วนของ
  สถานศึกษายังมีเป้าหมายที่ต่ า มีแนวทางการด าเนินการอย่างไร 
ศึกษาธิการจังหวัดแพร ่  เนื่องจากช่วงที่ผ่านมาเป็นช่วงปิดภาคเรียนการศึกษาจึงท าให้การด าเนินกิจกรรมและ

การรายงานกิจกรรมขาดช่วง ส าหรับกิจกรรมส่งเสริมความประพฤตินักเรียนนักศึกษา
นอกจากปิดภาคเรียนการศึกษาและยังมีปัญหาในเรื่องของจ านวนบุคลากรที่ผ่านการอบรม
การส่งเสริมความประพฤติมีค่อนข้างจะมีน้อย และทางส านักงานศึกษาธิการจังหวัดแพรจ่ะได้
ด าเนินการอบรมพนักงานส่งเสริมความประพฤติ เพื่อที่จะได้บุคลากรเพิ่มเติมและจะได้
ด าเนินการให้เป็นไปตามเป้าหมาย ในส่วนกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ เนื่องจากติดปัญหา
ในการปิดภาคเรียนการศึกษาและเมื่อเปิดภาคเรียนการศึกษาจะได้ด าเนินงานตามปกติเพื่อให้
เป็นไปตามเป้าหมาย และกิจกรรมการสุ่มตรวจหาสารเสพติดในนักเรียนนักศึกษา ในช่วงที่
ผ่านมามีการสุ่มตรวจสถานศึกษาได้แก่ วิทยาลัยการอาชีพสอง และในส่วนของสถานศึกษา
อาชีวศึกษา ทั้ง 6 แห่ง จะมีการด าเนินการจ้างบริษัทเข้ามาตรวจสุขภาพและตรวจสารเสพติด
ในนักเรียน นักศึกษาทั้งหมดในสังกัดของอาชีวศึกษา 

มติที่ประชุม   รับทราบ 
 

  3.3.2 การป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน โดย ส านักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
จังหวัดแพร่ 

   ส านักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัดแพร่ขอรายงานผลการด าเนินงาน
ภารกิจการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน ประจ าเดือนพฤษภาคม พ.ศ.2562 
มาตรการเข้มข้น เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1. บังคับใช้
กฎหมายด้านจราจร
อย่างเข้มข้น 

1. สถิติการด าเนินคดีการไม่สวม
หมวกนิรภัย 
2. การตั้งด่านตรวจ จ านวน 1 คร้ัง/
วัน/สภ. หรือมากกว่า 

1. ด าเนินคดีไมส่วมหมวก
นิรภัย 8,532 ราย 
2. ตั้งด่านตรวจ 540 ครั้ง/
เดือน/18 สภ. 

2. หมู่บ้าน/ชุมชน
เข้มแข็งด้านความ
ปลอดภัยทางถนน 

ตั้งด่านหมูบ่้าน/ชุมชนทุกวันจนัทร์
ของสัปดาห์ 726 แห่ง 

ตั้งด่าน 8 อ าเภอ  
รวม 559 แห่ง 

3. เยาวชนแพร่สวม
หมวกนิรภัย 100% 
 

1. สถานศึกษา 283 แห่ง ท าบนัทึก
ความรว่มมือระหว่างสถาบัน การศึกษา
กับ สถานีต ารวจภูธรในพืน้ที ่
2. อบรมและออกใบอนุญาตขับขี่
จักรยานยนต์ให้นักเรียน จ านวน 3,235 คน 
3. นายอ าเภอพบผู้บริหาร
สถานศึกษาเพื่อมอบนโยบายและ
ติดตามผลการรณรงค์ 

1. สถานศึกษา 13 แห่ง ท า
บันทึกความร่วมมือฯ 
2. ผ่านการทดสอบ
ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ 
จ านวน 3,235 คน 
ด าเนินการครบ 
3. นอภ. 8 อ าเภอ พบ 
ผอ.รร. ครบทุกโรงเรียน 

4. รัฐร่วมใจ... 
 

หน.สนง.ป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย   
จ.แพร ่
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มาตรการเข้มข้น เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 
4. รัฐร่วมใจ เพิ่ม
ความปลอดภัยทาง
ถนน 
 

ส่วนราชการ/รัฐวิสาหกิจ จ านวน 
150 แห่ง และ อปท. จ านวน 83 
แห่ง จัดท าค ารับรองการปฏบิัตติน
รักษาวินัยจราจร 

ส่วนราชการ/รัฐวิสาหกิจ 
จ านวน 128 แห่ง และ 
อปท. จ านวน 69 แห่ง 
จัดท าค ารบัรอง 

5. เอกชนร่วมใจ 
เติมความปลอดภัย
ทางถนน 

สถานประกอบการในก ากับของส่วน
ราชการ จัดท ามาตรการองค์กรด้าน
ความปลอดภัยทางถนน ดังนี้  
- สวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
จ านวน 125 แห่ง 
- อุสาหกรรมจังหวัด ประชาสัมพันธ์ 
จ านวน 534 แห่ง ท าบนัทึก 
ข้อตกลงฯ จ านวน 160 แห่ง 

1. สวัสดิการฯ เปลี่ยนวิธีการ
ด าเนินงานใหม ่
2. อุตสาหกรรมจังหวัด 
    - การประชาสัมพนัธ์ 
จ านวน 556 แห่ง 
ด าเนินการครบ 
    - การจัดท าบนัทึกความ
ร่วมมือ จ านวน 160 แห่ง 
เพิ่มข้ึน 13 แห่ง  
ด าเนินการครบ 

6. จังหวัดแพร่
ปลอดภัยเพิ่มวินัย
จราจร 

รณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนน 5 คร้ัง/ป ี

คร้ังที่ 3 ด าเนินการระหวา่ง
วันที่ 11-17 เมษายน 62 
(ช่วงเทศกาลสงกรานต์) 

 

   ในส่วนของการด าเนินการไม่ครบสถานศึกษาจ านวน 13 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 4.50  
ทางคณะกรรมการได้จัดการประชุมโดยมีท่านผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่เป็นประธานในที่ประชุม 
เมื่อวันที่ 30 พฤษภาคม พ.ศ.2562 ณ ห้องประชุมที่ท าการปกครองเมืองแพร่ เรื่องการ
จัดท าบันทึกร่วมกับสถานศึกษากับสถานีต ารวจภูธรในพื้นที่ โดยการรณรงค์ให้นักเรียน
นักศึกษาสวมหมวกนิรภัย 100 เปอร์เซ็นต์ โดยที่ประชุมได้มอบให้ศึกษาธิการจังหวัดแพร่
ส ารวจสถานศึกษาใหม่โดยให้เน้นเฉพาะโรงเรียนระดับมัธยม ขยายโอกาส อาชีวศึกษา 
อุดมศึกษาและเร่งรัดให้ด าเนินการโดยเร็ว และในส่วนของนายอ าเภอพบผู้บริหารสถานศึกษา
เพื่อมอบนโยบายและติดตามผลการณรงค์ให้ประชาชน นักเรียนนักศึกษาในพื้นที่สวมหมวก
นิรภัย เป้าหมายการด าเนินการให้แต่ละอ าเภอ โดยให้นายอ าเภอลงพื้นที่พบผู้บริหารศึกษา
ตามความเหมาะสมเป็นประจ า 

   รายงานปัญหาและอุปสรรคในการตั้งด่านจุดตรวจที่ไม่ครบตามเป้าหมาย คณะกรรมการ
ได้ลงไปตรวจเยี่ยม โดยมีสาเหตุ คือ 1) มีอุปกรณ์แต่ไม่ตั้ง เพราะมีเจ้าหน้าที่ในการปฏิบัติงาน
ไม่เพียงพอและเร่งรีบ 2) ไม่มีอุปกรณ์ประจ าด่านและร้องขอให้จังหวัดสนับสนุนอุปกรณ์
ประจ าด่านและบางชุมชน/หมู่บ้าน ไม่มีการปฏิบัติงานตั้งด่านตรวจในสุดสัปดาห์ เนื่องจาก
ภารกิจของอ าเภอหมู่บ้าน และในบางพื้นที่มีการตั้งดา่นตรวจรวมกัน เนื่องจากพื้นที่หมู่บ้านตดิ
กับทางหลวงจึงเป็นอุปสรรคในการตั้งด่านตรวจ หมู่บ้านพื้นที่เชื่อมติดต่อกัน  

   แนวทางการแก้ไขในเรื่องด่านวันจันทร์ โดยเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องได้ลงพื้นที่พบปะกับ
ก านันผู้ใหญ่บ้านคณะกรรมการหมู่บ้านในทุกอ าเภอทั้ง 708 แห่ง ซึ่งจะด าเนินการจนครบ        
ในการพูดคุยในเร่ืองด่านวันจันทร์สามารถด าเนินการต่อได้ โดยการปรับช่วงเวลาในการตั้งด่าน 
ในช่วงเวลา 07.00 – 09.00 น.  

ให้ข้อเสนอ... 
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ประธาน   ให้ข้อเสนอแนะกับทางส านักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัดแพร่ให้ปรับปรุง
แก้ไขรูปแบบการรายงานต่อที่ประชุมในครั้งถัดไปให้ดูง่ายขึ้นและมีข้อมูลครบถ้วน          
ส่วนราชการที่ผมได้เสนอในที่ประชุมที่ผ่านมาเรื่องการท า MOU หัวหน้าส่วนราชการกับ
ผู้ใต้บังคับบัญชาของท่านยังขาดอีกหลายแห่ง และ อปท. อีกหลายแห่งที่ยังไม่ด าเนินการ 
ภายในเดือนถัดไปหากหน่วยงานใดยังไม่ได้ด าเนินการ ขอให้ด าเนินการชี้แจงถึงปัญหาและ
อุปสรรค และมอบให้ฝ่ายเลขานุการให้ก าหนดวันและเวลาในการด าเนินการภายในเดือนถัดไป 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

  3.3.3 การบริหารจัดการขยะ โดย ส านักงานส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดแพร่ 
   จังหวัดแพร่ได้มีการแต่งตั้งคณะท างานติดตามการด าเนินงานปฏิบัติการเข้มข้นภารกิจ

การบริหารจัดการขยะ จังหวัดแพร่ เพื่อแนะน าตรวจติดตาม เร่งรัด และนวัตกรรมการบริหาร
จัดการขยะของ อปท. ตามมติที่ประชุมคณะท างานขับเคลื่อนปฏิบัติการเข้มข้นภารกิจการ
บริหารจัดการขยะ เมื่อวันที่ 4 เมษายน 2562 และได้ด าเนินการประชุมคณะกรรมการสิ่ง
ปฏิกูลและมูลฝอยจังหวัด ในวันที่ 27 พฤษภาคม 2562 

   รายงานผลการด าเนินงานตามปฏิบัติการเข้มข้น 3 ภารกิจส าคัญ จังหวัดแพร่ ภารกิจ
การบริหารจัดการขยะ ประจ าปี 2562 

ที ่ กิจกรรม 
เป้าหมาย 
(จ านวน/
หน่วยนบั) 

ผลการด าเนนิงาน (จ านวน/หน่วยนบั) 

ยอดสะสม
ทีผ่่านมา 

(1) 

ผลงาน
รอบนี้ 
(2) 

ผลงานรวม (3) เปรยีบเทียบ
ผลงานกบั
เป้าหมาย 

(+,-/จ านวน) 

รวม 
(1)+(2) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

1 อปท. ทุกแห่งผ่าน
คะแนนหลักเกณฑ์
ประเมินขยะมูลฝอย
ชุมชน “จังหวัด
สะอาด” ประจ าปี 
2562 ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 90 

83 49 16 65 78.31 -18 

2 2.1 ทุกครัวเรือนท่ีมี
บริเวณหรือพื้นท่ีได้
จัดท าถังขยะเปียก
ครัวเรือน 

114,104 110,195 1,984 112,179 98.31 -1,925 

 
 

2.2 ทุก อปท. มีการ
จัดท าถังขยะเปียกรวม
และมีการจัดเก็บขยะปี
ยกท่ีครัวเรือนคัดแยกไว้ 
อย่างน้อย 1 แห่ง 
ส าหรับครัวเรือนท่ีไม่มี
บริเวณหรือพื้นท่ีในการ
จัดท าถังขยะเปียก
ครัวเรือนได้ 

59 57 2 59 100.00 - 

3 การรับสมัคร 
“อาสาสมัครท้องถิ่น
รักษ์โลก” 

119,896 101,450 6,164 107,614 89.76 -12,282 

4 การปรับปรุง... 

รกท.ท้องถิ่นจังหวัด
แพร่ 
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ที ่ กิจกรรม 
เป้าหมาย 
(จ านวน/
หน่วยนบั) 

ผลการด าเนนิงาน (จ านวน/หน่วยนบั) 

ยอดสะสม
ทีผ่่านมา 

(1) 

ผลงาน
รอบนี้ 
(2) 

ผลงานรวม (3) เปรยีบเทียบ
ผลงานกบั
เป้าหมาย 

(+,-/จ านวน) 

รวม 
(1)+(2) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

4 การปรับปรุงบ่อขยะ
ในพื้นท่ี จ.แพร่ ให้
ถูกต้องตามหลัก
วิชาการ 

92 60 15 75 81.52 -17 

5 5.1 อปท. จัดท า
โครงการ 1 อปท. 1 
วัด ประชารัฐ สร้างสุข 
5 ส อปท. ละ 2 
โครงการ 
ปีงบประมาณ 2561 
และ 2562 

83 83 - 83 100.00 - 

5.2 วัดสะอาด (สนง.
พระพุทธศาสนา) 

362 350 44 394 53.59 -168 

6 6.1 สถานศึกษาทุก
แห่ง ร่วมขับเคลื่อน
การจัดกิจกรรมคัด
แยกขยะ ธนาคารขยะ 
ลดใช้ถุงพลาสติก โฟม 
และรณรงค์ใช้ถุงผ้า 
(สนง.ศึกษาธิการ       
จ.แพร่) 

493 493 - 493 100.00  

 6.2 สถานศึกษาทุก
แห่ง ร่วมขับเคลื่อน
การจัดกิจกรรมคัด
แยกขยะ ธนาคารขยะ 
ลดใช้ถุงพลาสตกิ โฟม 
และรณรงค์ใช้ถุงผ้า 
ผ่านหลักเกณฑ์
ประเมินขยะมูลฝอย 
“จังหวัดสะอาด” 
ประจ าปี 2562 

493 99 - 99 20 -394 

7 อ าเภอปลอดโฟม       
 7.1 อ าเภอลงนาม 

MOU กับภาคส่วนท่ี
เกี่ยวข้อง 

8 8 - 8 100.00 - 

 7.2 ประกาศเป็น
อ าเภอปลอดโฟม 

8 0 1 1 12.50 -7 

มีกิจกรรม... 
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   มีกจิกรรม ดังนี้  
    1) จังหวัดร่วมกับประธานแม่บ้านมหาดไทยจังหวัดแพร่ จัดกิจกรรมการลด คัดแยก

      ขยะ และการสมัคร อถล. โครงการจังหวัดเคลื่อนที่ ณ โรงเรียนบ้านแม่จองไฟ  
      ต.ห้วยอ้อ อ.ลอง  

    2) ปกครองจังหวัดแพร่ ร่วมลดขยะ และคัดแยกขยะ  
    3) นายอิสรา สุขแจ่มใส นายอ าเภอเด่นชัย พร้อมด้วยท้องถิ่นอ าเภอและพัฒนาการ 
              อ าเภอ ร่วมกับ อบต.ไทรย้อย,ก านัน,ผู้ใหญ่บ้าน,จิตอาสา และอาสาสมัครท้องถิ่น

      รักษ์โลก (อถล.) ร่วมกิจกรรมสร้างฝายชะลอน้ า (ฝายแม้ว) จากถุงพลาสติก         
      ณ ล าห้วยจ า หมู่ที่ 12 บ้านไทรย้อย ต.ไทรย้อย อ.เด่นชัย จ.แพร่  

    4) เทศบาลเมืองแพร่ จัดกิจกรรม 1 วัดประชารัฐ สร้างสุข 5 ส ณ วัดเชตวัน  
    5) เทศบาลต าบลร้องกวาง ปรับพื้นที่และฝังกลบบ่อขยะ  
    6) เทศบาลต าบลสูงเม่น ติดตามการจัดการขยะตามบันทึกข้อตกลงกับสถานีต ารวจ

         สูงเม่นลดการเก็บขยะเหลืออาทิตย์ละหนึ่งครั้งและเชิญคณะเจ้าหน้าที่ต ารวจร่วม
         สมัครเป็น อถล. ทุกท่าน  

    7) เทศบาลต าบลวังหงส์ ได้ด าเนินกิจกรรมรณรงค์ลดการใช้ภาชนะโฟมบรรจุอาหาร 
      เป็นต าบลปลอดโฟม 

มติที่ประชุม   รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องเพื่อทราบโดยการรายงาน  
4.1 ประกาศส านักพระราชวัง เรื่อง การจัดงานราชพิธีบรมราชาภิเษก โดย ส านักงานจังหวัดแพร่ 

  ด้วยหน่วยราชการในพระองค์ 904 แจ้งว่า ตามที่รัฐบาลได้จัดงานพระราชพิธีบรม
ราชาภิเษก พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้า
เจ้าอยู่หัว ระหว่างวันที่ 2 – 6 พฤษภาคม 2562 ซึ่งการจัดงานพระราชพิธีบรมราชาภิเษก 
ได้ส าเร็จลุล่วงอย่างงดงามและสมพระเกียรติ จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมให้
เลขาธิการพระราชวังรับพระบรมราชโองการเหนือเกล้าเหนือกระหม่อม เชิญพระราชกระแส
ทรงขอบใจและชมเชยเจ้าหน้าที่ทุกคนทุกฝ่าย ที่มีส่วนร่วมในการจัดงานพระราชพิธีบรมราชาภิเษก  

  จึงเรียนมาเพื่อทราบ และแจ้งเจ้าหน้าที่ที่ เกี่ยวข้องของส่วนราชการ หน่วยงาน
รัฐวิสาหกิจ อ าเภอ และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดทราบโดยทั่วกัน 

ประธาน  ให้ถือเอาประกาศส านักพระราชวังที่แนบให้ เป็นพระกระแสทรงขอบใจและชมเชย และให้น าไป
แจ้งให้กับผู้ใต้บังคับบัญชาของแต่ละหน่วยงานทราบโดยทั่วกัน และจะได้น าประกาศฉบับนี้
อ่านในพิธีในช่วงเย็นของวันที่ 31 พฤษภาคม 2562 ด้วยเพื่อเป็นการน้อมร าลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคุณ 

มติที่ประชุม   รับทราบและถือปฏิบตั ิ  

4.2 การจัดกิจกรรมเพือ่แสดงความจงรักภักดี เนื่องในโอกาสการพระราชพิธี                 
บรมราชาภิเษก พุทธศักราช 2562 โดยส านักงานจังหวัดแพร่ 

เรื่องการจัดกิจกรรมเพื่อแสดงความจงรักภักดี เนื่องในโอกาสการพระราชพิธีบรมราชาภิเษก 
พุทธศักราช 2562 กระทรวงมหาไทยแจ้งว่าเพื่อเป็นการแสดงความขอบคุณเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน
ทุกท่ านส่วนของจั งหวัดที่ ปฏิบั ติหน้ าที่ เกี่ ยวเนื่ องกับ งานพระราชบรมราชาภิ เษก                
พุทธศักราช 2562 ขอให้จังหวัดจัดกิจกรรมเพื่อแสดงความจงรักภักดี  ซึ่งมีก าหนดจัด           
ในวันศุกร์ที่ 31 พฤษภาคม 2562 เวลา 17.00 น. ณ หอประชุมวิทยาลัยอาชีวศึกษาแพร่  

และส านักงาน... 

รกท.หัวหน้าส านักงาน 
จังหวัดแพร ่

ผอ.กลุ่มอ านวยการ
ส านักงานจังหวัดแพร่ 
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และส านักงานจังหวัดแพร่ได้มีหนังสือแจ้งหัวหน้าส่วนราชการและเจ้าหน้าที่เข้าร่วมงาน 
จ านวน 800 ท่าน การแต่งกาย ข้าราชการพลเรือน เครื่องแบบสีกากีคอพับแขนยาว 
ข้าราชการทหาร ต ารวจ เครื่องแบบปฏิบัติงาน จิตอาสาพระราชทาน ชุดจิ ตอาสา
พระราชทาน ภาคเอกชน ชุดสุภาพโทนสีเหลือง  

มติที่ประชุม  รับทราบและถือปฏิบัติ  

 4.3 การจัดกิจกรรมเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯ  
พระบรมราชินี ประจ าปีพุทธศกัราช 2562 โดย ส านักงานจังหวัดแพร่ 

การจัดกิจกรรมเนื่ องในโอกาสวัน เฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้ าฯ             
พระบรมราชินี ประจ าปีพุทธศักราช 2562 กระทรวงมหาดไทยแจ้งว่าการประชุมหารือ         
การจัดกิจกรรมเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี 
ประจ าปีพุทธศักราช 2562 ในวันที่ 21 พฤษภาคม 2562 ได้มีมติเห็นชอบให้จัดกิจกรรม
เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา ในวันที่  3 มิถุนายน 2562 ทั้งในส่วนกลาง          
ส่วนภูมิภาค และในต่างประเทศ ส าหรับการจัดกิจกรรมในส่วนภูมิภาคได้มอบหมายให้
กระทรวงมหาดไทยประสานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องรับผิดชอบในการจัดกิจกรรม โดยจังหวัด
ได้มีหนังสือแจ้งขอความร่วมมือส่วนราชการให้ด าเนินการและให้ร่วมพิธี ดังนี้ กิจกรรมใน
ระหว่างวันที่ 1 – 4 มิถุนายน 2562 คือ การประดับพระฉายาลักษณ์ด้านหน้าอาคาร 
ส านักงานประดับผ้าระบายสีเหลืองสีม่วงบริเวณรั้ว และจัดสถานที่ลงนามถวายพระพรส าหรับ
บุคลากรและผู้มาติดต่อราชการ ในส่วนของวันที่ 3 มิถุนายน 2562 จังหวัดแพร่ได้ก าหนด
จัดกิจกรรมดังนี้  

1) กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติฯ ประกอบด้วย พิธีท าบุญตักบาตรถวายเป็นราชกุศล        
ณ ศาลาพุทธสถาน วัดพระบาทมิ่งเมืองวรวิหาร อ าเภอเมืองแพร่  พิธีลงนามถวายพระพร 
และพิธีถวายเครื่องราชสักการะและพิธีจุดเทียนถวายพระพรชัยมงคล ณ บริเวณกาดสามวัย         
หน้าศาลากลางจังหวัดแพร่  
  2) กิจกรรมเลี้ยงอาหารกลางวัน ให้แก่ผู้ด้อยโอกาสเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็ จพ ระนางเจ้ าฯ  พ ระบรมราชินี  ป ระจ าปี พุ ท ธศั กราช  2562                   
ณ หอประชุมโรงเรียนแพร่ปัญญานุกูล  
  3) กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาคูคลอง เพื่อถวายเป็นพระราชกุศล เนื่องในโอกาสวันเฉลิม
พระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี   ประจ าปีพุทธศักราช 2562             
ณ ล าน้ าห้วยแม่แคม หมู่ 7 ต าบลเหมืองหม้อ อ าเภอเมืองแพร่ 

ประธาน   ถือว่าเป็นก าหนดการที่จะมีขึ้นในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯ 
 พระบรมราชินี ในวันที่ 3 มิถุนายน 2562 ทุกกิจกรรมขอเรียนเชิญหัวหน้าส่วนราชการ       
 ทุกท่านและเน้นย้ าให้ทุกท่านเข้าร่วมในทุกกิจกรรมยกเว้นหากมีเหตุจ าเป็นให้ส่งผู้แทนเข้าร่วม
 ในพิธีนั้น ๆ  
ประมงจังหวัดแพร่   เนื่องจากวันที่ 3 มิถุนายน 2562 กรมการประมง ก าหนดให้จัดพิธีปล่อยพันธุ์สัตว์น้ า 
   ซึ่งส านักงานประมงจังหวัดแพร่ ได้ก าหนดจัดขึ้น ณ หนองบัวลอย อ าเภอเมืองแพร่   
   เวลา 10.00 น.  
    วัดพระธาตุช่อแฮ พระอารามหลวง ได้ด าเนินการจัดกิจกรรมปฏิบัติธรรมเฉลิมพระเกียรติฯ           

เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี ขอเรียนเชิญท่าน            
ผู้ว่าราชการจังหวัดแพร ่รองผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่ และหัวหน้าส่วนราชการเข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว 

กระทรวง... 

ผอ.กลุ่มอ านวยการ
ส านักงานจังหวัดแพร่ 

ผอ.สนง.
พระพุทธศาสนา จ.แพร ่
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อุตสาหกรรมจังหวัดแพร่  ก ระท รว ง อุ ต ส าห ก รรม  ได้ ด า เนิ น โค รงก า รจิ ต อ าส าพิ ทั ก ษ์ ศ าส น ส ถ าน                    
เพื่อเฉลิมพระเกียรติฯ เนื่องในวันมหามงคลราชพิธีบรมราชาภิเษกและเทิดพระเกียรติฯ 
สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี   ทางโครงการฯ ได้ระดมจิตอาสาที่มีความเชี่ยวชาญ             
ด้านไฟฟ้าโดยจิตอาสาจะมาจากสถานประกอบการโรงงานและสถานประกอบการที่เก่ียวข้อง    
กระทรวงอุสาหกรรมได้ก าหนดให้มีการ Kick Off  ในวันที่ 3 มิถุนายน 2562       

มติที่ประชุม  รับทราบและถือปฏิบตั ิ

 4.4 การปฏิบัติงานพิธีการศพที่ได้รับพระราชทาน โดย ส านกังานวัฒนธรรมจังหวัดแพร่ 
 พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทร มหาวชิราลงกรณฯ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่ หัว               
ทรงมีพระราโชบายมอบหมายภารกิจ พิธีการศพให้รัฐบาล โดยกระทรวงวัฒนธรรมรับ
ด าเนินการ เพื่อขยายการด าเนินงานไปสู่พสกนิกรทั่วประเทศ อันประกอบด้วย ข้าราชการ 
ประชาชนผู้ประกอบคุณความดี รวมถึงผู้ท าคุณประโยชน์ให้กับประเทศชาติ ให้ได้รับ
พระราชทานเกียรติยศในวาระสุดท้ายแห่งชีวิต อันยังความปราบปลื้มอย่างหาที่สุดมิได้แก่       
ผู้วายชนม์และครอบครัว 
 กระทรวงวัฒนธรรม รับมอบภารกิจพิธีการศพตามหลักเกณฑ์ของส านักพระราชวัง      
มาด าเนินการตามรูปแบบ คลอบคลุมทั่วประเทศ ด าเนินการเตรียมความพร้อม ด้านบุคลากร
โดยเจ้าหน้าที่ ไปศึกษาดูงานและฝกึปฏิบัติงานร่วมกับกองราชพิธี ส านักพระราชวัง ตั้งแต่วันที่ 
1  เมษายน  2561 เพื่ อ ให้สามารถสนองงานสถาบั นพระมหากษั ตริย์ ให้ เป็ น ไป                     
ตามพระราโชบาย การปฏิบัติเป็นไปในแนวทางเดียวกัน ถูกต้องตามโบราณราชประเพณี และ           
สมพระเกียรติ การด าเนินงานส านักงานปลัดกระทรวงวัฒนธรรม ได้จัดตั้งศูนย์อ านวยการ         
พิธีการศพที่ได้รับพระราชทาน ทั่วประเทศ จ านวน 16 ศูนย์ 
 ในระดับจังหวัดได้ตั้งกองพิธีการศพที่ได้รับพระราชทาน สังกัดส านักงานวัฒนธรรม
จังหวัดแพรโ่ดยตั้งกลุ่มพิธีการศพที่ได้รับพระราชทาน ณ วัดสองแคว ต าบลป่าแมต อ าเภอเมือง
แพร่ จังหวัดแพร่ โดยสังกัดศูนย์พิธีการศพที่ ได้รับพระราชทาน เขต 9 จังหวัดพะเยา               
เพื่อปฏิบัติหน้าที่เก่ียวกับพิธีการศพที่ได้รับพระราชทานในพื้นที่จังหวัดแพร่ 
 หลักเกณฑ์และขั้นตอนการขอพระราชทานเครื่องเกียรติยศประกอบศพ น้ าหลวง       
กล่องเพลิง หีบ และ โกศ ผู้มีสิทธิได้รับพระราชทานต้องมีต าแหน่งชั้นยศดังต่อไปนี้ 
 1) พระสมณศักดิ์ตั้ งแต่ชั้น “พระครูสัญญาบัตร” ขึ้นไปและพระภิกษุสามเณร           
  เปรียญธรรม 9 ประโยค 
 2) พระราชวงศ์ตั้งแต่ชั้น “หม่อมเจ้า” ขึ้นไป 
 3) ข้าราชการพลเรือนตั้งแต่ระดับ 3 ขึ้นไป หรือข้าราชการตามระบบจ าแนกประเภท
  ต าแหน่งประเภทวิชาการระดับปฏิบัติการและประเภททั่วไประดับปฏิบัติงานที่        
  รับราชการ 2 ปี ขึ้นไป 
 4) ข้าราชการฝ่ายทหารต ารวจชั้นร้อยตรี เรือตรี เรืออากาศตรี ต ารวจร้อยตรีขึ้นไป 
 5) ผู้ที่ ได้รับเครื่องราชอิสริยาภรณ์ตั้ งแต่ “เบญจมดิเรกคุณาภรณ์ ” (บ.ภ.) และ        
  “เบญจมาภรณ์มงกุฎไทย” (บ.ม.) ขึ้นไป 
 6) ผู้ได้รับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์จุลจอมเกล้า 
 7) ประธานองค์กรต่าง ๆ  ที่ก าหนดในรัฐธรรมนูญและรัฐมนตรีที่ถึงแก่กรรมในขณะด ารงต าแหน่ง 

8) บิดามารดา... 

วัฒนธรรมจังหวัดแพร่ 



- 27 – 
 

 8) บิดามารดาของผู้ด ารงต าแหน่ง องคมนตรี นายกรัฐมนตรี ประธานรัฐสภา 
ประธานสภาผู้แทนราษฎร ประธานวุฒิสภา ประธานศาลฎีกา ประธานองค์กรต่างๆ            
ที่ก าหนดในรัฐธรรมนูญ และรัฐมนตรีที่ถึงแก่กรรมในขณะบุตรด ารงต าแหน่ง 

 9) สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร สมาชิกวุฒิสภาและผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครที่ถึงแก่
     กรรมในขณะด ารงต าแหน่ง 
 10) ผู้ที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าเป็นกรณีพิเศษ 
 การขอพระราชทานเพลิงศพ มี 2 กรณี คือ 
 1) กรณีปกติ ส าหรับข้าราชการพลเรือน ครู ตั้งแต่ระดับ 3 ขึ้นไป ทหาร ต ารวจ        
  ยศร้อยตรีขึ้น ไป สมาชิกสภาผู้ แทนฯ สมาชิกวุฒิ สภา สมาชิกสภาจังหวัด         
  สมาชิกสภาเทศบาล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล/จังหวัด กรณีนี้ไม่ได้เขียน
  ไว้ในระบบ 
 2) กรณีพิเศษ พนักงานรัฐวิสาหกิจระดับสูง (ระดับ 8) เหรียญกล้าหาญ เหรียญชัยสมรภูมิ 
  (เหรียญราชการชายแดน) องค์การสงเคราะห์ทหารผ่านศึกเป็นหน่วยงานออก
  หนังสือรับรองให้ ศิลปินแห่งชาติ  นักกีฬาทีมชาติ อดีตสมาชิกสภาผู้แทนฯ          
  สมาชิกวุฒิสภา สมาชิกสภาจังหวัด สมาชิกสภาเทศบาล ผู้บริจาคเงินให้วัดหรือ 
  มูลนิธิไม่น้อยกว่าห้าแสนบาท ผู้บริจาคร่างกาย อวัยวะ บิดามารดาของข้าราชการ 
  ระดับ 6 ขึ้นไป (ปัจจุบันเปลี่ยนเป็นระดับช านาญการ) บิดามารดาของพระครู       
  ชั้นสัญญาบัตรขึ้นไป บิดามารดาของข้าราชการทหาร ต ารวจระดับพันโท 

   ประเภทเคร่ืองราช ที่จะได้รับพระราชทานเครื่องประกอบเกียรติยศ 
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ หีบ/โกศ 

เบญจมาภรณ์มงกุฎไทย  บม. 
หีบเชิงชาย เบญจมาภรณ์ช้างเผือก บช. 

พระครูชั้นสัญญาบตัร 
จัตุรถาภรณ์มงกุฏไทย จม. 

หีบก้านแย่ง 
จัตุรถาภรณ์ช้างเผือก จช. 
ตริตราภรณ์มงกุฎไทย ตม. 

หีบก้านแย่ง 
ตริตราภรณ์ช้างเผือก ตช. 
หม่อมหลวง/หม่อมราชวงศ์ หีบกุดั่น 
ทวีติยาภรณ์มงกุฏไทย ทม. 

หีบทองลายสลัก 
ทวีติยาภรณ์ช้างเผือก ทช. 
ประถมาภรณ์มงกุฏไทย ป.ม. โกศโถ 
ประถมาภรณ์ช้างเผือก ป.ช. โกศแปดเหลี่ยม 

พระพิธีธรรมสวดพระ
อภิธรรม 3 คืน 

มหาวชิรมงกุฏ ม.ว.ม. 
มหาปรมาภรณ์ช้างเผือก ม.ป.ช. 

  

  สถานที่การขอพระราชทาน ส านักพระราชวัง วัดพระแก้ว ทางประตูกรมศิลป์ 
 กรุงเทพฯ ส าหรับศพที่ได้รับพระราชทานกรณีปกติและกรณีพิเศษหากทางเจ้าภาพร้องขอ 
 ทางส านักงานวัฒนธรรมจะด าเนินการจัดพิ ธี ให้ทั้ งหมด หากกรณีที่ เจ้าภาพรับไป
 ด าเนินการเองทางส านักงานวัฒนธรรมจ าด าเนินการโดยการส่งเจ้าหน้าที่จ านวน 2 นาย 

ไปให้ค า... 
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ไปให้ค าแนะน าประธานและเจ้าภาพงานศพนั้นๆ และส าหรับระดับโกศขึ้นไป จะด าเนินการ
โดยจะมีเจ้าหน้าที่จากศูนย์อ านวยการพิธีการศพพะเยามาจัดพิธีการให้ทั้งหมด จะไม่อนุญาต
ให้ทางเจ้าภาพด าเนินการพิธีเอง สามารถสอบถามข้อมูลเพิ่มได้ที่กองงานอ านวยการ             
พิธีการศพ ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดแพร่ 

มติที่ประชุม    รับทราบ 
 

4.5 การจัดกิจกรรม “รวมพลคนรักกีฬา มินิมาราธอน 2562 การกีฬาแห่งประเทศไทย” 
โดย ส านักงานการกีฬาแห่งประเทศไทย จังหวัดแพร่ 

 ส านักงานการกีฬาแห่งประเทศไทย จังหวัดแพร่ ก าหนดจัดกิจกรรม “รวมพลคนรักกีฬามินิ
มาราธอน 2562 การกีฬาแห่งประเทศไทย”  ด าเนินการในวันอาทิตย์ที่ 9 มิถุนายน 2562 เริ่ม
ลงทะเบียนเวลา 05.30 น. ณ บริเวณเวทีกาดสามวัย อ าเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่ เส้นทาง
เริ่มจากกาดสามวัย ประตูชัย แยกประตูใหม่ วัดศรีชุม วิทยาลัยชุมชน ถนนเจริญเมือง 
โรงเรียนพิริยาลัยจังหวัดแพร ่แยกสวรรค์นิเวศ ททท.ส านักงานแพร่ วัดเมธังฯ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ 
คุ้มเจ้าหลวง เข้าเส้นชัย ณ กาดสามวัย ระยะทางประมาณ 10.5 กิโลเมตร และมีเสื้อที่ระลึก 
1,000 ท่านแรกที่ลงทะเบียน และเหรียญที่ระลึก จ านวน 100 ท่านแรกที่เข้าเส้นชัย โดยมี
ก าหนดการ ดังนี้ เวลา 05.30 น. เริ่มต้นรับลงทะเบียนรับเสื้อที่ระลึก เวลา 06.30 น. พิธี
เปิดงานวิ่งรวมพลคนรักกีฬา  มินิมาราธอน และปล่อยตัวนักกีฬา เวลา 06.45 น.  

มติที่ประชุม    รับทราบ 
 

4.6 การส่งเสริมเมืองรองต้นแบบ โดย การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย (ททท.)    
ส านักงานแพร ่   
จังหวัดแพร่ได้รับเลือกให้เป็นเมืองรองต้นแบบในพื้นที่ภาคเหนือ ที่จะเข้าสู่ขบวนการ

พัฒนาให้มีความพร้อมและเป็นต้นแบบเมืองรองที่พร้อมต่อการท่องเที่ยว ตามวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
  1) ก าหนดแนวทางการสนับสนุนให้พื้นที่เมืองรองมีความพร้อมที่จะพัฒนาเป็นเมือง
รองต้นแบบเพื่อรองรับการลงทุนอุตสาหกรรมท่องเที่ยวในอนาคต  

 2) เพิ่มเครือข่ายพันธมิตรผู้ร่วมให้การสนับสนุนเมืองรองต้นแบบ โดยประสานงาน
และบูรณาการการปฏิบัติงานกับหน่วยงานภาครัฐภาคเอกชน สถาบันการศึกษา และ
หน่วยงานอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง  

 3) เพิ่มขีดความสามารถให้กับเมืองรองต้นแบบด้วยความคิดสร้างสรรค์ เทคโนโลยี 
และนวัตกรรมตามนโยบายประเทศไทย 4.0 ในด้านการออกแบบผลิตภัณฑ์สินค้า/ของที่
ระลึกส าหรับนักท่องเที่ยว เพื่อเพิ่มช่องทางการตลาด สร้างงาน สร้างอาชีพ และกระจาย
รายได้สู่ท้องถิ่นอย่างยั่งยืน  

 เกณฑ์ในการคัดเลือกมี 5 ประการ คือ  
 1) ความพร้อมของจังหวัด  
 2) ไม่ใช่เมืองใหญ่  
 3) การเข้าถึง  
 4) การมีส่วนร่วมของชุมชน  
 5) แนวโน้มความเป็นไปได้ในอนาคต 

ขั้นตอนและการด าเนินงาน คือ  
 1) เดินทางส ารวจชุมชนพื้นที่เมืองรอง 

2) คัดเลือก... 
 

ผอ.การกีฬาแห่งประเทศไทย 
จังหวัดแพร ่

ผอ.ททท. ส านักงานแพร ่
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 2) คัดเลือกเมืองรอง  
 3) จัดท าแผนการส่งเสริมการลงทุนและรวบรวมข้อมูลส่งเสริมการลงทุนให้กับเมืองรอง 

 4) ด าเนินการจัดหาผู้เชี่ยวชาญเพื่อเก็บข้อมูลด้านการท่องเที่ยวพร้อมทั้งจัด
 กิจกรรม Workshop/Brainstorm ร่วมกับคนในพื้นที่  

 5) จัดท ากิจกรรมน าเสนอเมืองรอง (Invest Talk) 6) น าผู้แทนชุมชนในเมืองรอง
 ต้นแบบเดินทางศึกษาดูงานในต่างประเทศ และปัจจุบันด าเนินการถึงขั้นที่ 3 

ททท. ส านักงานแพร่ ได้ด าเนินกิจกรรมในช่วง Low Season คือ การท า Possport 
ของเมืองแพร่ และจะมีการท า Possport ของเมืองแพร่ในกิจกรรม “บ้านเก่าเล่าเร่ืองไม้สัก” 
และยังได้ด าเนินการจัดท าเส้นทางท่องเที่ยวบ่อน้ าศักดิ์สิทธิ์ของเมืองแพร่ จ านวน 2 เส้นทาง 
โดยเส้นทางที่ 1 บ่อน้ าศักดิ์สิทธิ์วัดพระหลวง เชี่อมโยงจากคุ้มเจ้าหลวงไปถึงวัดพระหลวง 
และเส้นทางที่ 2 บ่อน้ าศักดิ์สิทธิ์พระฤาษี เชื่อมโยงเส้นทางจากอุทยานแห่งชาติเวียงโกศัย 
อุทยานแห่งชาติดอยผากลองไปถึงบ่น้ าพระฤาษี และกิจกรรม “วันธรรมดาชวนแอ่วแพร่”    
เป็นกิจกรรมที่เชิญชวนให้นักท่องเที่ยวมาเที่ยวในวันจันทร์ถึงวันศุกร์โดยจะมีการออกเป็น CamPem  

 
  ภาคเอกชนได้มีสนับสนุนการท่องเที่ยว โดยการท าแพ็คเกจ/โปรโมชั่น ร้านอาหาร 

โรงแรม ของที่ระลึกเป็นการดึงดูดให้นักท่องเที่ยวเข้ามาในจังหวัดเพิ่มมากข้ึน 
ประธาน  ในกิจกรรมปลีกย่อยทุกกิจกรรมประชุมหารือร่วมกัน มอบหมายให้ ททท. ส านักงานแพร่ 

ด าเนินการประชุมเพื่อหารือแนวทางร่วมกันต่อไปและก าหนดทิศทางในการประชาสัมพันธ์ให้
ไปในทางเดียวกัน 

  ในเรื่องของการได้รับเลือกให้เป็นเมืองรองต้นแบบในพื้นที่ภาคเหนือ ให้เน้นในเรื่อง
กระบวนการรับฟังความเห็นให้คนที่จะเข้ามาศึกษาการท่องเที่ยวต้องร่วมพูดคุยกับพื้นที่อย่าง
แท้จริงให้ตรงตามบริบทของพื้นที่จังหวัดแพร่ 

มติที่ประชุม  รับทราบและถือปฏิบตั ิ
 

4.7 การด าเนินงานคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชี วิตระดับอ าเภอ (พอช.)              
โดย อ าเภอสูงเม่น 

    การด าเนินการ พอช. อ าเภอสูงเม่น พ.ศ.2561 โดยมีการถอดบทเรียน วิเคราะห์ปัญหา 
มีการก าหนดประเด็นการขับเคลื่อน พชอ. ปี พ.ศ.2562 คือ  

    1) การพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ  มอบหมายให้ นพ.แสงชัย พงศ์พิชญ์พิทักษ์          
ผอ.รพ.สูงเม่น เป็นประธานอนุกรรมการ โดยมีเป้าหมายในการจัดตั้งศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุ ผู้พิการทุกต าบลและสร้างการมีส่วนร่วมในการดูแลผู้สูงอายุจากทุกภาคส่วน  และ
ส่งเสริมให้ผู้ สู งอายุ เข้าร่วมกิจกรรมในชุมชน โดยมีการบูรณาการร่วมกับ โครงการ              
“เมืองแพร่ เมืองแห่งความสุขของผู้สูงอายุ” มีกิจกรรมหลัก คือ สร้างระบบสุขภาวะสู่แนว
ทางการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ และมีการประชุมเชิงปฏิบัติการแกนน า 100 คน 
เพื่อการคัดกรองความพร้อมด้านสุขภาพและพัฒนาสมรรถนะทางกาย ในผู้สูงอายุ จ านวน 
15,351 ราย ตามกรอบแนวคิด “ไม่ล้ม ไม่ลืม ไม่ซึมเศร้า กินข้าวล า” และเมื่อวันที่ 21 
พฤษภาคม 2562 มีการประชุมเชิงปฏิบัติการถอดบทเรียนการด าเนินงานการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุ โดยนายพยุงศักดิ์ พลลุน เป็นประธาน ณ ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพ
ผู้สูงอายุต าบลบ้านเหล่า และได้ร่วมกับโรงพยาบาลแพร่ และวิทยาลัยพยาบาลชนนีแพร่  

ได้ศึกษา... 
 

อ าเภอสูงเม่น 

ประธานสภาอุตสาหกรรม
ท่องเท่ียวจังหวัดแพร่ 
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   ได้ศึกษาการหกล้มของผู้สูงอายุ จ านวน 500 ราย 
    2) การบริหารจัดการขยะและสิ่งแวดล้อม มอบหมายให้ นางโสภิต ปิจนันท์ ท้องถิ่น

อ าเภอสูงเม่น เป็นประธานอนุกรรมการ อ าเภอวางแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตโดยใช้กรอบหลัก 
“การจัดการขยะต้นทาง” เดินเรื่องในแต่ละต าบลตามบริบท โดยกระบวนการวิเคราะห์ร่วม
ของ พชอ. มีการติดตามความก้าวหน้า ปัญหา อุปสรรคทุกเดือนในการประชุมก านัน 
ผู้ใหญ่บ้าน เยี่ยมเสริมพลังต าบล เดือนละ 1 ครั้ง ติดตามประเมินผลในการประชุมหัวหน้า
ส่วน และสื่อสารนโยบาย และ MOU การพัฒนาคุณภาพชีวิตระหว่างภาครัฐ ภาคท้องถิ่น 
ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และภาคประชาชน การบริหารจัดการขยะในพื้นที่อ าเภอสูงเม่น 
เมื่อวันที่ 1 มกราคม 2562 มีการก าหนดประเด็น คือ ชุมชนปลอดขยะต้นแบบ การจัดการ
ขยะเพื่อลดการเผา ธนาคารขยะในพื้นที่  และมีการประชุมเชิงปฏิบัติการถอดบทเรียน      
การจัดการขยะมูลฝอยชุมชน จังหวัดสะอาด ปี 2562 เมื่อวันที่ 14 พฤษภาคม 2562 

    3) การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  มอบหมายให้ พ.ต.อ.สุชาติ สิงห์ขรณ์      
ผกก.สภ.สูงเม่น เป็น ประธานอนุกรรมการ ได้ด าเนินการ (1) แต่งตั้งคณะกรรมการรณรงค์
ป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด (2)ประชุมคณะกรรมเพื่อก าหนดแนวทางร่วมกัน มีเป้าหมาย 

   คือ สมาชิก To be No.1 เพิ่มขึ้นในชุมชน สมาชิกได้ด าเนินกิจกรรมตามเป้าหมายของชมรม 
To be No.1 (3) การด าเนินโครงการ To be No.1 ต.ดอนมูล อ.สูงเม่น จ.แพร่ ได้แก่ 
ประชุมผู้น าชุมชน อบรมแกนน าเยาวชน และจัดตั้งกลุ่มไลน์ (4) การป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด โดยการป้องกันและปราบ บ าบัด ติดตาม สร้างความเข้มแข็งในชุมชน (5) กองทุน
แม่ของแผ่นดินอ าเภอสูงเม่น 40 หมู่บ้าน มีศูนย์เรียนรู้กองทุนแม่ของแผ่นอ าเภอสูงเม่น 
จ านวน 4 หมู่บ้าน และต้นกล้ากองทุนแม่ของแผ่นดิน จ านวน 1 หมู่บ้าน โดยมีกิจกรรม ดังนี้ 
กิจกรรมการรณรงค์ประชาสัมพันธ์ฯ กิจกรรมสนับสนุนการตั้งด่านตรวจและการเฝ้าระวัง 
(ร่วมตั้งจุดตรวจ) ส่งเสริมการประกอบอาชีพแก่ผู้กลับใจ (มอบสิ่งของประกอบอาชีพ) 

    4) การป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางถนน มอบหมายให้ นายพยุงศักดิ์ พลลุน 
นายอ าเภอสูงเม่น เป็น ประธาน พชอ. และ พ.ต.อ.สุชาติ สิงห์ขรณ์ ผกก.สภ.สูงเม่น ประธาน
อนุกรรมการป้องกันอุบัติเหตุบนท้องถนน มุ่งเน้นในเร่ือง โครงการถนนสีขาว ด่านชุมชน การ
ป้องกันอุบัติเหตุถนนสายหลัก การป้องกันอุบัติเหตุถนนสายรอง โดยการเน้นการใส่หมวกกัน
น็อก ความเร็ว และวินัยจราจร  

    5) อาหารปลอดภัย มอบหมายให้ นายศุภมิตร อินต๊ะ เกษตรอ าเภอสูงเม่น ประธานอนุกรรมการ  
   โดยมีวัตถุประสงค์  
    (1) ผู้รับจ้างเหมาท าอาหารได้รับการพัฒนาองค์ความรู้ และได้รับการรับรองตาม

  เกณฑ์คุณภาพอาหารปลอดภัยและเกณฑ์อาหารสะอาดรสชาติอร่อย  
    (2) ประชาชนเกิดความมั่นใจในอาหารที่บริโภค  
    (3) ลดอัตราการเกิดโรคจากอาหาร  
    (4) เกิดภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังอาหารปลอดภัยในชุมชน  
   เป้าหมายการด าเนินการ 
    (1) การด าเนินการตามนโยบายลด ละ เลิกการใช้ภาชนะโฟมบรรจุอาหาร 
    (2) การสร้างและขับเคลื่อนเครือข่ายอาหารปลอดภัย สู่สุขสภาวะชุมชนเพื่อความอยู่ดีมีสุข 
    (3) การจัดการระบบอาหารปลอดภัย ปลอดโฟมในโรงพยาบาล ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

  โรงเรียนและชุมชน 
สิ่งที่อยู่... 
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   สิ่งที่อยู่ระหว่างการด าเนินการ 
    (1) ออกติดตามประเมินผลหลังจากการอบรม และชี้แจงท าความเข้าใจ 
    (2) แนะน าผู้ประกอบการฯ ให้จัดหาภาชนะบรรจุอาหารที่ถูกต้องตามหลักการสุขาภิบาลอาหาร 
    (3) บูรณาการร่วมกับ รพ.สต. อปท. เกี่ยวกับโครงการอาหารปลอดภัยในพื้นที่ระดับต าบล/ หมู่บ้าน 
ประธาน    ถือว่าเป็นกลไกหนึ่งการพัฒนาคุณภาพชีวิตอ าเภอ ให้มีการติดตามผลการด าเนินงาน 

และประเมินผล จนถึงการขยายผลต่อไป 
มติที่ประชุม   รับทราบ 
 

4.8 สรุปผลการด าเนินงานเหล่ากาชาดจังหวัดแพร่ โดย ส านักงานเหล่ากาชาดจังหวัดแพร่ 
รองนายกเหล่ากาชาดจังหวัดแพร่ สรุปผลการด าเนินงานเหล่ากาชาดจังหวัดแพร่ ประจ าเดือนพฤษภาคม พ.ศ.2562 

เมื่อวันที่  13 พฤษภาคม 2562 สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราชด าเนินมาทรงเปิดป้ายวิทยาลัยพยาบาลบรม
ราชนนี แพร่ ต าบลนาจักร อ าเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่ ในการนี้นายพงศ์รัตน์ ภิรมย์รัตน์  

 ผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่ นางศลิษา ภิรมย์รัตน์ นายกเหล่ากาชาดจังหวัดแพร่ เข้าเฝ้าฯ         
รับเสด็จและรับพระราชทานเข็มที่ระลึกจากสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ณ วิทยาลัยพยาบาลบรมราชนนี แพร่ ต าบลนาจักร 
อ าเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่ 

  ผลการออกรับบริจาคโลหิต ดวงตา และอวัยวะ 
 โลหิต ดวงตา อวัยวะ 

ที่ว่าการอ าเภอสอง 80 ราย 9 ราย 10 ราย 
อบจ.แพร่ 16 ราย 7 ราย 7 ราย 
เทศบาลเมืองแพร่ 12 ราย 8 ราย 9 ราย 
ห้างบิ๊กซีซูปเปอร์เซ็นเตอร์ 29 ราย 7 ราย 7 ราย 
ธกส.แพร่ 24 ราย 5 ราย 5 ราย 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี รับบริจาควนัที่ 28 พ.ค. 2562 

รวมทั้งสิ้น 161 ราย 36 ราย 38 
   

แผนการออกรับบริจาคโลหิต เดือนมิถุนายน พ.ศ.2562 
วันอังคารที่ 4 มิถุนายน วิทยาลัยการอาชีพสอง 
วันพฤหัสบดีที่ 6 มิถุนายน ที่ว่าการอ าเภอสอง 
วันอังคารที่ 11 มิถุนายน โรงเรียนร้องกวางอนุสรณ ์
วันศุกร์ที่ 14 มิถุนายน โรงเรียนพิริยาลัยจงัหวัดแพร ่
วันอังคารที่ 18 มิถุนายน โรงเรียนวิไลเกียรติอุปถัมภ์ 
วันพฤหัสบดีที่ 20 มิถุนายน โรงเรียนสูงเม่นชนปูถัมภ์ 
วันอังคารที่ 25 มิถุนายน วิทยาลัยเทคนิคแพร่ 
วันพฤหัสบดีที่ 27 มิถุนายน วิทยาลัยอาชีวศึกษาแพร่ 

 

    - การช่วยเหลือผู้ประสบวาตภัย ที่อยู่อาศัยได้รับความเสียหายเกินกว่าร้อยละ 50 ของตัวบ้าน
และไม่สามารถอาศัยอยู่ได้ เหล่ากาชาดจังหวัดแพร่ให้ความช่วยเหลือ เป็นเงินสดครอบครัวละ 
2,000 บาท พร้อมถุงยังชีพ 

เมืองแพร่... 
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พื้นที่อ าเภอ จ านวนครอบครัวที่ช่วยเหลือ จ านวนเงินช่วยเหลือ ถุงยังชีพ 
เมืองแพร่ 2 ครอบครัว 4,000 บาท 2 ชุด 
สูงเม่น 6 ครอบครัว 12,000 บาท 6 ชุด 
เด่นชัย 6 ครอบครัว 12,000 บาท 6 ชุด 
สอง 10 ครอบครัว 20,000 บาท 10 ชุด 

รวม 24 ครอบครัว 48,000 บาท 24 ชุด 
 
    - การช่วยเหลือผู้ประสบอัคคีภัย 

พื้นที่อ าเภอ จ านวนครอบครัวที่ช่วยเหลือ จ านวนเงินที่ช่วยเหลือ ถุงยังชีพ 
ร้องกวาง 2 ครอบครัว 14,000 บาท - 

รวม 2 ครอบครัว 14,000 บาท - 
    - ร่วมโครงการจังหวัดเคลื่อนที่ หน่วยบ าบัดทุกข์ บ ารุงสุข สร้างรอยยิ้มให้ประชาชน 

ประจ าปีงบประมาณ 2562 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อน างานบริการจากทุกภาคส่วนออก
ให้บริการประชาชนตลอดจนรับฟังปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่ บูรณาการ
กิจกรรมกับหน่วยแพทย์เคลื่อนที่อาสาสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี (พอ.สว.)              
เหล่ากาชาดจังหวัดแพร่ได้มอบถุงยังชีพจ านวน 100 ชุด และแว่นตาผู้สูงอายุจ านวน 180 อัน 
ให้แก่ผู้สูงอายุด้อยโอกาสในพื้นที่  ณ โรงเรียนบ้านหนองสุพรรณ หมู่ที่ 8 ต าบลบ้านกลาง 
อ าเภอสอง จังหวัดแพร่ 

    - ออกเยี่ยมและให้ก าลังใจผู้ป่วยติดเตียง ร่วมกับสาธารณสุขจังหวัดออกเยี่ยมและให้
ก าลังใจผู้ป่วยติดเตียงในพื้นที่ จ านวน 3 ราย ในพื้นที่อ าเภอสอง โดยมีนายพงศ์รัตน์ ภิรมย์รัตน์ 
ผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่ มอบหมายให้นายอนุรัฐ ไทยตรง รองผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่  ได้ลง
พื้นที่ตรวจเยี่ยม ในการนี้เหล่ากาชาดจังหวัดแพร่มอบเงินช่วยเหลือรายละ 2,000 บาท มอบ
ถุงยังชีพ มุ้ง และผ้าเช็ดตัว รายละ 1 ชุด 

    - ร่วมพิธีเปิดงานวันแรงงานแห่งชาติจังหวัดแพร่ ประจ าปี 2562 โดยมีวัตถุประสงค์
เพื่อให้นายจ้าง ลูกจ้าง ร่วมกันท าคุณประโยชน์แก่สังคมให้เป็นที่ยอมรับของประชาชนทั่วไป 
และสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างนายจ้าง ลูกจ้างให้มีความสามัคคีมีความเข้มแข็งในการ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศ โดยมีนายพงศ์รัตน์ ภิรมย์รัตน์ ผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่ เป็น
ประธานในพิธี ณ ลานวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนจังหวัดแพร่ 

    - ร่วมกิจกรรมจิตอาสาท าความสะอาดและจัดสถานที่บริเวณจัดงาน เนื่องในโอกาสมหา
มงคลพระราชพิธีบรมราชาภิเษกสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร 
โดยมีนายพงศ์รัตน์ ภิรมย์รัตน์ ผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่ เป็นประธานในพิธี ณ วัดพระบาทมิ่ง
เมืองวรวิหาร อ าเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่ 

    - ร่วมกิจกรรมอันเกี่ยวเนื่องกับงานพระราชพิธีบรมราชาภิเษก พุทธศักราช 2562 
ระหว่างวันที่ 4-6 พฤษภาคม 2562 โดยมีนายพงศ์รัตน์ ภิรมย์รัตน์ ผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่ 
ณ วัดพระบาทมิ่งเมืองวรวิหาร อ าเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่ 

     - ร่วมพิธีเปิดงานมหรสพสมโภช เนื่องในโอกาสมหามงคลพระราชพิธีบรมราชาภิเษก  ณ บริเวณ
ลานวัฒนธรรม กาดสามวัย หน้าศาลากลางจังหวัดแพร่ เวลา 18.49 น.  ร่วมร้องเพลงสรรเสริญ            
พระบารมี และเพลงสดุดีจอมราชา และในเวลา 19.29 น. ชมการแสดงมหรสพสมโภช 

มติที่ประชุม   รับทราบ 
4.10 โครงการ... 
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4.10 โครงการดีเด่น (Best Practice) โดย วิทยาลัยอาชีวศึกษาแพร่ 
โครงการ “เรือนเพาะช าภูมิปัญญาบูรณาการวิถี” (Wisdom by Integrating Nursery : WIN) 

ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาแพร่ โดยมีวัตถุประสงค์    
1) เพื่อให้ผู้เรียนได้รับข้อมูล ข่าวสารและเรียนรู้ที่เป็นองค์ประกอบส าคัญในการท าให้

          เกิดภูมิปัญญาน ามาซึ่งการสร้างนวัตกรรม 
2) เพื่อให้มีทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม 3R 4C 
3) เพื่อให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะที่ส าคัญในการใช้ชีวิตและการท างาน 
4) เพื่อเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรมแก่ผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
วิธีการด าเนินงาน 
1) เปลี่ยนผู้ควบคุมดูแลกิจกรรมหน้าเสาธงจากครูเป็นนักเรียน นักศึกษา 
2) จัดหาเครื่องมือ สื่อ โสตทัศนูปกรณ์ที่จ าเป็น 
3) มอบหมายให้นักเรียน นักศึกษาจัดตัวแทนรับผิดชอบด าเนินกิจกรรมหน้าเสาธงในแต่ละวัน 
4) นักเรียน นักศึกษาร่วมกันก าหนดขั้นตอนของกิจกรรมขอบข่ายของเนื้อหาสาระใน

  การน าเสนอข้อมูล ข่าวสารและความรู้ที่จะน ามาเสนอในแต่ละวัน 
5) มอบหมายให้ครูและบุคลากรการศึกษาทุกคน สามารถเติมเต็มข้อมูลข่าวสารและ

  ความรู้ของนักเรียน นักศึกษาในแต่ละวันได้ 
6) ด าเนินการตามข้อ 4,5 
7) ประเมินผล 
8) น าผลการประเมินมาใช้ในการปรับปรุงโครงการเรือนเพาะช าภูมิปัญญาบูรณาการวิถี 

ประธาน  โครงการเรือนเพาะช าภูมิปัญญาบูรณาการวิถีถือว่าเป็นโครงการที่ดีที่จะเปลี่ยนวิธีการ
สื่อสาร ขอชมเชยผลงานที่ได้ด าเนินการ 

มติที่ประชุม   รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่  5  เรื่องเพื่อทราบโดยเอกสาร   
5.1 รายงานสรุปผลการด าเนินงานของศูนย์ด ารงธรรมจังหวัดแพร่ (ส านักงานจังหวัดแพร่) 
5.2 ภารกิจรับค าร้องและวนิิจฉัยค าร้องทุกข์ของลูกจา้งตามพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ.2541  
      และประชาสัมพันธ์การจัดงานวันแรงงานแห่งชาติ (ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดแพร่) 
5.3 ข่าวประชาสัมพันธ์ (ส านักงานพฒันาชุมชนจงัหวัดแพร่)  
5.4 ข่าวประชาสัมพันธ์ต าแหน่งงานว่าง (ส านักงานจัดหางานจังหวัดแพร่ 
5.5 ข่าวประชาสัมพันธ์รอบรั้ว มจร.วิทยาเขตแพร่ (มจร.วิทยาเขตแพร่)    
5.6 ข่าวสารสถิติ (ส านักงานสถิติจังหวัดแพร่) 

  5.7 จดหมายขา่วพฒันาสงัคมฯ (ส านักงานพฒันาสงัคมและความมั่นคงของมนษุย์ จ.แพร)่ 
  5.8 ปฏิทนิงานจงัหวัดแพร่ (ส านักงานจังหวัดแพร่) 
ระเบียบวาระที่ 6  เรื่องอื่น ๆ  
   6.1 ก าหนดการประชุมคณะกรมการจังหวัดแพร่ หัวหน้าส่วนราชการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
   ครั้งที่ 6/2562 ในวันพฤหัสบดทีี่ 27 มิถุนายน 2562 เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุม 
    จดหมายเหตุ ศาลากลางจังหวัดแพร่ โดยส านักงานจังหวัดแพร่ 
มติที่ประชุม   รับทราบ 

6.2 เมืองต้นแบบ... 
 



- 34 – 
 

   6.2 เมืองต้นแบบสุขภาวะในผูสู้งวัย จังหวัดแพร่ โดย ส านักงานพัฒนาสังคมและ             
    ความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดแพร่ 
     (1) แจ้งปฏิทนิ และแนวทางการจัดท าแผนแมบ่ท “เมืองต้นแบบสุขภาวะในผู้สงูวัย 
    จังหวัดแพร่”        

กิจกรรม วัน เดือน ป ี
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หมายเหต ุ

1. แต่งตั้งคณะกรรมการอ านวยการและ
คณะท างานขับเคลื่อนการด าเนินการ “เมือง
ต้นแบบสุขภาวะในผูสู้งวัย (Health Aging 
Smart Cities)” 

15 พ.ย. 61 สนจ.แพร ่ ด าเนินการ
แล้ว 

2. ประชุมคณะท างานขับเคลื่อนการด าเนินการ
และร่วมก าหนดแนวทางการขับเคลื่อน “เมือง
ต้นแบบสุขภาวะในผูสู้งวัย (Health Aging 
Smart Cities)” 

27 ธ.ค. 61 สนง.พมจ.แพร ่ ด าเนินการ
แล้ว 

3. รวบรวมแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม จาก
ข้อเสนอตามมติคณะรัฐมนตรี ในการประชุม
คณะรัฐมนตรีอย่างเป็นทางการนอกสถานท่ี
จังหวัดเชียงราย เมื่อวันที่ 30 ตลุาคม 2561 
รับทราบและเห็นชอบ “การขอรับการสนับสนุน
ให้กลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 เป็นเมือง
ต้นแบบสุขภาวะในผู้สูงวัย (Health Aging Smart 
Cities) โดยให้จังหวัดแพร่เป็นจังหวัดน าร่อง” 

ม.ค. 62 สนจ.แพร ่
สนง.พมจ. 

ด าเนินการ
แล้ว 

4. รวบรวมข้อมูล Best Practice ในการดูแลสุข
ภาวะในผูสู้งวัยสู่การเป็น “เมืองต้นแบบสุข
ภาวะในผูสู้งวัยจังหวัดแพร”่ 
  (1) ด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบขนส่ง 
  (2) ด้านการเกษตรกรรม 
  (3) ด้านการท่องเที่ยว 
  (4) ด้านคุณภาพชีวิต 
  (5) ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

7 มิ.ย. 62 ประธาน
คณะท างานแต่

ละคณะ 

 

5. จัดท าร่างแผนแม่บท (ประมวลจากข้อ 3,4) 
เสนอ ผวจ.แพร ่

14 มิ.ย. 62 สนง.พมจ./สนจ.  

6. ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท ารายละเอยีดแผน
แม่บท โดยคณะท างาน 5 คณะ 

21-23 
มิ.ย. 62 

สนง.พมจ./ 
สนจ. 

 

7. รวบรวมข้อมูลจดัท า แผนแมบ่ท “เมือง
ต้นแบบสุขภาวะในผูสู้งวัยจังหวัดแพร่”          
ฉบับสมบรูณ ์

30 มิ.ย. 62 สนง.พมจ./ 
สนจ. 

 

8. การขับเคลื่อน (จัด Event) Kick Off “เมือง
ต้นแบบสุขภาวะในผูสู้งวัยจังหวัดแพร่”           

ก.ค. 62 สนจ.  

9. ปฏิบัติการ/รายงานผล/ติดตามและ
ประเมินผล 

ก.ค. – 
30 ก.ย. 62 

สนจ./ 
สนง.พมจ.แพร ่

 

จังหวัดแพร่... 
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ประธาน    จังหวัดแพร่ได้รับมติคณะรัฐมนตรี ในเรื่อง “เมืองต้นแบบสุขภาวะในผู้สูงวัย” และได้
มอบหมายให้ส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดแพร่ ฝ่ายเลขานุการ            
เป็นหน่วยงานหลักด าเนินการในเรื่องนี้ ให้จัดท าปฏิทินการจัดท าแผนแม่บท “เมืองต้นแบบ           
สุขภาวะในผู้สูงวัยจังหวัดแพร่” ให้เห็นถึงประเด็นส าคัญที่น ามาเป็นปฏิทิน ว่าในการขับเคลื่อน
ดังกล่าว จังหวัดแพร่จะเดินหน้าอย่างไร มีขั้นตอนอะไรบ้าง การด าเนินการอะไรบ้าง                
ซึ่งโครงการ/กิจกรรมที่เสนอเข้าไปเป็นโครงการ/กิจกรรมขนาดใหญ่ใช้เงินงบประมาณ             
จ านวนมาก จึงได้แตกโครงการออกเพื่อแจ้งกระทรวง ทบวง กรมที่ เกี่ยวข้องพิจารณา              
ในส่วนที่  2  บริบทของจั งหวัดแพร่ที่ จะด าเนินการจะดู ใน เรื่องของโครงการดี เด่น                  
ในจังหวัดแพร่มีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหลายแห่งที่ด าเนินการในกิจกรรมต่างๆ เป็น
โครงการดีเด่น โดยแบ่งเป็น 5 มิติ ประธานคณะท างานทั้ง 5 มิติ ต้องน าแนวคิดทั้งหมดลงไป
หาพื้นที่ที่มีโครงการดีเด่น ไปถอดบทเรียนว่าในชุมชนนั้นๆ มีการด าเนินการอย่างไร น ามาถอด
บทเรียนที่เป็นจริงส่งให้ท้องถิ่นเพื่อให้ท้องถิ่นเดินหน้าขับเคลื่อนตามบทเรียนที่ได้แจ้ง ซึ่งจะวัด
แต่ละมิติต่อไป สิ่งเหล่านี้ เป็นสิ่งที่ท าได้เลยโดยไม่ต้องรองบประมาณ จึงขอแจ้งไปยัง
คณะท างาน ให้ฝ่ายเลขานุการนัดประชุมคณะท างาน  นี้คือการเดินหน้าตามมติคณะรัฐมนตรี 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
เลิกประชุม  เวลา 12.30 น. 
 
 
      ลงชื่อ       จริายุ  ทันสมัย       ผู้จดรายงานการประชุม            
                (นายจิรายุ  ทันสมัย)   
           เจ้าหน้าที่ผู้ชว่ยปฏิบัติงานกลุ่มงานอ านวยการ 
 
 
      ลงชื่อ   ธารณ์  ธรรมิกนนท์     ผู้ตรวจรายงานการประชุม             

 (นายธารณ์  ธรรมิกนนท์) 
      ผู้อ านวยการกลุ่มงานอ านวยการ 

 


