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ค าอธบิายสี

น านโยบายของรัฐไปปฏบิัต ิ
ปฏบิัตแิละบังคับการให ้
เป็นไปตามกฎหมาย

จัดใหม้กีารบรกิารภาครัฐ
เพือ่ใหป้ระชาชน
สามารถเขา้ถงึได ้

การจัดท าแผน
เผชญิเหต ุ   
สาธารณภัย

งานสารบรรณงานพัสด/ุการเงนิ

การใหค้วาม
ชว่ยเหลอื
ผูป้ระสบภัย

e-service

ระบบงาน/เทคโนโลยี

ระบบ GFMIS

จัดใหม้กีารคุม้ครอง ป้องกัน 
สง่เสรมิ และชว่ยเหลอืประชาชน

และชมุชนทีด่อ้ยโอกาส
เพือ่ใหไ้ดรั้บความเป็นธรรม

สนับสนุนองคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิน่เพือ่ใหส้ามารถ
ด าเนนิการตามภารกจิ
ทีไ่ดรั้บการการถา่ยโอน

พ
นั
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ก
จิ

การจัดการสาธารณภยัทัง้กอ่น 
ขณะ และหลังเกดิภยัใหม้ี

มาตรฐานสากล
(หยดุชะงักไมเ่กนิ 4 ชัว่โมง)

การออก
เผชญิเหต ุ
สาธารณภัย

ความเร่งดว่นต า่

แผนรองรบั
สถำนกำรณ์

4 ชัว่โมง 1 ชัว่โมง1 วัน 1 วัน1 วัน

*ระบบของกรม 
ปภ.

ระบบของ
หน่วยงานเอง

ระบบขอ้มลูสาธารณภยั/
การเฝ้าระวัง ตดิตาม
สภาพอากาศ และการ

เตอืนภัย

ประขาสมัพันธแ์ละถา่ยทอด
ความรูด้า้นการจัดการความ

เสีย่งจากสาธารณภยั
(หยดุชะงักไมเ่กนิ 2 วัน)

ฟ้ืนฟบูรูณะพืน้ทีป่ระสบภยัที่
เสยีหายจากสาธารณภยัให ้
กลับสูส่ภาพปกตโิดยเร็วและ

พัฒนาใหด้กีวา่เดมิ
(หยดุชะงักไมเ่กนิ 1 วัน)

ชว่ยเหลอืสงเคราะหแ์ละ
บรรเทาทกุขใ์นเบือ้งตน้แก่

ผูป้ระสบภยั
(หยดุชะงักไมเ่กนิ 1 วัน)

การจัดเตรยีมทรัพยากร และ
เครอืขา่ยใหม้คีวามพรอ้มและ
เพยีงพอในการป้องกนัและลด
ความเสีย่งจากสาธารณภยั
(หยดุชะงักไมเ่กนิ  1 วัน)

อทุกภยั

อคัคภียั
แผน่ดนิไหว
ชมุนุมประทว้ง/จลาจล
กอ่การรา้ย
ไฟฟ้าดับเป็นวงกวา้ง
โรคระบาดตอ่เนือ่ง
อืน่ ๆ ......................

ระบบการรายงานขอ้มลู
สิง่ของส ารองจา่ย

อำคำร/สถำนที่
• สถานทีป่ฏบิตังิาน
ส ารอง ณ อาคาร
เดมิ สนง.รพช.แพร่

• ท างานทีบ่า้นผา่น
ระบบเครอืขา่ย
ออนไลน์

วสัดอุปุกรณ์
• เตรยีมคอมพวิเตอร์
พกพาและอปุกรณ์
เครอืขา่ยส ารอง

• การจัดหาจัดสง่วัสดุ
อปุกรณ์ทีส่ าคญั

เทคโนโลยสีำรสนเทศและขอ้มลู
• ส ารองขอ้มลูไวใ้นระบบเครอืขา่ย
• ส ารองขอ้มลูไวท้ีก่ลุม่/ฝ่าย

บคุลำกร
• ใชบ้คุลากรส ารอง
ทดแทน/นอกกลุม่ ฝ่าย

ผูใ้หบ้รกิำร/
ผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี

• ส ารองขอ้มลู/กูค้นื
ระบบ

ระบบงานสารบรรณ
อเิล็กทรอนกิส์


