
ผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่ประเมินตนเอง  
(Self Assessment) 

ประเด็นการประเมินที่ 6. การส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในองค์การ (Digital Transformation) 
 

 6.4) มีการเปิดเผยข้อมูลของหน่วยงานที่เป็นประโยชน์ (Open Data) ผ่านเว็บไซต์ ปรับปรุงข้อมูล  
ให้เป็นปัจจุบันสามารถน าไปใช้ต่อได้ (2 คะแนน) 
  (4.1)  มีการจัดเก็บข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน และมีการเปิดเผยในรูปแบบอิเล็คทรอนิกส์ และสามารถ
น าไปใช้ต่อได้ (1 คะแนน) 
   -เว็บไซต์จังหวัดแพร่ มีข้อมูลที่ส ำคัญเป็นจ ำนวนมำกที่ให้บริกำรข้อมูลแก่ประชำชน  ผ่ำน 
Internet หรือ Mobile Application อำทิเช่น 
 
ข้อ รายการ ต าแหน่งข้อมูล 
O1 โครงสร้ำง o แสดงแผนผังแสดงโครงสร้ำงกำรแบ่งส่วนรำชกำรของหน่วยงำน 

o ประกอบด้วยต ำแหน่งที่ส ำคัญ และกำรแบ่งส่วนงำนภำยใน เช่น ส ำนัก กอง ศูนย์ 
ฝ่ำย ส่วน กลุ่ม เป็นต้น 
o คลิ๊กอ่ำนได้ท่ี 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O1.pdf 

O2 ข้อมูลผู้บริหำร o แสดงรำยนำมของผู้บริหำรของหน่วยงำน 
o ประกอบด้วยชื่อ-นำมสกุล ต ำแหน่ง รูปถ่ำย ช่องทำงกำรติดต่อ ผู้บริหำรสูงสุด
หรือหัวหน้ำหน่วยงำนและผู้ด ำรงต ำแหน่งทำงกำรบริหำรของหน่วยงำน 
o คลิ๊กอ่ำนได้ท่ี 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O2.pdf 

O3 อ ำนำจหน้ำที่ o แสดงข้อมูลหน้ำที่และอ ำนำจของหน่วยงำนตำมที่กฎหมำยก ำหนด 
o คลิ๊กอ่ำนได้ท่ี 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O3.pdf 

O4 แผน
ยุทธศำสตร์หรือ
แผนพัฒนำ
หน่วยงำน 

o แสดงแผนกำรด ำเนินภำรกิจของหน่วยงำนที่มีระยะมำกกว่ำ 1 ปี 
o มีข้อมูลรำยละเอียดของแผนฯ เช่น ยุทธศำสตร์หรือแนวทำง เป้ำหมำย ตัวชี้วัด 
เป็นต้น 
o เป็นแผนที่มีระยะเวลำบังคับใช้ครอบคลุมปี พ.ศ. 2563 
o คลิ๊กอ่ำนได้ท่ี 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O4.pdf 

O5 ข้อมูลกำร
ติดต่อ 

แสดงข้อมูลกำรติดต่อ ดังนี้ 
o ที่อยู่หน่วยงำน 
o หมำยเลขโทรศัพท์ 
o หมำยเลขโทรสำร 
o ที่อยู่ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 
o แผนที่ตั้งหน่วยงำน 
o คลิ๊กอ่ำนได้ท่ี 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O5.pdf 

O6 กฎหมำยที่
เกี่ยวข้อง 

o แสดงกฎหมำยที่เก่ียวข้องกับกำรด ำเนินงำนหรือกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำน 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O6.pdf 
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ข้อ รายการ ต าแหน่งข้อมูล 
O7 ข่ำว

ประชำสัมพันธ์ 
o แสดงข้อมูลข่ำวสำรต่ำง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับกำรด ำเนินงำนตำมอ ำนำจหน้ำที่หรือ
ภำรกิจของหน่วยงำน 
o เป็นข้อมูลข่ำวสำรที่เกิดข้ึนในปี พ.ศ. 2563 
o คลิ๊กอ่ำนได้ท่ี 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O7.pdf 

O8 Q&A o แสดงช่องทำงที่บุคคลภำยนอกสำมำรถสอบถำมข้อมูลต่ำงๆ ได้ และหน่วยงำน
สำมำรถสื่อสำรให้ค ำตอบกับผู้สอบถำมได้ โดยมีลักษณะเป็นกำรสื่อสำรได้สองทำง 
เช่น Web broad, กล่องขอ้ควำมถำม-ตอบเป็นต้น 
o สำมำรถเชื่อมโยงไปยังช่องทำงข้ำงต้นได้จำกเว็บไซต์หลักของหน่วยงำน 
o คลิ๊กอ่ำนได้ท่ี 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O8.pdf 

O9 Social 
Network 

o แสดงเครือข่ำยสังคมออนไลน์ของหน่วยงำน เช่น Facebook,Twitter,Instagram 
เป็นต้น  
o สำมำรถเชื่อมโยงไปยังช่องทำงข้ำงต้นได้จำกเว็บไซต์หลักของหน่วยงำน 
o คลิ๊กอ่ำนได้ท่ี 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O9.pdf 

O10 แผนด ำเนินงำน
ประจ ำปี 

o แสดงแผนกำรด ำเนินภำรกิจของหน่วยงำนที่มีระยะ 1 ปี 
o มีข้อมูลรำยละเอียดของแผนฯ เช่น โครงกำรหรือกิจกรรม งบประมำณที่ใช้ 
ระยะเวลำในกำรด ำเนินกำร เป็นต้น 
o เป็นแผนที่มีระยะเวลำบังคับใช้ในปี พ.ศ. 2563 
o คลิ๊กอ่ำนได้ท่ี 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O10.pdf 

O11 รำยงำนกำร
ก ำกับติดตำม
กำรด ำเนินงำน
ประจ ำปีรอบ 6 
เดือน 

o แสดงควำมก้ำวหน้ำในกำรด ำเนินงำนตำมแผนด ำเนินงำนประจ ำปี 
o มีเนื้อหำหรือรำยละเอียดควำมก้ำวหน้ำ เช่น ควำมก้ำวหน้ำกำรด ำเนินกำรแต่ละ
โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดงบประมำณที่ใช้ด ำเนินงำน เป็นต้น 
o เป็นข้อมูลในระยะเวลำ 6 เดือนแรกของปีพ.ศ. 2563 
o คลิ๊กอ่ำนได้ท่ี 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O11.pdf 

O12 รำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำน
ประจ ำปี 
 
 

o แสดงผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนด ำเนินงำนประจ ำปี 
o มีข้อมูลรำยละเอียดสรุปผลกำรด ำเนินงำน เช่น ผลกำรด ำเนินกำรโครงกำรหรือ
กิจกรรม ผลกำรใช้จ่ำยงบประมำณ ปัญหำ อุปสรรค ข้อเสนอแนะ ผลสัมฤทธิ์ตำม
เป้ำหมำย เป็นต้น 
o เป็นรำยงำนผลของปี พ.ศ. 2562 
o คลิ๊กอ่ำนได้ท่ี 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O12.pdf 

O13 คู่มือหรือ
มำตรฐำนกำร
ปฏิบัติงำน 

o แสดงคู่มือหรือแนวทำงกำรปฏิบัติงำนที่เจ้ำหน้ำที่ของหน่วยงำนใช้ยึดถือปฏิบัติให้
เป็นมำตรฐำนเดียวกัน 
o มีข้อมูลรำยละเอียดของกำรปฏิบัติงำน เช่น เป็นคู่มือปฏิบัติภำรกิจใด ส ำหรับ
เจ้ำหน้ำที่หรือพนักงำนต ำแหน่งใด ก ำหนดวิธีกำรข้ันตอนกำรปฏิบัติอย่ำงไร เป็นต้น 
o คลิ๊กอ่ำนได้ที ่
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O13.pdf 
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ข้อ รายการ ต าแหน่งข้อมูล 
O14 คู่มือหรือ

มำตรฐำนกำร
ให้บริกำร 

o แสดงคู่มือหรือแนวทำงกำรปฏิบัติที่ผู้รับบริกำรหรือผู้มำติดต่อกับหน่วยงำนใช้เป็น
ข้อมูลในกำรขอรับบริกำรหรือติดต่อกับหน่วยงำน 
o มีข้อมูลรำยละเอียดของกำรปฏิบัติ เช่น เป็นคู่มือส ำหรับบริกำรหรือภำรกิจใด 
ก ำหนดวิธีกำรข้ันตอนกำรให้บริกำรหรือกำรติดต่ออย่ำงไร เป็นต้น 
o คลิ๊กอ่ำนได้ท่ี 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O14.pdf 

O15 ข้อมูลเชิงสถิติ
กำรให้บริกำร 

o แสดงข้อมูลสถิติกำรให้บริกำรตำมภำรกิจของหน่วยงำน 
o เป็นข้อมูลกำรให้บริกำรที่เกิดขึ้นในปี พ.ศ. 2563 
o คลิ๊กอ่ำนได้ท่ี 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O15.pdf 

O16 รำยงำนผลกำร
ส ำรวจควำมพึง
พอใจกำร
ให้บริกำร 

o แสดงผลส ำรวจควำมพึงพอใจกำรให้บริกำรตำมอ ำนำจหน้ำที่หรือภำรกิจของ
หน่วยงำน 
o เป็นรำยงำนผลของปี พ.ศ. 2562 
o คลิ๊กอ่ำนได้ท่ี 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O16.pdf 

O17 E–Service o แสดงช่องทำงที่บุคคลภำยนอกสำมำรถขอรับบริกำรตำมอ ำนำจหน้ำที่ภำรกิจของ
หน่วยงำนผ่ำนช่องทำงออนไลน์ เพ่ือช่วยอ ำนวยควำมสะดวกแก่ผู้ขอรับบริกำร 
o สำมำรถเข้ำถึงหรือเชื่อมโยงไปยังช่องทำงข้ำงต้นได้จำกเว็บไซต์หลักของ
หน่วยงำน 
o คลิ๊กอ่ำนได้ท่ี 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O17.pdf 

O18 แผนกำรใช้จ่ำย
งบประมำณ
ประจ ำปี 

o แสดงแผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณของหน่วยงำนที่มีระยะ 1 ปี 
o มีข้อมูลรำยละเอียดของแผนฯ เช่น งบประมำณตำมแหล่งที่ได้รับกำรจัดสรร 
งบประมำณตำมประเภทรำยกำรใช้จ่ำย เป็นต้น 
o เป็นแผนที่มีระยะเวลำบังคับใช้ในปี พ.ศ. 2563 
o คลิ๊กอ่ำนได้ท่ี 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O18.pdf 

O19 รำยงำนกำร
ก ำกับติดตำม
กำรใช้จ่ำย
งบประมำณ
ประจ ำปีรอบ 6 
เดือน 

o แสดงควำมก้ำวหน้ำในกำรด ำเนินงำนตำมแผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณประจ ำปี 
o มีข้อมูลรำยละเอียดควำมก้ำวหน้ำ เช่น ควำมก้ำวหน้ำกำรใช้จ่ำยงบประมำณ เป็น
ต้น 
o เป็นข้อมูลในระยะเวลำ 6 เดือนแรกของปี พ.ศ. 2563 
o คลิ๊กอ่ำนได้ท่ี 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O19.pdf 

O20 รำยงำนผลกำร
ใช้จ่ำย
งบประมำณ
ประจ ำปี 

o แสดงผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณประจ ำปี 
o มีข้อมูลรำยละเอียดสรุปผลกำรใช้จ่ำยงบประมำณ เช่น ผลกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 
ปัญหำ อุปสรรค ข้อเสนอแนะ ผลสัมฤทธิ์ตำมเป้ำหมำย เป็นต้น 
o เป็นรำยงำนผลของปี พ.ศ. 2562 
o คลิ๊กอ่ำนได้ท่ี 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O20.pdf 
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ข้อ รายการ ต าแหน่งข้อมูล 
O21 แผนกำรจัดซื้อ

จัดจ้ำงหรือ
แผนกำรจัดหำ
พัสดุ 

o แสดงแผนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือแผนกำรจัดหำพัสดุตำมที่หน่วยงำนจะต้อง
ด ำเนินกำรตำมพระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 
2560  
o เป็นข้อมูลกำรจัดซื้อจัดจ้ำงในปี พ.ศ. 2563 
o คลิ๊กอ่ำนได้ท่ี 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O21.pdf 

O22 ประกำศต่ำง ๆ 
เกี่ยวกับกำร
จัดซื้อจัดจ้ำง
หรือกำรจัดหำ
พัสดุ 

o แสดงประกำศตำมที่หน่วยงำนจะต้องด ำเนินกำรตำมพระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัด
จ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 เช่น ประกำศเชิญชวน ประกำศผลกำร
จัดซื้อจัดจ้ำง เป็นต้น  
o เป็นข้อมูลกำรจัดซื้อจัดจ้ำงในปี พ.ศ. 2563 
o คลิ๊กอ่ำนได้ท่ี 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O22.pdf 

O23 สรุปผลกำร
จัดซื้อจัดจ้ำง
หรือกำรจัดหำ
พัสดุรำยเดือน 

o แสดงสรุปผลกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำน 
o มีข้อมูลรำยละเอียดผลกำรจัดซื้อจัดจ้ำง เช่น งำนที่ซื้อหรือจ้ำง วงเงินที่ซื้อหรือ
จ้ำง รำคำกลำง วิธีกำรซื้อหรือจ้ำง รำยชื่อผู้เสนอรำคำและรำคำที่เสนอ ผู้ได้รับกำร
คัดเลือกและรำคำที่ตกลง เหตุผลที่คัดเลือกโดยสรุป เลขที่และวันที่ของสัญญำหรือ
ข้อตกลงในกำรซื้อหรือจ้ำง เป็นต้น 
o จ ำแนกข้อมูลเป็นรำยเดือน (กรณีไม่มีกำรจัดซื้อจัดจ้ำงในรอบเดือนใดให้ระบุว่ำไม่
มีกำรจัดซื้อจัดจ้ำง) 
o เป็นขอ้มูลกำรจัดซื้อจัดจ้ำงในปี พ.ศ. 2563 
o คลิ๊กอ่ำนได้ท่ี 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O23.pdf 

O24 รำยงำนผลกำร
จัดซื้อจัดจ้ำง
หรือกำรจัดหำ
พัสดุประจ ำปี 

o แสดงผลกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำน 
o มีข้อมูลรำยละเอียด เช่น งบประมำณที่ใช้ในกำรจัดซื้อจัดจ้ำง ปัญหำ อุปสรรค 
ข้อเสนอแนะ เป็นต้น 
o เป็นรำยงำนผลของปี พ.ศ. 2562 
o คลิ๊กอ่ำนได้ท่ี 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O24.pdf 

O25 นโยบำยกำร
บริหำร
ทรัพยำกร
บุคคล 

o แสดงนโยบำยกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคล ที่มีจุดมุ่งหมำยหรือวัตถุประสงค์ เพ่ือ
ก่อให้เกิดกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคลที่มีควำมโปร่งใสและมีคุณธรรม 
o เป็นนโยบำยของผู้บริหำรสูงสุดหรือผู้บริหำรที่ได้รับมอบหมำย หรือนโยบำยที่
ก ำหนดในนำมของหน่วยงำน 
o เป็นนโยบำยที่ยังใช้บังคับในหน่วยงำนในปี พ.ศ. 2563 
o คลิ๊กอ่ำนได้ที่ 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O25.pdf 
 
 
 
 
 
 

http://phrae.go.th/ita/ita2020/O21.pdf
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O22.pdf
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O23.pdf
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O24.pdf
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O25.pdf
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ข้อ รายการ ต าแหน่งข้อมูล 
O26 กำรด ำเนินกำร

ตำมนโยบำย
กำรบริหำร
ทรัพยำกร
บุคคล 

oแสดงกำรด ำเนินกำรตำมนโยบำยกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคล เช่น กำรวำงแผน
ก ำลังคน กำรสรรหำคนดีคนเก่งเพ่ือปฏิบัติงำนตำมภำรกิจของหน่วยงำน กำรพัฒนำ
บุคลำกรกำรสร้ำงทำงก้ำวหน้ำในสำยอำชีพ กำรพัฒนำคุณภำพชีวิต กำรบรรจุและ
แต่งตั้งบุคลำกร กำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำน กำรส่งเสริมจริยธรรมและรักษำวินัย
ของบุคลำกรในหน่วยงำน เป็นต้น 
o เป็นกำรด ำเนินกำรที่มีควำมสอดรับกับนโยบำยกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคล ตำม
ข้อ O25 หรือเป็นไปตำมกิจกรรมที่อยู่ภำยใต้นโยบำยกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคล 
ตำมข้อ O25 
o เป็นกำรด ำเนินกำรในปี พ.ศ. 2563 
o คลิ๊กอ่ำนได้ที่ 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O26.pdf 

O27 หลักเกณฑ์กำร
บริหำรและ
พัฒนำ
ทรัพยำกร
บุคคล 

แสดงหลักเกณฑ์กำรบริหำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล ดังนี้ 
o หลักเกณฑ์กำรสรรหำและคัดเลือกบุคลำกร 
o หลักเกณฑ์กำรบรรจุและแต่งตั้งบุคลำกร 
o หลักเกณฑ์กำรพัฒนำบุคลำกร 
o หลักเกณฑ์กำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนบุคลำกร 
o หลักเกณฑ์กำรให้คุณให้โทษและกำรสร้ำงขวัญก ำลังใจ 
o เป็นหลักเกณฑ์ท่ียังใช้บังคับในหน่วยงำนในปี พ.ศ. 2563 
o คลิ๊กอ่ำนได้ที่ 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O27.pdf 

O28 รำยงำนผลกำร
บริหำรและ
พัฒนำ
ทรัพยำกร
บุคคลประจ ำปี 

o แสดงผลกำรบริหำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล 
o มีข้อมูลรำยละเอียดของกำรด ำเนินกำร เช่น ผลกำรด ำเนินกำรตำมนโยบำยกำร
บริหำรทรัพยำกรบุคคล ผลกำรวิเครำะห์กำรบริหำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล เป็น
ต้น 
o เป็นรำยงำนผลของปีที่ผ่ำนมำ พ.ศ. 2562 
o คลิ๊กอ่ำนได้ที่ 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O28.pdf 

O29 
 

แนวปฏิบัติกำร
จัดกำรเรื่อง
ร้องเรียนกำร
ทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

o แสดงคู่มือหรือแนวทำงกำรด ำเนินกำรต่อเรื่องร้องเรียนที่เกี่ยวข้องกับกำรทุจริต
และประพฤติมิชอบของเจ้ำหน้ำที่ของหน่วยงำน 
o มีข้อมูลรำยละเอียดของกำรปฏิบัติงำน เช่น รำยละเอียดวิธีกำรที่บุคคลภำยนอก
จะท ำกำรร้องเรียน รำยละเอียดขั้นตอนหรือวิธีกำรในกำรจัดกำรต่อเรื่องร้องเรียน 
ส่วนงำนที่รับผิดชอบ ระยะเวลำด ำเนินกำร เป็นต้น 
o คลิ๊กอ่ำนได้ที่ 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O29.pdf 

O30 ช่องทำงแจ้ง
เรื่องร้องเรียน
กำรทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

o แสดงช่องทำงที่บุคคลภำยนอกสำมำรถแจ้งเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับกำรทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของเจ้ำหน้ำที่ของหน่วยงำนผ่ำนทำงช่องทำงออนไลน์ 
o สำมำรถเข้ำถึงหรือเชื่อมโยงไปยังช่องทำงข้ำงต้นได้จำกเว็บไซต์หลักของ
หน่วยงำน 
o คลิ๊กอ่ำนได้ที่ 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O30.pdf 
 

http://phrae.go.th/ita/ita2020/O26.pdf
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O27.pdf
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O28.pdf
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O29.pdf
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O30.pdf
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ข้อ รายการ ต าแหน่งข้อมูล 
O31 ข้อมูลเชิงสถิติ

เรื่องร้องเรียน
กำรทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ
ประจ ำปี 

o แสดงข้อมูลสถิติเรื่องร้องเรียนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้ำหน้ำที่ของ
หน่วยงำน 
o มีข้อมูลควำมก้ำวหน้ำกำรจัดกำรเรื่องร้องเรียน เช่น จ ำนวนเรื่อง เรื่องที่
ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ เรื่องท่ีอยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร เป็นต้น 
(กรณีไม่มีเรื่องร้องเรียนให้ระบุไม่มีเรื่องร้องเรียน) 
o เป็นข้อมูลในปี พ.ศ. 2563 
o คลิ๊กอ่ำนได้ที่ 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O31.pdf 

O32 ช่องทำงกำรรับ
ฟังควำมคิดเห็น 

o แสดงช่องทำงที่บุคคลภำยนอกสำมำรถแสดงควำมคิดเห็นต่อกำรด ำเนินงำนตำม
อ ำนำจหน้ำที่หรือภำรกิจของหน่วยงำนผ่ำนทำงช่องทำงออนไลน์ 
o สำมำรถเข้ำถึงหรือเชื่อมโยงไปยังช่องทำงข้ำงต้นได้จำกเว็บไซต์หลักของ
หน่วยงำน 
o คลิ๊กอ่ำนได้ที่ 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O32.pdf 

O33 กำรเปิดโอกำส
ให้เกิดกำรมี
ส่วนร่วม 

o แ ส ด ง ก ำ ร ด ำ เนิ น ก ำ ร ห รื อ กิ จ ก ร ร ม ที่ แ ส ด ง ถึ ง ก ำ ร เปิ ด โ อ ก ำ ส 
ให้ ผู้ มี ส่ ว น ได้ ส่ ว น เสี ย ได้ มี ส่ ว น ร่ ว ม ใน ก ำ ร ด ำ เนิ น ง ำ น ต ำ ม ภ ำ ร กิ จ 
ข อ งห น่ ว ย งำน  เช่ น  ร่ ว ม ว ำ งแ ผ น  ร่ ว ม ด ำ เนิ น ก ำร  ร่ ว ม แ ล ก เป ลี่ ย น 
ควำมคิดเห็น หรือร่วมติดตำมประเมินผล เป็นต้น 
o เป็นกำรด ำเนินกำรในปี พ.ศ. 2563 
o คลิ๊กอ่ำนได้ที่ 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O33.pdf 

O34 เจตจ ำนงสุจริต
ของผู้บริหำร 

o แสดงเนื้อหำเจตนำรมณ์หรือค ำมั่นว่ำจะปฏิบัติหน้ำที่และบริหำรหน่วยงำนอย่ำง
ซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใสและเป็นไปตำมหลักธรรมำภิบำล 
o ด ำเนินกำรโดยผู้บริหำรสูงสุดคนปัจจุบันของหน่วยงำน 
o คลิ๊กอ่ำนได้ที่ 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O34.pdf 

O35 กำรมีส่วนร่วม
ของผู้บริหำร 

o แสดงกำรด ำเนินกำรหรือกิจกรรมที่แสดงถึงกำรมีส่วนร่วมของผู้บริหำรสูงสุดคน
ปัจจุบัน 
o เป็นกำรด ำเนินกำรหรือกิจกรรมที่แสดงให้เห็นถึงกำรให้ควำมส ำคัญกับกำร
ปรับปรุง พัฒนำ และส่งเสริมหน่วยงำนด้ำนคุณธรรมและโปร่งใส 
o เป็นกำรด ำเนินกำรในปี พ.ศ. 2563 
o คลิ๊กอ่ำนได้ที่ 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O35.pdf 

O36 
 

กำรประเมิน
ควำมเสี่ยงกำร
ทุจริตประจ ำปี 

o แสดงผลกำรประเมินควำมเสี่ยงของกำรด ำเนินงำนหรือกำรปฏิบัติหน้ำที่ที่อำจ
ก่อให้ เกิดกำรทุจริตหรือก่อให้เกิดกำรขัดกันระหว่ำงผลประโยชน์ส่วนตนกับ
ผลประโยชน์ส่วนรวมของหน่วยงำน 
o มีข้อมูลรำยละเอียดของผลกำรประเมิน เช่น เหตุกำรณ์ควำมเสี่ยงและระดับของ
ควำมเสี่ยง มำตรกำรและกำรด ำเนินกำรในกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยง เป็นต้น 
o เป็นกำรด ำเนินกำรในปี พ.ศ. 2563 
o คลิ๊กอ่ำนได้ที่ 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O36.pdf 

http://phrae.go.th/ita/ita2020/O31.pdf
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O32.pdf
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O33.pdf
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O34.pdf
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O35.pdf
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O36.pdf
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ข้อ รายการ ต าแหน่งข้อมูล 
O37 กำรด ำเนินกำร

เพ่ือจัดกำร
ควำมเสี่ยงกำร
ทุจริต 

o แสดงกำรด ำเนินกำรหรือกิจกรรมที่แสดงถึงกำรจัดกำรควำมเสี่ยงในกรณีที่อำจ
ก่อให้ เกิดกำรทุจริตหรือก่อให้เกิดกำรขัดกันระหว่ำงผลประโยชน์ส่วนตนกับ
ผลประโยชน์ส่วนรวมของหน่วยงำน 
o เป็นกิจกรรมหรือกำรด ำเนินกำรที่สอดคล้องกับมำตรกำรหรือกำรด ำเนินกำรเพ่ือ
บริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงตำมข้อ O36 
o เป็นกำรด ำเนินกำรในปี พ.ศ. 2563 
o คลิ๊กอ่ำนได้ที่ 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O37.pdf 

O38 กำรเสริมสร้ำง
วัฒนธรรม
องค์กร 

o แสดงกำรด ำเนินกำรหรือกิจกรรมที่แสดงถึงกำรเสริมสร้ำงวัฒนธรรมองค์กรให้
เจ้ำหน้ำที่ของหน่วยงำนมีทัศนคติ ค่ำนิยม ในกำรปฏิบัติงำนอย่ำงซื่อสัตย์สุจริต 
อย่ำงชัดเจน 
o เป็นกำรด ำเนินกำรในปี พ.ศ. 2563 
o คลิ๊กอ่ำนได้ท่ี 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O38.pdf 

O39 แผนปฏิบัติกำร
ป้องกันกำร
ทุจริต 

o แสดงแผนปฏิบัติกำรที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือป้องกันกำรทุจริตหรือพัฒนำด้ำน
คุณธรรมและควำมโปร่งใสของหน่วยงำน 
o มีข้อมูลรำยละเอียดของแผนฯ เช่น โครงกำร กิจกรรม งบประมำณ ช่วงเวลำ
ด ำเนินกำร เป็นต้น 
o เป็นแผนที่มีระยะเวลำบังคับใช้ครอบคลุมปี พ.ศ. 2563 
o คลิ๊กอ่ำนได้ท่ี 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O39.pdf 

O40 รำยงำนกำร
ก ำกับติดตำม
กำรด ำเนินกำร
ป้องกันกำร
ทุจริตประจ ำปี
รอบ 6 เดือน 

o แสดงควำมก้ำวหน้ำในกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริต 
o มีข้อมูลรำยละเอียดควำมก้ำวหน้ำ เช่น ควำมก้ำวหน้ำกำรด ำเนินกำรแต่ละ
โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดงบประมำณที่ใช้ด ำเนินงำน เป็นต้น 
o เป็นข้อมูลในระยะเวลำ 6 เดือนแรกของปี พ.ศ. 2563 
o คลิ๊กอ่ำนได้ท่ี 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O40.pdf 

O41 รำยงำนผลกำร
ด ำเนินกำร
ป้องกันกำร
ทุจริตประจ ำปี 

o แสดงผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริต 
o มีข้อมูลรำยละเอียดสรุปผลกำรด ำเนินกำร เช่น ผลกำรด ำเนินกำรโครงกำรหรือ
กิจกรรม ผลกำรใช้จ่ำยงบประมำณ ปัญหำ อุปสรรค ข้อเสนอแนะ ผลสัมฤทธิ์ตำม
เป้ำหมำย เป็นต้น 
o ใช้รำยงำนผลของปี พ.ศ. 2562 
o คลิ๊กอ่ำนได้ท่ี 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O41.pdf 
 
 
 
 
 
 
 

http://phrae.go.th/ita/ita2020/O37.pdf
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O38.pdf
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O39.pdf
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O40.pdf
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O41.pdf
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ข้อ รายการ ต าแหน่งข้อมูล 
O42 มำตรกำร

ส่งเสริม
คุณธรรมและ
ควำมโปร่งใส
ภำยใน
หน่วยงำน 

o แสดงกำรวิเครำะห์ผลกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน
ของหน่วยงำนภำครัฐ ในปีพ.ศ. 2562 
o มีข้อมูลรำยละเอียดกำรวิเครำะห์ เช่น ประเด็นที่เป็นข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนที่
จะต้องแก้ไขโดยเร่งด่วน ประเด็นที่จะต้องพัฒนำให้ดีขึ้น แนวทำงกำรน ำผลกำร
วิเครำะห์ไปสู่กำรปฏิบัติของหน่วยงำนเป็นต้น 
o มีมำตรกำรเพ่ือขับเคลื่อนกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสภำยในหน่วยงำน
ให้ดีขึ้น ซึ่งสอดคล้องตำมผลกำรวิเครำะห์ฯ โดยมีรำยละเอียดต่ำงๆ เช่น กำร
ก ำหนดผู้รับผิดชอบหรือผู้ที่เกี่ยวข้อง กำรก ำหนดขั้นตอนหรือวิธีกำรปฏิบัติ  กำร
ก ำหนดแนวทำงกำรก ำกับติดตำมให้น ำไปสู่กำรปฏิบัติและกำรรำยงำนผล เป็นต้น 
o คลิ๊กอ่ำนได้ท่ี 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O42.pdf 

O43 กำรด ำเนินกำร
ตำมมำตรกำร
ส่งเสริม
คุณธรรมและ
ควำมโปร่งใส
ภำยใน
หน่วยงำน 

o แสดงผลกำรด ำเนินกำรตำมมำตรกำรเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใส
ภำยในหน่วยงำน 
o มีข้อมูลรำยละเอียดกำรน ำมำตรกำรเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสภำยใน
หน่วยงำนในข้อ O42 ไปสู่กำรปฏิบัติอย่ำงเป็นรูปธรรม 
o เป็นกำรด ำเนินกำรในปี พ.ศ. 2563 
o คลิ๊กอ่ำนได้ท่ี 
http://phrae.go.th/ita/ita2020/O43.pdf 
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